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Quartierile
Markanizi Guiclii Bir
Kitleyle Bulusturun

Quartier, 1990 yilindan bu yana Saint-Joseph
Fransiz Lisesi mezunlarini, Frankofon camiayi ve
paydas kurumlari bir araya getiren koklu bir
yayin olarak, Turkiye ile sinirli kalmayan

guglu bir iletisim agi olusturuyor.
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kaltGrel yagamin ve uzman goéruglerinin
bulustugu kalici bir iletigim platformudur.
Okurlar arasinda elden ele dolasarak
basim adedinin ¢ok 6tesinde bir
goéruanarltk saglar.

Dergimiz ayrica, fahri tyelerimiz de danhil
olmak Uzere iletisim agimizdaki 6.000’e
yakin Saint-Joseph'liye ve kurumsal
baglantilarina e-posta yoluyla dijital
olarak da ulastiriimaktadir.

Quartier'de yer alacak
reklaminizia;

- Frankofon camiaya ve Saint-Joseph
mezunlarina dogrudan ulasabilir,

= Guvenilir ve prestijli bir
yayin ortaminda markaniz
konumlandirabilir,

= Baslli ve dijital mecralarda uzun
sUreli goérunurluk elde edebilirsiniz.

Reklam ve sponsorluk segenekleri hakkinda bilgi almak igin:
Tel: 0216 456054 84 | GSM: 05528961971 | E-posta: dernek@sjd.org.tr



Her An Her Yerden Bilgilerimi
Nasil Giincellerim ve Diger
Uyelere Nasil Ulasinm?

Degerli Saint-Joseph'liler, sosyal aglarimizda Uyelerimiz arasinda etkilesimin
artmasiyla cesitli oneri, talep, istek ve gorusleri daha fazla takip ve
analiz etme firsati buluyoruz.

One cikan isteklerden biri de, iiyelerin iletisim adresi ve mesleki
bilgilerinin diger tliyelerle giincel olarak paylasilabilme konusu.
Dernek ofisi sizlerle olan goriismelerinde bu bilgileri diizenli olarak
glincelliyor, ayni zamanda LinkedIn profillerinizden giincel mesleki
bilgilerinizi bulup sisteme kaydediyor. Yine de bilgilerin stirekli
glincel olabilmesi i¢in bunun yeterli olmadiginin farkindayiz.

Bu nedenle; kolay erisilebilir, basit araytizlii, tiyelerin bilgilerini
birbirleriyle paylagsmalari amacina yonelik bir uygulamayla,
bilgilerinizi daima giincel tutabilmenizi de sagliyoruz.

Saint-Joseph’liler Dernegi liye yonetim sistemi, liyelerin bilgilerini
bizzat giincellemesine ve bu bilgileri daha sonra arayan diger
uyelerin ulasabilecegi sekilde paylasmasina yasal diizenlemelere
uygun sekilde olanak taniyor. Bilgilerinizi giincellemek icin iiye
yOnetim portalimiza, uyelik.sjd.org.tr adresinden e-posta adresinizi
kullanarak giris yapabilirsiniz.

@ “Bilgilerim” sekmesinde;

“Kisisel” boliimiinden dogum yil1 ve TC kimlik numaranizi,
“Iletisim” béliimiinden adres ve telefon bilgilerinizi,
“Egitim & Mesleki” boliimiinden CV bilgilerinizi
gilincelleyebilirsiniz.

“Uyelik” béliimiinde, iletisim iznini acarak mail listemize
dahil olabilirsiniz.

@ Diger liyelerin size ulasmasina izin veriyorsaniz;
profil gizliligini “Bilgilerimi gdster” tusuyla kaldirabilirsiniz.

@ “Adres Defteri” sekmesinden, meslek, il, yas, tilke gibi
filtreler vasitasiyla okul arkadaslarinizi arayabilirsiniz.
(Sadece profil gizliligini acan iiyeler listelenmektedir.)

® “Odemeler” sekmesinden, aidat borcunuzu sorgulayabilir,
Akbank kredi kartinizla 6 aya kadar taksitle 6deme yapabilirsiniz.

@ Saint-Joseph’liler Dernegi Egitim Burslarina bagista
bulunabilirsiniz.

oty

Not:
Verilerinizin giivenligi
icin, Tiirkiye’de STK’larin
bir numarali tercihi olan
ve uluslararasi giivenlik
standartlarini karsilayan Fonzip
firmasindan hizmet aliyoruz.
Uye yonetim sistemimizle ilgili
tiim soru ve goriisleriniz icin
dernek@sjd.org.tr’ye
(1]

ulasiniz.
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Saint-Joseph’liler Dernegi Adina Imtiyaz Sahibi

Emre Erdogan
Sorumlu Miidiir

Hasanpasa, Nabizade Sk. B Blok No:82/1,
34710 Kadikdy/Istanbul

Tel: (0216) 450 54 84 - (0216) 346 56 39
Faks: (0216) 336 03 54

dernek@sjd.org.tr | www.sjd.org.tr

@ Saint-Joseph’liler Dernegi

@ sjdernek

© sj_dernek

@ Saint-Joseph’liler Dernegi

T uyelik.sjd.org.tr

Yayinci
K-1letisim Basin Yayin Hizmetleri

Kusdili Caddesi Misk-i Amber Sokak
44/6 Kadikéy Istanbul
Tel: 0532 266 82 43

Gorsel Yonetmen
Kubilay Senyigit

Dergimiz Sappi’nin degerli
katkilariyla yayimlanmistir.

sappi

Baski ve Cilt

Ozgiin Ofset

Yesilce Mah Aytekin Sokak No:21/1 Kagithane Istanbul
Tel: 0552 28510 37

www.ozgun-offset.com

info@ozgun-offset.com

Bu Dergideki Yazilar ve Gorsel Malzemeler Elektronik
ya da Basili Ortamda Izin Alinmadan ya da Kaynak
Gosterilmeden Kullanilamaz.

Yasal Uyar1

Dergimizde yer alan bilgilerin dogru ve gercek durumu en iyi sekilde
yansitmasi icin her tiirlii 6zen ve ¢aba gosterilmektedir. Ancak
dergimizin icerigi sadece bilgilendirme amacli olup, hukuki miitalaa,
tavsiye, herhangi bir sekilde tibbi 6neri verme veya herhangi bir hekim-
hasta, miivekkil-avukat iligkisi kurulmasi amaci ile olusturulmamaistir.
Dergimiz, icerikte yer alan bilgilere, metinlere ve yayinlardan dolay1
sorumluluk kabul etmemektedir. Dergimizde yer alan herhangi bir konu
hakkinda daha genis bilgi sahibi olmak icin 6zel olarak bir avukata,
doktora ya da ilgili konunun uzmanina basvurmanizi rica ederiz.

4

05

06

07

08

09

10

18

22

26

28

32

36

38

42

46

50

54
76
78
80
82
84
90

Baskandan
Pelin Celikkan Gengaga’o8

OKkuldan
Paul Georges

Vakiftan
A. Mehmet Ozdeniz’68

1870 Vakfi
Prof. Dr. M. Oncel Koca’79

Gurur Kaynaklarim
Ender Ustiingel’83

Saint-Joseph’liler Dernegi’nin Bilinmeyen Kurulus Hikayesi
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Pierre Caporal (Fr. Raymond)
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Dumanin Golgesinde:
Osmanlr’da Tiitiin, Reji ve Bir Metal Kutunun Hikayesi
Mehmet Giinyeli’75

Diinyaya Nezaketi Yeniden Hatirlatmaya Geliyorum!
Aysegiil Gokce Baykal’0S

“Her Sey Bir Bulmacayla Baslad1”
Melih Levi’78

Sezgiyle Sekillenen Bir Yolculuk
Raquel Alhale’97

Cevaplardan Cok Sorular Onemli
Buket Karabulut | izmir Saint-Joseph’00

Sir Katilde Degil, Finalde
Selim Ciprut’91

Fransa Yolunda En Biiyiik Rehber, Ogrencinin Kendisi
Ugur Kaya’™ol

Uc Kusak, Ortak Degerler
Av. Canan Doksat’05, Av. Ceren Eke’15, Av. Kaan Glimiis'19

PETIT PAIN 2026
Geleneksel Altin Yil Bulusmasi
Bir Duayenle Kariyer Yolculugu

SAJEV’den Haberler

3. Bahar Projesi Lansmani Moda Deniz Kuliibii’nde Gerceklestirildi

Okuldan Haberler

Bulmaca
Melih Levi’79
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Degerli Saint-Joseph'liler,
o

Bu sayimizin ilk satirlarina, her
yil 6zlemle bekledigimiz en 6zel
bulusmalarimizdan biri olan Petit
Pain ile baglamak istiyorum.

7 Haziran 2026 Pazar giinti, birkac
yil aradan sonra yeniden Hazi-
ran ayinda gerceklestirdigimiz
Petit Pain’de, farkli kusaklardan
ylizlerce mezunumuz okullarina,
anilarina ve birbirlerine kavustu.
Ayni siralarda egitim gérmiis ya
da yillarini farkli ddnemlerde bu
okulun catisi altinda gecirmis
mezunlarimizin ayni heyecani
paylasmasi, Saint-Joseph ruhu-
nun yillar gecse de ilk giinkii si-
cakligini korudugunu bir kez daha
gosterdi. Dergimizin kapaginda
da géreceginiz ve donem arkada-
sim Ayca Atalay’in tasarladigi bu
yilki Petit Pain logosunun da ¢cok
iyi yansittig1 gibi sicak, renkli ve
eglenceli gecen bu 6zel giinii-
miiziin yagamasina katki sunan
goniilliilerimize, sponsorlarimiza
ve katilimlariyla giinii anlamli ki-
lan tiim mezunlarimiza i¢tenlikle
tesekkiir ediyorum.

Mayis ayinda ise mezuniyetlerinin S0. yilini kutlayan 1976 donemi
mezunlarimizla Geleneksel Altin Y1l Bulugmasi’nda bir araya geldik.
istanbul Ozel Saint-Joseph Fransiz Lisesi, Saint-Joseph Lisesi
Egitim Vakfi ve dernegimizin is birligiyle diizenlenen bu anlamli
organizasyonda, yarim asirlik dostluklarin ayni okul catisi altin-

da yeniden canlanmasina taniklik ettik. Ogrencilerimizin de giin
boyunca organizasyonumuza destek vermesi, ge¢cmis ile gelecegi
bulusturan bu 6zel gline ayri bir anlam katti. Saint-Joseph’lilik
kiiltiiriniin kusaktan kusaga aktarilmasinin en giizel 6rneklerinden
biri olan bu bulugsmanin gelecek yillarda da ayni heyecanla devam
edecegine inaniyorum.

23 Haziran’da diizenlenen mezuniyet tdreninde ise bu kez genc¢
mezunlarimizin heyecanini paylastik. Yonetim Kurulumuz adina
gerceklestirdigim konusmamada, mezuniyetin bir veda degil,
Saint-Joseph’lilik yolculugunun yeni bir baslangici oldugunu vur-
gulama firsat1 buldum. Okulumuzdan mezun olan kardeslerimizi,
hayatlarinin yeni doneminde de dernegimizin ¢atisi altinda yer

almaya ve bu giiclii dayanisma
kiiltiiriinii birlikte yasatmaya
davet ettik. Her yeni mezun ku-
sag1, camiamizin gelecegine giic¢
katarken bizlere de ayn1 heyecani
yeniden yasatiyor.

Elinizdeki bu say1 da, tipki
diizenledigimiz bulusmalar
gibi bizleri ortak degerlerimiz
etrafinda yeniden bir araya
getirmeyi amacliyor. Quartier
yalnizca dernek faaliyetle-
rini aktaran bir yayin degil;
mezunlarimizin bagarilarini,
yasam oyKkiilerini ve anilarini
gelecege tasiyan ortak hafiza-
mizin dnemli bir parcasidir.
Bu sayimizda da birbirinden
degerli mezunlarimizin ilham
veren hikayelerinin yani sira
dernegimizin son dénemde
gerceklestirdigi caligmalari,
geleneksel etkinliklerimizi ve
camiamizdan haberleri ilgiyle
okuyacaginiza inaniyorum.

Gecmisten aldigimiz giicle ge-
lecege bakarken; mezunlarimiz
arasindaki dayanigsmayi daha da
biiylitmeye, gen¢ kusaklarla baglarimizi giiclendirmeye ve Saint-Jo-
seph’lilik kiiltiiriinii gelecek nesillere ayni heyecanla aktarmaya
kararlilikla devam edecegiz. Clinkii dernegimizi giiclii kilan yalnizca
gerceklestirdigimiz faaliyetler degil, ortak degerlerimiz etrafinda
kurdugumuz kalici baglardir.

Eylil ayinda baglayan yeni egitim-68retim yilinin 68rencilerimize ve
O0gretmenlerimize basarilar getirmesini; tiim Saint-Joseph camiasina
saglik, mutluluk ve huzur dolu bir ddnem yasatmasini diliyorum.

Dernegimizin kurulusunun 55. yilinda dayanismamizin, dostlugu-
muzun ve ortak degerlerimizin her gecen giin daha da giliclenmesi
temennisiyle, nice giizel bulusmalarda yeniden bir araya gelmek
dilegiyle...

Sevgi ve saygilarimla,
Pelin Celikkan Gencaga’98
Saint-Joseph’liler Dernegi Yonetim Kurulu Baskant
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PAUL GEORGES

185% 70

Kagit Uzerinde Degil,
Yerinde Kesfedilen
Bir Kultur

Saint-Joseph'in degerleri, bir buguk
asir sonra bugun

Bir okulu okul yapan nedir? Binalar, programlar, sinav sonuclari mi,
yoksa kapisindan her giren 6grenciye sessizce aktarilan bir ruh mu?
Saint-Joseph’ten mezun olan herkes bu sorunun cevabini icten ice
bilir. Bugiin 1006 6grencisiyle yoluna devam eden okulumuz, degi-
sen diinyanin ortasinda, bu ruhu yasatmayi en temel gérevi sayiyor.

Saint-Joseph’i bilincle segen aileler sunun farkindadir: Buradaki
kazanim yalnizca akademik bir donanim degil, koklii bir gelenegin
parcasi olmaktir. Okulumuz 6grencisine dmiir boyu gururla tasiya-
cagi bir kiiltiir, uluslararasi bir kimlik ve saglam bir mezunlar ag1
sunar. Bu agin ne anlama geldigini ise en iyi, bu satirlarin okurlari
bilir.

Degerlerimizin ilk tasiyicisi, iki dilde ve iki kiiltiirde yasanan egiti-
mimizdir. Milli Egitim Bakanlig1 programi, zorunlu olarak Tiirk¢e
okutulan dersler disinda biitiiniiyle Fransizca verilir; hazirlik
sinifinda haftada 23 saat Fransizcaya matematik ve fen dersleri eslik
eder. Tiirk ve yabanci 68retmenlerden olusan kadromuz, yalnizca
dilin degil, bir kiiltiiriin de aktarilmasinda belirleyici bir rol oynar.

ikinci tasiyicisi, dgrencinin 6zerkligidir. Elliyi askin kuliibiimiiz-
de projeleri yetiskinler degil, 6grenciler gerceklestirir — bir bucuk
asirlik egitim tarihimizin bize biraktig1 en degerli miras budur. iki
dilde yiirtitiilen MUN calismalari, bu yil uluslararasi genetik mii-
hendisligi yarismasinda altin madalya kazanan iGEM ekibimiz,
Ankara bolge sampiyonu FRC takimimiz, milli takim se¢cmelerin-
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de birinci olan drone soccer ekibimiz ve bu yil 20. kez diizenle-
nen, 11 okuldan 700{ askin sporcuyu bulusturan Spor Senligi, bu
dzerkligin bugiinkii meyveleridir. Uc dilde iireten tiyatro kuliip-
lerimiz ve sosyal girisimciligi 6ne ¢cikaran SUNPO ise sanatin ve
toplumsal sorumlulugun okul kiiltiiriimiizdeki yerini gosterir.

Ucilincii tasiyicist, okulun tarihine igslemis olan kendi ihtiyacini
kendi karsilama felsefesidir. Diiniin marangozhanesi ve demirha-
nesi, bugiin 3D baski, robotik ve FRC atolyeleriyle ayni cat1 altinda
yasamaya devam ediyor. On dort yil 6nce baslattigimiz teknoloji
entegrasyonu artik okul hayatinin her katmanina yayildi; ancak Ek-
ransiz Giin uygulamamiz ve permakiiltiir calismalarimizla bilingli
bir denge de kuruyoruz. Ogrencilerimizin teknolojiyi elestirel bir
akilla kullanmasini istiyoruz, mekanik bir aligkanlikla ya da asir1 bir
ekran bagimliligiyla degil.

Bu degerlerin dogal sonucu, diinyaya a¢ilan mezunlardir: son bes
yilda yurt disinda lisans egitimine yonelen 6grencilerimizin orani
%41’den %66’ya yiikseldi. Fransa’dan Isvicre’ye ve Hollanda’ya,
diinyanin dort bir yaninda okuyan geng Saint-Joseph mezunlari,
okulun kendilerine kazandirdig1 kimligi birer diinya vatandasi
olarak tastyor.

Bugiin okulu tercih etmeyi diislinen ailelere hep ayni seyi soylii-
yoruz: Okullar1 k&gt tizerinde degil, yerinde kesfedin. Kiltiri
hissedin, degerlerin sizinkilerle ortiisiip ortiismedigine bakin.
Akademik basari, bu kiiltiiriin dogal bir sonucudur. Ve bu kiiltiiriin
en inandirici kaniti, onu hayatlariyla temsil eden sizlersiniz.
Saint-Joseph’in degerleri arsivlerde degil, mezunlarinin
durusunda, onlarin hiimanist tanikliginda yasar.

Paul Georges
Istanbul Ozel Saint-Joseph Fransiz Lisesi Miidiirii
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Vakiftan

Degerli Saint-Joseph’liler,

Bir egitim-6gretim yilin1 daha bagsariyla tamamlamanin mutlulugu-
nu yasarken, geride biraktigimiz aylarin bizlere kazandirdig: dene-
yimleri ve birlikte iirettigimiz giizel calismalari sizlerle paylagsmanin
heyecanini duyuyoruz.

Her egitim yil1, yalnizca akademik basarilarla degil; kesiflerle, iire-
timle, dayanismayla ve gelisimle anlam kazanir. Bu yil da 6grenci-
lerimizin 6grenme yolculuklarinda attiklar1 her adim, gésterdikleri
emek ve ortaya koyduklari basarilar, okulumuzun gii¢lii egitim
anlayisinin en giizel yansimalarindan biri oldu.

Lisemiz biinyesinde faaliyet gosteren SAJEV inovasyon Merkezi
Girisimcilik Kuliibii, Reading Yarigsmasi’'nda ii¢ farkli projeyle
okulumuzu basariyla temsil etti. Bir altin ve iki bronz madalya ile
taglanan bu dnemli basari, 68rencilerimizin yenilikci bakis acilari-
nin, aragtirma kiiltiirlerinin ve ekip calismasinin gii¢lii bir gosterge-
si oldu. Basarida emegi bulunan tiim 6grencilerimizi ve 6gretmen-
lerimizi ylirekten kutluyor, nice gilizel basarilara birlikte ulagsmayi
diliyoruz.

Y1l sonu etkinliklerimiz ise okul yasamimizin en renkli ve en he-
yecan verici anlarina ev sahipligi yapti. Anaokulu 6grencilerimiz,
sahneledikleri birbirinden giizel gosterilerle ailelerine unutulmaz
anlar yasatirken, yil boyunca hazirladiklari calismalarini da gururla
sergilediler. “Yasadigim Sehir Istanbul” temasiyla hazirlanan eser-
ler; cocuklarimizin hayal giiciinii, gdzlem becerilerini ve 6grenme
slireclerindeki gelisimlerini yansitan degerli calismalar olarak
biiyiik begeni topladi.

Sanatin donistiiriicli gliciinii merkeze alan lisemizin y1l sonu sergi-
si ise bu yil “Doniisiim™ temasiyla ziyaretcilerini karsiladi. 10 ve 11.
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sinif 6grencilerimiz, giinliik yasamda atik olarak goriilen malzeme-
leri yaraticiliklariyla yeniden yorumlayarak estetik ve anlam yuikli
sanat eserlerine dontstiirdiiler. Plastik, karton, kumas ve metal

gibi farkli materyallerin 6grencilerimizin hayal giiciiyle yeniden
hayat buldugu bu ¢aligsmalar, ¢evre bilinci ve stirdiiriilebilir yasam
anlayisinin sanat yoluyla nasil giiclii bir sekilde ifade edilebilecegini
ortaya koydu.

8. ve 12. sinif 68rencilerimiz okullarindan basari ile mezun oldular.
8. sinif1 bitiren 6grencilerimiz, yiiksek puanla 6grenci alan liselere
kayitlarini yaptirdilar. Lisemizi bitiren tiniversiteye gidecek 6gren-
cilerimiz ise YKS sonuclarini beklemekle beraber, yurt disi tiniversi-
telere bagvuran 64 6grencimizin tamami, 6zellikle Fransiz iniversi-
telerinden aldiklari kabuller sonucu, kayitlarini yaptirdilar.

Yeni egitim-6gretim yilinin tim 6grencilerimize, 6gretmenleri-
miz ile Kiiciik Prens ve Saint- Joseph camiasina saglik, huzur ve
mutluluk getirmesini temenni ediyor; nice basarilarla dolu yillarda
yeniden bulusmayi diliyoruz.

Saygilarimla.

Saygilarimla.

A.Mehmet Ozdeniz’68
SAJEV Egitim Kurumlart Kurucu Temsilcisi ve Genel Miidiirii
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PROF. DR. M. ONCEL KOCA’79

Degerli Saint-Joseph'liler,
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Kiymetli Camiamiz,

1870 Egitim Kiiltiir Saglik Vakfi olarak en biiyiik hayalimiz, mezun-
larimizin ileri yaslarinda bir arada, giiven ve huzurla yasayabilecek-
leri ortak bir yuva kurmaktir.

Kuzey Ege’de 5 doniimliik bir arazide, tamamen celik konstriiksi-
yonla hayata gecirmeyi planladigimiz bu ana proje i¢in simdiden
3-4 aday lokasyon belirledik.

Mimari ve teknik siireclerde, {ilkemizin en degerli mimarlarindan
Kerem Erginoglu’86 ve uluslararasi otel insasi tecriibesiyle Cenk
Ercins’86’nin ¢ok kiymetli emekleri yanimizda.

Ancak bu biliylik adimi atabilmek, arazi alimini ve ilk insaat
asamasini baglatabilmek icin ihtiyac duydugumuz can suyu
sermayesini olusturmak adina, {ilkemizin 6nde gelen ingaat
kurumlarindan arsaVev ile camiamiza 6zel, tarihi bir isbirligi-
ne imza attik.

arsaVev, Balikesir’de; orman kenarinda, hastaneye sadece 6 km, se-
hir merkezine 6 dk, Balikesir havaalanina 45 dk. mesafede yer alan
projesinin kapilarini Vakfimiz i¢in acti.

3 veya 4 katli bloklardan olusan, deprem konusu dikkate alinarak,
ve uluslararasi bitirme garantisi olan bu projede 51 metrekarelik
6zel yapim 1+1 konutlarin 2.250.000 TL olan piyasa degeri, sadece
Saint-Joseph mezunlarina 6zel olarak 1.500.000 TL'ye indirilmis-
tir. Bu projenin Vakfimiz ve camiamiz 6zel hazirlanmis tanitim
gorsellerine www.1870vakfi.org adresinden erisebilirsiniz.

Aylik yaklasik 24.000 TL kira getirisi potansiyeliyle kendini nere-
deyse 8 yilda amorti eden bu evler, esine az rastlanir bir yatirim
firsatidir. arsaVev’ de “Gizem Yiicel e 0505 036 25 05” telefonla
ulasilabilir ve gerekli bilgilendirmeleri alabilirsiniz. En 6nemlisi
siz degerli mezunlarimiz bastan kazancla yola ¢iktiginiz bu yatirim
ile ayn1 zamanda 1870 Vakfinin biiyiik huzurevi projesine de ¢cok
degerli bir katkida bulunmus olacaksiniz.
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arsaVev, camiamiza satilan her bir ev i¢in Vakfimiza tam 300.000 TL
bagista bulunacaktir.

Hedefledigimiz 50 konutluk bu ilk satis siireci tamamlandiginda asil
projemizin temelini atacak o hayati sermayeye kavusmus olacagiz.
Bu miitevazi birikimle ortaya cikaracagimiz ilk yapinin ardindan,
siz degerli mezunlarimizin destekleriyle projemizi ¢ok daha biiytite-
cegimize ve bitirecegimize inaniyoruz.

Sizleri hem kendiniz icin cok karli bir yatirim yapmaya hem de
idealleri biiyiik olan Vakfimizin, gelecekteki ortak yuvamiz icin
koyacagi ilk tuglaya omuz vermeye davet ediyorum.

Vakfimiz ve camiamiz icin 6zenle hazirlanmis Projeyle ilgili tanitim
gorsellerine www.1870vakfi.org/tr/video/embed/14920/video.html
adresinden erigebilirsiniz.

Sevgi ve saygilarimla,

Prof. Dr. M. Oncel Koca’79
1870 Egitim Kiiltiir Saglik Vakfi Yonetim Kurulu Bagkant
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ENDER USTUNGEL’S3

Gurur Kaynaklarim...

Gurur Kaynaklarim yazi dizime 2007 mezunu Miige DALKIRAN ile devam ediyorum.

Miige, Saint-Joseph Fransiz Lisesi’'nden 2007 yilinda mezun oldu.
Her zaman sevecenligi, disiplini ve ¢aligkanlig1 ile arkadaslarina or-
nek oldu. 2012 yilinda Galatasaray Universitesi Uluslararasi iligkiler
boliimiini bitirdi.

2011 yazinda Af Orgiitii'nde yaptig1 staj sonrasi kariyerine zorunlu
g0¢ ve miilteci haklari lizerine devam etmeye karar verdi ve ini-
versite egitimi sonrasinda Istanbul Bilgi Universitesi insan Haklar
Hukuku Yiiksek Lisans Programi’nda burslu olarak okudu. Yiiksek
lisans programu sirasinda istanbul Kiiltiir Universitesi’nde Siyaset
Bilimci olarak gérev yaparken bir yandan da ¢ok sayida uluslararasi
projede arastirmaci olarak yer aldi.

Avrupa Ortak Siginma Sistemi iizerine odaklandig1 doktora tezinin
saha calismasini gergeklestirmek lizere, 2019-2021 yillar1 arasinda
Yunanistan’in Midilli Adasi basta olmak {izere ¢cok-alanli etnografi
calismalarini yiiriittii.

2016-2023 yillar1 arasinda doktora ¢alismalarini ylriittiigi Orta
Dogu Teknik Universitesi Bélge Calismalar Doktora Programri’ni
dereceyle bitirdi.

Doktora ¢alismalari sirasinda Atina Uluslararas: iliskiler Enstitii-

sii (IDIS Athens), Avrupa-Asya Zorunlu G6¢ Arastirma Platformu,
Viyana insan Bilimleri Enstitiisii (IWM) ve Avusturya Uluslararasi
fliskiler Enstitiisii (OIIP) gibi prestijli kurumlarda misafir arastirma-
c1 olarak katkida bulundu.

Ekim 2024’te icinde cok sayida akademisyen, is insani ve diploma-
tin yer aldig1 Global iliskiler Forumu’na en genc iiyelerinden biri
olarak kabul edildi.

Arastirma projelerinin yani sira Istanbul Kiiltiir Universitesi Ulus-
lararasi iliskiler BSliimii ve Galatasaray Universitesi Siyaset Bilimi
Béliimii'nde Ogretim Gorevlisi olarak gé¢ temali cesitli dersler
vermektedir.

2024 Subat’tan bu yana Koc Universitesi Gd¢ Arastirmalar1 Mer-
kezi’'nde doktora sonrasi arastirmaci olarak ¢alismalarina devam
etmektedir. Zorunlu gb¢, miilteci haklari, go¢ politikalari gibi alan-
larda ¢ok sayida yayini bulunmaktadir.

Ne dersiniz? Gurur duymakta haksiz miyim?

Ender Ustiingel‘83 e ey
Tiirk Miidiir Bagyardimecist W "
Istanbul Ozel Saint-Joseph Fransiz Lisesi

Miige Dalkiran
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ROPORTAJ: TEVFIK TUZUNKAM'68

V-' u

Saint-Joseph'liler Dernegi'nin
Bilinmeyen Kurulus Hikayesi

Saint-Joseph'liler Dernegi'nin kurulusunun 55. yili dolayisiyla, dernegin kurucu isimlerinden
1968 mezunu Tevfik Tiziinkam ile bir araya geldik. Tuziinkam, yarim asir 6nce birkag
mezunun hayaliyle baslayan yolculugu, kurulus yillarindaki micadeleyi ve bugun

binlerce mezunu bulugturan gucli yapinin nasil inga edildigini anlatti.
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Saint-Joseph’liler Dernegi’nin kurulus hikayesi nasul basladi?
Aslinda her sey okulumuzun 100. kurulus yil1 kutlamalariyla
basladi. Kadikdy Saint-Joseph Fransiz Erkek Lisesi’nin 1870 yilinda
baslayan egitim hayatinin yiiziincii yil1 dolayisiyla, 1969 yilinda
“100. Y1l Kutlama Dernegi” kuruldu. Bu dernek yalnizca yiiziincii
yil etkinliklerini organize etmek amaciyla olusturulmustu. Hatta
tiizliglinde, gbérevini tamamladiktan sonra kendisini feshedecegi
acgikea belirtilmisti.

Kutlamalar basariyla gerceklestirildi ve dernek gorevini
tamamladi. Ben ise 1968 mezunuydum. O giinlerde, yani 1971
yilinin bahar aylarinda, aklima basit ama 6nemli bir soru geldi:
“Saint-Joseph’in neden kalici bir mezunlar dernegi yok?” Bu
diistincemi sinif arkadasim Mehmet Ozdeniz ile paylastim. Bir
araya gelip uzun uzun konustuk. ilk aklimiza gelen ¢ziim, mev-
cut 100. Y1l Kutlama Dernegi’nin kapatilmamasi ve bir mezunlar
dernegine donitistiiriilmesiydi.

Bunun iizerine dénemin Dernek Bagkani Prof. Selcuk Somer’i
ziyaret ettik. Kendisi bizi dikkatle dinledi. Ancak mevcut yapinin
doniistiiriilmesinin kolay olmayacagini soyledi. Bunun yerine sifir-
dan yeni bir dernek kurulmasini 6nerdi. “Birakin o dernek gorevini
tamamlasin. Siz yeni bir dernek kurun. Ben de size destek olayim.”

dedi. Bu yaklagim bizim icin gercek anlamda baslangic noktasi oldu.

Aradan birkag hafta gecmeden Selcuk Somer kendi ofisinde genis
katilimli bir toplanti diizenledi. Mehmet ile ben o giin heniiz yirmi
iki-yirmi ti¢ yaslarindaydik. Toplantiya katilanlarin biiyiik bélimii
ise 1941, 1943 ve 1947 mezunlariydi. is hayatinda ve Saint-Joseph
camiasinda taninan isimlerle ayni masaya oturmus olmak bizim
icin hem heyecan verici hem de 6greticiydi.

Toplantilarda dernegin amaci, nasil 6rgiitlenecegi ve hangi
ilkeler tizerine kurulacagi konusuldu. Farkli goriisler dile getirildi,
uzun tartigmalar yapildi. Sonunda herkes ayni noktada birlesti:
Saint-Joseph mezunlarini bir araya getirecek kalici bir dernek
kurulmaliydi. Boylece tiiziik hazirliklarina baslandi ve
Saint-Joseph’liler Dernegi’nin temelleri atilmis oldu.

Dernek fikri netlestikten sonra ilk adimlar nasil atildi?
Dernegin temelleri aslinda Taksim’deki Pamuk Eczanesi’nin {izerin-
de bulunan Anzallar Kollektif Sirketi’nin ofisinde atild1. ilk toplan-
timiz1 Sel¢uk Somer’in destegiyle burada gergeklestirdik. O giin
masanin etrafinda Selguk Somer, Ertugrul Ceylan, Selman Yasar,
Rasin Giilmen, Yildirim Kilkis, Nihat Ozkal, Mehmet Ozdeniz, ben
ve tabii ki Pierre Caporal vardi. Mehmet’le ben 1968 mezunuyduk;
diger arkadaslarimiz ise daha eski kusaklardan geliyordu. Selcuk
Abi’nin ofisini bir iki kez daha kullandik. Daha sonra aramiza Edip
Demirci, Ates Vuran ve Candan Saydam katildi.

O donemde bir yandan dernegin tiiziigli tizerinde calisiyor, diger
yandan kurucular kurulunu genisletmeye gayret ediyorduk. Oku-
lumuzda 6gretmenlik de yapmis olan izzet Miihiirdaroglu, Burha-
nettin Hasal ve Prof. Haldk Cillov’un yani sira, ITU’niin efsanevi
rektorlerinden Prof. Fikret Narter’e de ulastik. Hepsinden destek ve
onay almak, heniiz kurulus asamasindaki bizim icin biiyiik moral
kaynagi oldu.
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Tiziik calismalarina basladigimizda Sel¢uk Somer’in ofisini stirekli
kullanmamiz miimkiin degildi. Artik diizenli toplanabilecegimiz

bir mekana ihtiyacimiz vardi. Bu noktada biiyiik bir destek gordiik.
1947 mezunlarindan Rasin Giilmen, sinif arkadaslarindan birinin
Elmadag’da, Hilton Oteli’nin karsisinda bulunan Hitit Pansiyonu’nun
sahibi oldugunu sdyledi. Onun araciligryla Riichan Alpansii ile
tanistik. Riichan Alpansii ve esi bize olaganiistii bir misafirperverlik
gosterdiler. Toplantilarimiz i¢in salonlarini actilar, gerekli hazirliklar
yaptilar, bazen yemekler hazirladilar ve aylar boyunca ¢alismalarimi-
zin rahat bir ortamda yiiriiyebilmesi icin biiyiik emek verdiler. Bugiin
geriye doniip baktigimda, dernegin kurulusunda isimleri mutlaka
anilmasi gereken kisilerden olduklarini diisiiniiyorum.

ilk biiyiik sorunumuz aslinda bir calisma mekan: bulabilmekti. Hitit
Pansiyonu sayesinde bu sorun ¢6ziildii. Boylece kurucu ekip diizenli
olarak bir araya gelmeye, tiiziik lizerinde ¢alismaya ve dernegin
gelecegini planlamaya basladi.

Okul yonetiminin bu siirecte yaklasimi nasuldi?

Okulun destegini almak bizim i¢in ¢cok dnemliydi. O ddnemin okul
miidiirii Frére Pierre Caporal, daha ilk giinden itibaren bu girisime
biiytik bir ilgi gdsterdi. Hatta destegini vermeye hazir oldugunu hic
tereddiit etmeden ifade etti. Kurucu kadro sekillenirken yaklagik
yirmi iki ya da yirmi tic kisilik bir ekip olustu. Ilgin¢ olan, kurucu-
larin biiyiik bélimiiniin 1940’11 yillarin mezunlari olmasiydi. Daha
geng kusaklardan ise yalnizca birkag Kisi yer aliyordu. Ben ve sinif
arkadaslarim da o genc isimler arasindaydik. Bugiin, elli yil1 agskin
bir stire sonra doniip baktigimda, o kurucu kadrodan ¢ok az kisinin
hayatta oldugunu gériityorum. Ben, Mehmet Ozdeniz ve birkag arka-
dasimiz hala o ilk giinlerin tanikligini yapiyoruz. O déonemde birlik-
te calisan pek cok degerli biiytiglimiizii ise ne yazik ki kaybettik.

Dernek resmen kurulduktan sonra calismalar

nerede yiiriitiildii?

Dernek kurulus iznini aldiktan sonra artik Hitit Pansiyonu’ndaki
misafirlig§imiz sona ermisti. Bu kez yeni bir ¢calisma alanina ihti-
yacimiz vardi. Pierre Caporal yine devreye girdi. Okul binasinda,
miidiir odasinin bulundugu koridorun sonunda yer alan kiiciik bir
oday1 dernegin kullanimina tahsis etti. O donem bu oda teksir odasi
olarak kullaniliyordu. Bugiinkii genclerin pek bilmedigi bir yontem-
di bu; fotokopi makineleri heniiz yaygin degildi. Sinav kagitlari ve
cesitli belgeler mumlu kagitlarla ¢cogaltilirdi.

Caporal bu odayi bize acti. Kiiciik bir masa yerlestirildi, dosyalari-
miz tasindi ve dernegin ilk arsivi burada olusmaya basladi. Yazigsma-
lar burada hazirlaniyor, toplantilar burada yapiliyor, gerekli belgeler
yine burada ¢ogaltiliyordu. Bugiin geriye doniip baktigimda, keske
ilk glinden itibaren daha sistemli bir arsiv olusturabilseydik diye
diistiniiyorum. O yillara ait pek ¢cok belge zaman i¢inde kayboldu.
Bazi evraklar bende, bazilar1 Mehmet Ozdeniz’de ya da birkac arka-
dasimizda kaldi. Ancak bugiin dernegin ilk yillarini ayrintilariyla
anlatan diizenli bir arsive sahip olsaydik, bu tarih ¢cok daha eksiksiz
aktarilabilirdi.

Pierre Caporal’in katkisi yalnizca bir oda tahsis etmekle sinirli

degildi. Yazigsmalarin hazirlanmasina yardim ediyor, belgelerin
cogaltilmasini bizzat {istleniyor, kisacasi okul miidiirii olmasi-
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nin yaninda adeta dernegin goniillii sekreterligini de yapiyordu.
Kurulus yillarinda gosterdigi bu 6zveri, dernegin gelisiminde
belirleyici rol oynadi.

Dernek kurulduktan sonra ilk olarak hangi calismalara
oncelik verdiniz?

Dernek kurulmustu ama artik onu yasayan bir yapiya dontistiirmek
gerekiyordu. insanlarin yalnizca iiye oldugu degil, diizenli olarak bir
araya geldigi bir topluluk olusturmay1 hedefliyorduk. Bunun i¢in de
okulun geleneklerini yeniden canlandirmaya Karar verdik. flk adim-
larimizdan biri, o yillarda giderek 6nemini yitirmeye baglayan Petit
Pain bulugmalarini yeniden hayata gegcirmek oldu. 1960’11 yillarin
ortalarindan itibaren katilim azalmis, bu nedenle okul yonetimi de
bu gelenegi siirdiirme konusunda eskisi kadar istekli degildi.

Dernek olarak bu gelenegi yeniden sahiplendik. Mezunlarin okul-
da yeniden bulugmasini saglayacak organizasyonlar diizenlemeye
basladik. Bu yalnizca eski arkadaglarin bir araya gelmesi anlamina
gelmiyordu; ayni zamanda farkli kusaklardan Saint-Joseph’lilerin
birbirlerini tanimalarina da imkan veriyordu. Bir baska 6nemli
adim ise mezuniyet térenleriydi. Bugiin mezuniyet torenleri bize
¢ok dogal geliyor ama o yillarda okulda bdyle bir gelenek yok-

tu. Ben mezun oldugumda, mezuniyetimi herhangi bir térenle
6grenmedim. Koridordaki not listesine bakip biitiin derslerden
gectigimi goriince mezun oldugumu anladim. Daha sonra gidip
diplomami aldim; hepsi bundan ibaretti. Biz ise bunun degismesi
gerektigini diistindiik.

Yanilmiyorsam 1973 yilinda, Saint-Joseph’liler Dernegi okul tari-
hindeki ilk mezuniyet tdérenini organize etti. Toren, okulun biiyiik
avlusunda velilerin de katilimiyla gerceklestirildi. O giinii bugiin
bile ¢ok net hatirliyorum. Bayraklarin, flamalarin ve siislemelerin
hazirlanmasinda Pierre Caporal bizzat calistyordu. Merdivenlere ¢i-
kip siislemeleri kendi elleriyle yerlestiriyor, ardindan odasina gidip
hazirlaniyor ve téreni yonetmek {izere yeniden aramiza katiliyordu.

Bu tablo Pierre Caporal’in dernege verdigi destegi ¢cok iyi anlatir.
Eger o ddnemde okul miidiirii olarak baska biri gdrevde olsaydi,
Saint-Joseph’liler Dernegi’nin ayni hizla gelisip gliclenmesi ¢ok
daha zor olurdu. Kurulus yillarinda gosterdigi destek, dernegin kisa
slirede kurumsallagmasinin en 6nemli nedenlerinden biridir.

Dernek, okulun gelisimine katki sunmak icin hangi projeleri
hayata gecirdi?

Dernek, kurulus yillarindaki kurumsallagma siirecini tamamla-
diktan sonra yalnizca mezunlari bir araya getiren bir yapi olmanin
Otesine gecerek okulumuza somut katkilar sunmay1 hedefledi.
Bunlarin basinda burs programi geliyordu.

ilk yillarda bugiin uygulanan sistemden farkli bir model benim-
sedik. O donemde, Saint-Joseph giris sinavini basariyla kazanan
ancak ailelerinin maddi imkansizliklari nedeniyle okula devam
edemeyecek 6grencileri belirleyerek, egitim hayatlar1 boyunca tam
burs sagladik. Yanilmiyorsam dort ya da bes 6grenci bu destekten
yararlandi ve hepsi basariyla Saint-Joseph’ten mezun oldu. Bugiin
dernegin okula burs fonu aktarmasinin temelleri de aslinda o yillar-
da atildi.
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Dernegin okula yaptig1 ilk biiyiik maddi katkilardan biri ise kapali
spor salonunun yapimi oldu. Bugiin Biilent Meri¢ Voleybol Salonu
olarak kullanilan tesis, Saint-Joseph’liler Dernegi’nin girisimiyle
insa edilerek okula armagan edildi.

Bu fikir, ortaokul mezuniyet térenlerinden birinde ortaya ¢ikti. Oglu
Sel¢cuk Caglar’in mezuniyetine katilan, o ddnem Tiirkiye Sinai Kal-
kinma Bankasi’'nda yonetici olan Metin Caglar, “Bu okulun neden
bir kapali spor salonu yok?” diye sordu ve ilk finansman destegini
saglayacagini soyledi. Ardindan is insan1 Oguz Giirsel’in de katki-
siyla gerekli kaynak olusturuldu. Dernek olarak biz de farkli kisi ve
kurumlardan destek saglayarak projeyi hayata gecirdik.

Insaat siirecinde dénemin Yénetim Kurulu Baskani Rasin Giirmen
projeye biiylik destek verdi. Teknik sorumlulugu ise Yiiksel Balak
iistlendi. insaat sirasinda 1987 yilinin unutulmaz sert kisi1 nedeniyle
is makinesi yaklasik iki buguk hafta boyunca santiye alaninda mah-
sur kaldi. Buna ragmen calismalar tamamlandi ve ayni yi1l Cumhuri-
yet Bayrami térenlerinde kapali spor salonunun sembolik anahtari
okul yonetimine teslim edildi.

Bugiin zaman i¢inde yenilenmis olsa da o salonun temelinde
Saint-Joseph’liler Dernegi’nin emegi vardir. Hatta girisinde,
salonun dernek tarafindan okula armagan edildigini belirten bir
plaket de bulunmaktadir. Bence bu iki ¢alisma, yani burs progra-
mu1 ve kapali spor salonunun yapimi, dernegin okuluna duydugu
sorumlulugun ve katki verme anlayisinin en giizel 6rnekleri
arasinda yer aliyor.

Uye sayisun artirmak icin nasu calismalar yiiriittiiniiz?

ilk yillarda en 6nemli hedeflerimizden biri mezunlara ulasmakt.
Ancak bunun hig de kolay olmadigini kisa siirede gordiik. Heniiz
kendimize ait bir mekadnimiz yoktu. Bu nedenle cesitli lokaller-

de yemekler diizenlemeye basladik. Yilda birka¢ kez yapilan bu
bulusmalar zamanla biiyiik ilgi gérdii. Bu basarinin arkasinda ilk
baskanimiz Necdet Erentok’un biiyiik pay1 vardi. Dernek kurulduk-
tan sonra yapilan ilk yénetim kurulu toplantisinda kendisini baskan
secmistik.

Necdet Erentok son derece gliclii bir hitabet yetenegine sahipti.
insanlarla Kolay iletisim kuruyor, katildig1 ortamlarda birlik duygu-
sunu giiclendirebiliyordu. Esi Incilay Erentok da bu calismalarda
ona biiytik destek veriyordu. Dilizenledigimiz yemekler ve bulus-
malar kisa siirede Saint-Joseph camiasinin en 6nemli etkinlikleri
haline gelmeye basladi. Ancak {iye sayisini artirmak yine de kolay
degildi. ilk yallarda herkes daha cok kendi mezun oldugu déneme
ulasabiliyordu. 1941 mezunlar1 kendi arkadaslarini, 1947 mezun-
lar1 kendi ¢evrelerini davet ediyor, herkes kendi kusagini dernege
kazandirmaya calistyordu. Dogal olarak biiylime de bu cercevede
ilerliyordu.

Bu noktada Rone Giizel’in emegini 6zellikle anmak gerekir. Osmanli
Bankasi’nda calisan Rone Glizel, 6g8le tatillerinde eline liye formla-
rini alir, istanbul’u dolasirdi. Kimin hangi is yerinde calistigini bilir,
tek tek ziyaret eder, Saint-Joseph mezunlarini dernege tiye olmaya
davet ederdi. Dlizenledigimiz yemeklerin biletlerini satmak i¢in de
ayni 6zveriyle calisirdi.
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Bugiin geriye doniip baktigimda sunu agik¢a sdyleyebilirim:
1971’den sosyal tesislerin yapim siirecine kadar gecen yaklasik on
bes yilda biitiin bu biiyiik emege ragmen iliye sayimiz ancak 270-280
kisiye ulasabildi. Bu nedenle dernegin gercek anlamda biiyiimesini
saglayan yalnizca goniillii calismalar degil, daha sonra kurulacak
sosyal tesisler olmustur. O tesisler, Saint-Joseph’liler Dernegi’nin
gelisiminde yeni bir dénemin baslangicini olusturmustur.

Kurulus siirecinde sizi en cok etkileyen olay neydi?

Kurucu ekip uzun siiredir birlikte calisiyordu. Tiiziik neredeyse ta-
mamlanmis, kurucular listesi sekillenmeye baslamisti. Tam her sey
yolunda gidiyor derken hi¢ beklemedigimiz bir tartisma yasandu.
Toplantilardan birinde arkadaglarimizdan biri, “Mezun olmadan
okuldan ayrilanlar dernegin kurucusu olmamali.” dedi. Salonda bir
anda sessizlik oldu.

Cilinkii o gline kadar bizi aylarca misafir eden, toplantilarimizi ya-
pan, her tiirli destegi veren Riichan Alpansii mezun olmadan okul-
dan ayrilmsti. Ustelik yalnizca o degil, kurulus calismalarina biiyiik
emek veren birkac kisi daha ayn1 durumdaydi. Bu 6neri, hepimizi
¢ok zor durumda birakti. Bir yandan tiiziikte belirli ilkeler olusturul-
maya calisilirken, diger yandan dernegin kurulusunda biiyiik emegi
olan insanlar s6z konusu oluyordu.
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Elbette bu karar1 kisisel olarak almak istemedik. Uzun tartismalar
yapildi. Sonunda kurucu olabilmek i¢in Saint-Joseph’den mezun
olma sartinin aranmasina karar verildi. Bu nedenle Riichan Alpansii
ve ayni durumda olan birkac¢ arkadasimiz kurucular listesinde yer
alamadi. Bugiin bile o giinii hatirladigimda icimde bir burukluk his-
sederim. Clinki isimleri kurucular arasinda yer almasa da kurulus
stirecindeki emekleri tartisilmazdi. Dernegin bugiinlere gelmesinde
onlarin katkisini unutmamak gereKkir.

Dernek kurulduktan sonra en biiyiik zorluk neydi?

Aslinda dernek uzun yillar boyunca biiyiik krizler yasamadi; ancak
siirekli ayakta kalma miicadelesi verdi. ilk yillarda iiyelere sunabi-
leceginiz cok fazla imkan yoktu. Bir lokaliniz yoktu, sosyal tesisiniz
yoktu. insanlara verebildiginiz en degerli sey dostluk, birliktelik ve
Saint-Joseph ruhuydu. Bugiin mezun olan bir 6grenci dogal olarak
dernegi taniyor ve isterse liye olabiliyor. Oysa biz dernegi kurdu-
gumuzda bdyle bir gelenek heniiz olusmamuisti. Once insanlara
dernegin neden gerekli oldugunu anlatiyor, sonra onlar1 iiye olmaya
ikna etmeye calisiyorduk.

Bu nedenle genel kurul toplantilarinda bile yeterli cogunlugu
saglamakta zorlandigimiz dénemler oldu. Yonetim kurulu iiyeleri-
ni, denetim kurulu {iyelerini ve delegeleri tek tek arayip toplantiya
davet ettigimizi ¢cok iyi hatirliyorum. Bugiinden bakildiginda kiigiik
gibi gbriinen bu ayrintilar, aslinda dernegin ayakta kalabilmesi i¢in
verilen biiyiik miicadelenin bir parcasiydi.

12 Eyliil donemi dernegi nasil etkiledi?

Dernegin gelisim siirecindeki en 6nemli kirilmalardan biri hi¢
kuskusuz 12 Eyliil 1980 oldu. Aslinda daha 6ncesinde de sikiyone-
tim donemleri nedeniyle bircok etkinligi yapmakta zorlaniyorduk.
Ancak 12 Eyliil’den sonra biitiin derneklerin faaliyetleri ciddi
bicimde sinirlandi. Bizim a¢imizdan da uzun siire sessizlik hakim
oldu. Dernek hukuken varligini stirdiiriiyordu ama faaliyet alani
kalmamuisti.

O yillarda dernegin en biiyiik basarisi belki de biiyiimek degil,
varligini koruyabilmekti. Bugiin geriye doniip baktigimda, o dénemi
dernegin sabir ve dayaniklilik yillar1 olarak gériiyorum. Biiyiik
projeler gerceklestiremedik belki ama kurdugumuz yapiyi1 ayakta
tutmay1 basardik. Sonraki yillarda yasanacak gelismelerin temeli de
iste bu direng sayesinde atildi.

Dernegin ilk yullarinda iiyelerin bir araya gelebilecegi
diizenli bir mekadn var myydi?

Kurulusumuzun tizerinden birkac yil gecmisti ama hala en biiyiik
sikintimiz kendimize ait bir bulusma mekaninin olmayisiydi. Ya-
zismalarimizi okulda bize tahsis edilen kii¢iik odada yiiriitiiyorduk,
ancak tiyelerin bir araya gelebilecegi sosyal bir ortamimiz yoktu.
Bir giin Pierre Caporal bana, “Union Francaise Bagkani’ni ziyaret
edecegiz.” dedi.

0 dénemde Union Francaise, istanbul’un énemli Fransiz kurumla-
rindan biriydi. Tepebasi’ndaki tarihi binasinda faaliyet gosteriyor,
liyelerine sosyal ve kiiltiirel imkanlar sunuyordu. Bagkani ise ayni
zamanda biiyiik bir sigorta sirketinin yoneticisi olan Monsieur
Francois Sylvie idi.
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Tevfik Tiiziinkam 10 Kasim torenlerinde ATA’y1 aniyor. (Palmares 68)

Pierre Caporal, dernek bagkanimiz Necdet Erentok ve ben

birlikte kendisini ziyaret ettik. Amacimiz olduk¢a miitevaziydi.
Saint-Joseph’liler Dernegi liyelerinin haftada yalnizca bir giin
Union Francaise’in sosyal alanlarini kullanabilmesine izin verilme-
sini rica ettik. Monsieur Sylvie talebimizi olumlu karsiladi. Top-
lantidan ¢iktigimizda li¢limiiz de biiylik bir mutluluk i¢cindeydik.
Ciinki ilk kez tiyelerimizi diizenli olarak agirlayabilecegimiz bir
mekana kavusuyorduk. Belki haftada sadece bir giindii ama bizim
icin ¢ok biiyilik bir adimdi.
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O glinlerde Union Francaise’in s1k bir bar1 ve restorani vardi.
Uyelerimiz is ¢ikisinda geliyor, sohbet ediyor, isteyen yemege
kaliyordu. Bir siire yonetim kurulu toplantilarimizi da burada
gerceklestirdik.Bugiin geriye doniip baktigimda bunun ne kadar
onemli oldugunu daha iyi anliyorum. Ciinki o yillarda bir der-
neginiz vardi ama gercek anlamda bir adresiniz yoktu. insanlarn
cagirabileceginiz, aidiyet hissi olusturabileceginiz bir mekaniniz
bulunmuyordu.

Union Frangaise bize bunu sagladi. Bu imkan yaklasik iki y1l siirdii.
Ardindan toplantilarimizi yeniden okul binasinda siirdiirmeye bas-
ladik. Ancak bu dénem, dernegin sosyal hayatinin sekillenmesinde
O6nemli bir basamak oldu.

Daha sonra sosyal tesislerin kurulmasina giden siirec

nasu basladi?

Aslinda bu hikaye biraz da tesadiif sonucu ortaya ¢ikti. 1970’1
yillarin ortalarina kadar yabanci okullar emlak vergisinden muafti.
Daha sonra yapilan yasal diizenlemeyle bu okullar da emlak vergisi
kapsamina alindi. Saint-Joseph de bu degisiklikten etkilendi. Okul
yonetimine vergi dairesinden bir yazi geldi. Yazida, okulun emlak
vergisini eksik 6dedigi belirtiliyordu.

Arastirma yapildiginda ilging bir durum ortaya ¢ikti. Okul arazisi
tek parca saniliyordu ancak tapuda iki ayr1 parsel bulunuyordu.
Bunlardan biri uzun yillardir biliniyor ve vergisi 6deniyordu. Digeri
ise yillar 6nce farkli bir isim tizerine alinmis, zaman i¢inde adeta
unutulmustu. Bu ikinci 69 parsel, bugiin sosyal tesislerin bulun-
dugu alandi. O yillarda tamamen bos durumdaydi. Eskiden bostan
olarak kullanildig1 sdylenirdi. Zaman zaman sebze yetistirildigi
anlatilirdi ama benim 6grencilik dénemimde kullanilmayan bosg bir
araziydi.

Iste sosyal tesislerin hikayesi de aslinda bu unutulmus arazinin ye-
niden kesfedilmesiyle basladi. O giinlerde heniiz kimse yillar sonra
buranin Saint-Joseph’liler Dernegi’nin en 6nemli kazanimlarindan
biri olacagini tahmin etmiyordu. Ancak bu kesif, dernegin gelecegi-
ni degistirecek stirecin ilk adimi oldu.

Sosyal tesislerin kurulmast dernek acisindan neden

bu kadar 6nemliydi?

Kurulusumuzdan itibaren yillarca ayni sorunla miicadele ettik.
Dernegimiz vardi ama liyelerimizi diizenli olarak bir araya getirebi-
lecegimiz kendimize ait bir mekdnimiz yoktu. Etkinliklerimizi farkl
salonlarda, kuliiplerde ya da bize gecici olarak tahsis edilen yerlerde
diizenliyorduk. Buna ragmen ¢alismalarimizi stirdiirdiik. Ciinki
biliyorduk ki Saint-Joseph’lileri bir arada tutacak kalici bir yapiya
ihtiyag¢ vardi. Bunun i¢in Kadikdy’deki pek cok mekan kiralamak
icin incelendi. Tarihi Moda Iskelesi bile diisiiniildii.

Bugiin dernegin geldigi noktaya baktigimda rahatlikla sdyleye-
bilirim ki sosyal tesislerin kurulmasi, Saint-Joseph’liler Dernegi
tarihindeki en 6nemli doniim noktalarindan biridir. Ciinkii o giine
kadar insanlar1 yilda birkag kez diizenlenen etkinliklerde bir araya
getirebiliyorduk. Sosyal tesislerin kurulmasiyla birlikte ise mezun-
larin her zaman gelebilecegi, birbirleriyle bulusabilecegi, aidiyet
duygusunu yasayabilecegi kalici bir mekan olustu.



ilk on bes y1l boyunca biitiin dzverimize ragmen iiye sayimiz ancak
birkag yiiz kisiye ulagabilmisti. Sosyal tesislerin hizmete girmesiyle
birlikte ise dernek bambagska bir ivme kazandi. Bugiin ulasilan liye
sayilarinin temelinde yalnizca yoneticilerin calismalar1 degil, in-
sanlari bir araya getiren bu ortak yagam alani da vardir. Derneklerin
yalnizca iyi niyetle biiytimesi miimkiin degildir. insanlarin kendile-
rini ait hissedecekleri bir ortama da ihtiyag¢ vardir. Saint-Joseph’liler
Dernegi bunu sosyal tesisleriyle basardi. Bu nedenle sosyal tesisleri
yalnizca bir bina olarak gérmiiyorum. Onlar, dernegin kurumsallas-
masinin ve kalici hale gelmesinin en 6nemli simgelerinden biridir.

Dernegi kurarken okuldan hangi degerleri yasatmay:
amacladiniz?

Aslinda biitlin cabamizin temelinde tek bir diisiince vardi: Okulda
bize kazandirilan kardeslik duygusunu mezun olduktan sonra da
yasatabilmek. Saint-Joseph sadece egitim veren bir okul degildi.
Ayni zamanda insanlara dayanismaysi, birlikte hareket etmeyi ve bir-
birine sahip ¢cikmayi 6greten bir kiiltiirdii. Biz de dernegi kurarken
bu kiiltiiriin devam etmesini istedik. O yillarda elimizde ne biiyiik
imkanlar vardi ne de bugiinkii anlamda giiclii bir organizasyon
yapisi. Ama ortak bir inancimiz vardi. Hepimiz, okulun bizlere ka-
zandirdigl degerleri mezuniyet sonrasinda da siirdiirebilecegimize
inaniyorduk.

Bugiin geriye doniip baktigimda gériiyorum ki dernegin en biiyiik
basarisi sadece biiyiimesi degildir. Asil basari, kusaklar arasinda
bag1 koparmamis olmasidir. Biz dernegi kurarken daha ¢ok kendi
dénemimizi taniyorduk. Buglin ise farkli kusaklardan binlerce
mezun ayni ¢ati altinda bulusabiliyor. Bu, yillar icinde olusan ortak
kiiltiirlin sonucudur. Elbette zaman degisiyor. Yeni kusaklarin bek-
lentileri de bizim gencligimizdekinden farkli. Bu cok dogal. Onemli
olan, degisen kosullara uyum saglarken Saint-Joseph kimligini olus-
turan temel degerleri kaybetmemektir. Bence dernegin en 6nemli
gorevi de budur.
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Sosyal etkinlikler yapilabilir, yeni projeler gelistirilebilir, tesisler
biiyiiyebilir. Bunlarin hepsi degerlidir. Ancak biitiin bunlarin mer-
kezinde mezunlar arasindaki dostlugu ve dayanismayi korumak yer
almalidir. Elli y1l1 asan bu yolculuga baktigimda en biiyiik mutlu-
lugum, o ilk giinlerde kurdugumuz hayalin bugiin hala yasamaya
devam ettigini gérmek. O giinlerde kii¢iik bir grupla ¢iktigimiz
yolda bugiin binlerce Saint-Joseph’li ayni ¢at1 altinda bulusuyor.
Bu, kurucu kadronun en biiyiik édiiliidiir.

Sosyal tesislerin kurulma siireci nasil basladi?

Buglin sosyal tesislerin bulundugu alanin yerinde eskiden biiyiik bir
sera vardi. Cam konstriiksiyonlu bu sera zamanla kullanilmaz hale
gelmisti. Mahalle ¢cocuklar: camlarini taglayarak kirardi. Sonunda
sera tamamen sOKiildii; geriye yalnizca beton zemini kaldi. Yukarida
bahsetmis oldugum emlak vergisi ile ilgili siire¢ yasandiktan sonra
Pierre Caporal de Roma’daki gorevinden donmiistii. Arazi yeniden
okulun tasarrufuna gecince, kendisiyle bu alanin nasil degerlendiri-
lebilecegini konustuk.

Onerimiz basitti: Okul, araziyi Saint-Joseph’liler Dernegi’'ne, yillik
emlak vergisi bedeli karsiliginda uzun siireli olarak kiralayacakti.
Yaklasik kirk yillik bir kira sdzlesmesi yapildi. Sonraki yillarda
yasanan yiiksek enflasyon nedeniyle birkag yil icinde uzun yillik
kira bedeline denk gelen 6demeler yapmis olduk. Ancak elimizde
degerlendirebilecegimiz bir arazi vard. ilk fikir buraya tenis kortlari
yapilmasiydi. O yillarda tenis oldukca popiilerdi. Ancak dernegin
bunu kendi imkanlariyla gerceklestirecek maddi giicii yoktu. Bu ne-
denle kortlar1 yapacak bir yatirimciyla anlasilmasi glindeme geldi.

Yonetim Kurulu olarak tek bir sartimiz vardi: Kortlarin yaninda
dernege ait bir lokal binasi da yapilacakti. Goriismeler yapildi ancak
Onerilen kosullar dernegin gelecegi acisindan uygun degildi. Bu
nedenle hi¢bir anlagsmay1 kabul etmedik. O giin baz1 arkadaslarimiz
bizi elestirdi; ancak bugiin geriye doniip baktigimda dogru karari
verdigimize inaniyorum. O sartlarda araziyi uzun yillar boyunca
baskalarinin kullanimina birakmamiz dogru olmazdi.

Daha sonra farkli bir ¢6ziim gelistirildi. Gen¢ mezunlardan olusan bir
ekip kuruldu. Heniiz ortada tesis yokken mezunlara giderek gelecekte
yapilacak tesislerden yararlanma hakki saglayacak on iiyelik sistemi
olusturuldu. insanlar aylik taksitlerle 6n édeme yapmaya basladilar.

Bu kampanya biiyiik ilgi gordii. O giine kadar yaklasik ii¢ yiiz civa-
rinda olan iiye sayisi kisa siire i¢inde iki bine yaklasti. Dernek hem
onemli bir mali kaynak olusturdu hem de ¢ok sayida yeni liyeye
ulasti. Tam bu dénemde 6nemli bir firsat daha dogdu.

Milli Egitim Bakanlig1 Miistesar1 da olan yakin dostum Prof. Dr. Ce-
mil Kivang¢’in destegiyle, okul bahcesindeki eski seranin bulundugu
alanin restore edilerek dernegin kullanimina verilmesi i¢in resmi
bagvuruda bulunduk. izin ¢ikinca, artik yatirnmcidan lokal binasi
istememize gerek kalmadi. Bylece tenis kortlari, ylizme havuzu ve
sosyal tesis binasini kendi projemiz olarak hayata gecirebilecek im-
kana kavustuk. Elbette siire¢ kolay olmadi. insaat sirasinda komsu
apartmanlardan itirazlar geldi, davalar agildi. Bazi daire sahipleri
manzaralarinin kapanacagini 6ne siirerek projeyi durdurmaya calis-
t1. Ancak biitiin bu engeller asild1 ve tesisler tamamlandi.
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Tevfik Tiiziinkam Palmares 68'den.

Havuz ve tenis kortlar1 1988 yilinda hizmet vermeye baglamisti.
Restoran ve ana bina ise 1991 yilinda, Selguk Somer baskanliginda-
ki Yonetim Kurulu déneminde acildi. Bence bu, Saint-Joseph’liler
Dernegi tarihinin en biiyiik bagar1 hikayelerinden biridir. Clinkii
ortada hi¢bir kaynak yokken, tamamen mezunlarin giiveni ve daya-
nigmasi sayesinde bdyle biiytlik bir tesis hayata gecirildi. Bu basarida
ozellikle 6n 6deme kampanyasini yiiriiten geng ekibin biiyiik emegi
vardi. Daha sonra dernek bagkanlig1 da yapan Tung Ulug ve birlikte
calisan arkadaslarini bugiin de saygl1 ve minnetle aniyorum.

Tesis tamamlandiginda bile maddi sikintilarimiz devam ediyordu.
Restoranin masa, sandalye, mutfak ekipmanlari gibi temel ihti-
yaglarini karsilayacak biitcemiz yoktu. Bu nedenle isletmeyi bir
isletmeciye kiraladik. Restoranin tiim donanimini kendi imkénla-
riyla tamamladi ve bdylece tesis hizmet vermeye basladi. ilk yillarda
restoran son derece bagsariliydi. Servis kalitesi yiiksekti, yemekler
begeniliyordu ve tesis siirekli doluydu. Ancak zaman i¢inde bircok
kapali kuliipte yasanan siire¢ burada da yasandu. ilk heyecan azaldi,
katilim diistii ve isletme giderek daha zor hale geldi.

Bu doneme iliskin unutamadigim bir bagka ani da Pierre Caporal ile
ilgilidir. Bir giin beni ¢agirarak Frere Onésime’in eski laboratuva-
rinin restore edilmesini 6nerdi. Maddi imkanimiz olmadigini s6y-
ledigimde, Fransa’'da vefat eden kardesinden kalan yaklasik 25 bin
dolarlik mirasi bu is icin bagislayacagini sdyledi. Bu bagis sayesinde
bina restore edildi ve uzun yillar “Caporal Evi” adiyla kullanildi.
Bugiin o bina artik dernegin kullaniminda degil. Ancak Pierre
Caporal’in bu katkisinin unutulmamasi gerektigine inantyorum.
Saint-Joseph’liler Dernegi’nin tarihinde onun emegi cok biiytiktiir.
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Uzun yular Divan Baskani olarak gorev yaptiniz.

Divan Kurulu fikri nasil ortaya cikti?

Uzun yillar boyunca dernekte bir Divan Kurulu olusturulmasini
savundum. Hatta bunun tiiziige eklenmesi i¢in de ¢alistim. Ancak
benim hayal ettigim Divan Kurulu ile zaman i¢inde ortaya ¢ikan
yap1 tam olarak ayni degildi. Benim diisiind{ig{iim Divan Kurulu;

is diinyasinda, akademide ve farkli alanlarda deneyim kazanmis
mezunlarin, bu birikimlerini dernegin hizmetine sunacag bir “list
akil” mekanizmasiydi. Yonetim kuruluna yol gosterecek, deneyim-
lerini paylasacak ve kurumsal hafizayi gii¢lendirecek bir yap1 hayal
ediyordum. Divan Kurulu kuruldu, ancak zamanla bu beklentiyi
tam olarak karsilayamadi. Ozellikle baz1 ddnemlerde yonetim
kurulunu veya vakfi elestiren bir platforma doniistii. Oysa benim
istedigim, elestirmekten ¢ok ¢6zlim iireten ve yon gosteren bir kurul
olmastydi.

Daha sonra Divan Bagkanlig1 gdrevini ben tistlendim. Yaklasik sekiz
ila on y1l bu gorevi yiiriittiim. Bunun yaninda uzun yillar genel
kurullarin divan bagkanligini da yaptim. Bu gorev sayesinde der-
negin biitiin dénemlerini yakindan izleme firsatim oldu. Kimlerin
gercekten emek verdigini, kimlerin yalnizca belli ddnemlerde ortaya
ciktifini bizzat gérdiim.

Yiullar icinde iiyelerin beklentileri degisti mi?

Kesinlikle degisti. Dernegi kurdugumuz ilk yillarda insanlarin tek
beklentisi yilda birkac kez bir araya gelebilmekti. O giinlerde ileti-
sim imkanlarn son derece sinirliydi. internet yoktu, e-posta yoktu,
cep telefonu yoktu, sosyal medya yoktu. Elimizde yalnizca mezun
olurken okula birakilmis telefon numaralari vardi. insanlara sabit
telefonlarindan ulagsmaya ¢alisiyorduk. Numaralarin dnemli bir
kismui ise yillar icinde degismis oluyordu. Bu nedenle etkinlikleri-
mize ¢ogunlukla ayni kisiler katilirdi. Bir araya gelmek bile basli
basina biiyiik mutluluktu. Yonetim kurullarinda gérev alacak
insan bulmakta zorlanir, arkadaglarimizi tek tek ikna etmeye
caligirdik.

Sosyal tesislerin kurulmasiyla birlikte ise dernegin yapis1 tamamen
degisti. Artik insanlar yalnizca bulusmak icin degil, tesislerden ya-
rarlanmak, sosyal yasamin i¢inde yer almak ve dernegin yonetimine
katkida bulunmak i¢in de gelmeye basladilar. Bunun dogal sonucu
olarak genel kurullar da biiyiidii.

Bir zamanlar yirmi bes kisinin zor toplandig1 genel kurullarin
yerini, bine yaklagan katilimlarin oldugu secimler aldi. Bir genel ku-
rulda baskanlik secimini yalnizca dort oy farkla kaybettim. Ben beg
yiiziin lizerinde oy aldiysam, Karsi taraf da benzer sayida oy aldi. Ug
listenin yaristig1 o se¢cimde yaklasik bin iki yiiz-bin {i¢ yiiz kisinin
oy kullandigini hatirliyorum. Bu, dernegin ne kadar biiyiidiigiiniin
en somut gostergesiydi.

Ancak tesislesmenin beraberinde bazi sorunlar da geldi. Artik
insanlar yalnizca dernege hizmet etmek icin degil, zaman zaman
tesisleri yonetmek ya da yonetimde yer almak amaciyla da aday
olmaya basladilar. Se¢cim rekabeti artti. Bunun sonucu olarak bazi
donemlerde secim kazanmak amaciyla ¢ok sayida yeni iiye kayde-
dildi. Se¢cimden kisa siire sonra aidat istendiginde, “Ben sadece oy
vermek icin iye olmustum.” diyen Kisilerle karsilastik.



Bu durumun sorumlulugunu yeni iiyelere yiiklemek dogru olmaz.
Asil eksiklik, o donemde tiiziikte gerekli diizenlemelerin bulunma-
masiydi. Daha sonra {iyelik siiresi ve yonetime aday olabilmek icin
bekleme siireleri gibi hiiklimler getirilerek bu acik kapatildi. Dernek
biiyiidiik¢e kurumsal yapinin da ayni hizla giiclendirilmesi gerekti-
gini yasayarak 6grendik.

Saint-Joseph’lilik sizce ne ifade ediyor? Simdiden 100. y1l
Yonetimine vermek istediginiz bir mesaj var mi?

Ben her zaman su climleyi sOylerim: “Saint-Joseph’li dogulmaz,
Saint-Joseph’li olunur.” Saint-Joseph’li olmak bir ayricaliktir. insan-
lar kendi emekleriyle bu okula girer, yine kendi basarilariyla mezun
olurlar. Bu nedenle bu kimligin degerini bilmeleri gerekir. Ben hep
“Biiyiik Saint-Joseph Camias1” ifadesini kullanirim.

Bu camiayi olusturan okul, dernek, vakif ve bugiin artik 1870 Vakfi
gibi kurumlar birbirinden ayr1 degil, ayni biitiiniin parcalaridir.
Gelecek kusaklarin bu kurumlari birlikte giiclendirmesi gerektigine
inaniyorum. Bu isim yalnizca ge¢misi temsil etmiyor; ayni zamanda
biiyiik bir giiven duygusunu da ifade ediyor.

Bunu en iyi, egitim alanindaki ¢alismalarimiz sirasinda gordiik.
1998 yilinda Kii¢iik Prens Okullari’nin ilk adimi olan anaokulunu
kurarken, okul binasi heniiz tamamlanmamisti. Resmi izinler gecik-
misti. Buna ra§men aileler cocuklarini bagka okullara gondermek
yerine bizi beklediler.

Bir yil sonra ilkokulu acarken de benzer bir tablo yasandi. Ortada ta-
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mamlanmis bir okul binasi bile yoktu. Sadece proje ve giiven vardi.
Buna ragmen planladigimiz kontenjanlarin neredeyse tamamai dol-
du. Bu basar1 yalnizca egitim projesinin degil, Saint-Joseph adinin
toplumda olusturdugu giivenin sonucuydu.

Iste bu nedenle gelecek kusaklardan en biiyiik dilegim, bu isme sa-
hip ¢ikmalaridir. On yil sonra da, elli yil sonra da Saint-Joseph adini
ayni sayginlikla yasatmalarini isterim. Glinkii Saint-Joseph’lilik
gercekten gurur duyulacak bir kimliktir.

Son olarak, gelecek kusaklara ne séylemek istersiniz?
Dernekler yalnizca yonetim kurullarindan ibaret degildir.
Onlari yasatan uyeleridir. Biz kendi donemimizde elimiz-
den geleni yapmaya ¢alistik. Bizden 6nce gelenler bize
destek oldu. Biz de bizden sonrakilere bir miras birakmaya
calisiyoruz. Benim en biiyiik dilegim, gelecek kusaklarin da
bu mirasi1 ayni 6zenle korumasidir. Ciinki Saint-Joseph’lilik
yalnizca ayni okuldan mezun olmak degildir. Ayni degerlere
sahip ¢cikmak, birbirine destek olmak ve bu kiiltiirii gelecek
nesillere aktarmaktir. Dernek ancak bu anlayisla varligini
slirdiirebilir. Bugiin 55. y1l1 geride birakirken gurur duydu-
gum sey, yalnizca bir dernek kurmus olmak degil; hala ya-
sayan, gelisen ve yeni kusaklara ilham veren bir toplulugun
temellerini atmis olmaktir. Inaniyorum ki Saint-Joseph’liler
Dernegi, ge¢cmisinden aldig: giicle gelecekte de ayni birlik ve
dayanisma ruhunu yasatmaya devam edecektir.
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Bir Kitap Nasil Dogdu?

Bir Zamanlar Saint-Joseph

Anilar Yansimalar

Eski bir Saint-Joseph'li bizleri gecmise, gegen
yuzyilin ortalarindaki Saint-Joseph Lisesi'ne
gotariyor. Ali Giz'in gectigimiz Mayis ayinda
okurlarla bulusan ani kitabinda bir daha geri
donmeyecek Saint-Joseph gunlerini bulacaksiniz.

Saint-Joseph hizla degisiyor. Kadim yatakhaneler yerlerini kiiciik
siniflara birakiyor. Eski siralar yerlerini yenilerine, kara tahtalar akilli
tahtalara birakiyor. Asirlik “préau”lar kapali salonlara doniistiyor,
basket potalarinin yerinde boyali alanlar var. Sapel medyatek olmus,
“bouclier” ile “raquette” iyiden iyiye unutulmus. Uzerlerinde yillarin
yorgunlugunu tasiyan takim elbiseleri, koca bahc¢eyi adimlayan
frerler ve yillardir uyguladiklari kat1 kurallar1 artik yok. Beri yanda
kosusturan, oyun oynayan ya da bir kdsede ders calisan geng yiizlerin
yerlerini kizli erkekli yeni simalar almis. Ama biz eskilerin unutama-
di81 6yle ¢cok ani var ki...

Anilar, eski mezunlarin bir araya geldigi yemekli veya yemeksiz
toplantilarda dile gelir ama kaydedilmezse unutulur gider. Dile kolay,
o zaman fark etmeseniz de hayatinizin en giizel 8-10 yilin1 giindiizli
veya yatili o eski binada geciriyorsunuz. Bir siirii arkadasiniz, bir
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Bir Zamanlar
Saint-Joseph
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slirli 6gretmeniniz, bir siirti hatiraniz oluyor. Saint-Joseph’e beraber
basladigim Ali Aktogu’nun bir dijital iletisim platformundaki saygin
grubunda az sayida eski Saint-Joseph’liye hitap eden ve Saint-Joseph
ile ilgili anilarimi dile getirdigim kisa yazilar gectigimiz Mayis ay1
basinda cok sayida fotografla siislenmis olarak “Bir Zamanlar
Saint-Joseph Anilar-Yansimalar” adiyla okurlarla bulustu.

Giliniimiizde Kadikdy’iin en eski okulu olan Saint-Joseph, bu okulun
kiymetli 68retmenleri, idarecileri, 6grencileri, ¢calisanlari, siniflari,
yatakhane ve yemekhaneleri, bahgeleri, oyunlari bu kitapta dile geldi.
11 yasinda yatil1 bir 6grenci olarak basladigim okulda gecirdigim uzun
yillar boyu biriktirdigim anilar kitapta yer buldu.

Hazirlik sinifinda bizleri Fransizca ile tanistiran M. Menagakis, Sevim
Hanim, miizik 6gretmeni Fr. Jean, tiim otoritesi ile Fr. Etienne, kar-
nimiz1 doyurdugumuz “boutique”i isleten Fr. Georges tanidigimiz ilk
simalardi. Bunlara sonra Soeur Marie, iki Pasteur, Fr. Gabriel, M. Jean
vb. katilacaktl. Grand Quartier’de Fr. Honoré, Fr. Adrien, Fr. Aubert’in
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yani sira bir efsane ile tanigacaktik. Hanri Matalon bir matematik
dehasiydi ve cogumuzu derinden etkileyecekti. Bir diger m{thim ma-
tematikci son sinifta 6grencisi olacagimiz Bay Garti’ydi. Larroumets,
Fr. Raymond, Fr. Colléter diger 6nemli 6gretmenlerimizdi.

Bir kdsede GS-FB muhabbeti yapanlar, kuytuda gizli gizli sigarasini
tellendirenler, az sonraki sinava faydasi olur diisiincesi ile hizli hizli
notlarini tekrarlayanlar, yani bizler... Siralarimizdaki miirekkep dolu
hokkalar, u¢lu kalemler, “procure”den aldigimiz cesitli defterler, “Bon
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Matalon'dan bir hatira
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“Saint-Joseph dgrencisine bu kiiltiird veren ve sevdirenler
dogal olarak frerler ve okulun saygin dgretmenleridir.
Ogrencilik yillaninizda not kaygisiyla ve biraz da ilk genglikteki
ergenligin etkisiyle tatl tatl kapistiginiz bu insanlarin
kiymeti zamanla anlasilir.”

point”lar, “Espérance”lar, “signal”-
ler, haftalik karneler, etiitler vb.
Sosyal faaliyetler, tiyatro ve gazete
kollari, caylar, yil sonu gezileri, kar-
ne dagitimlari, daha neler neler...

Size 6gretilen yeni bir dil, verilen
yeni bir kiiltiir kendi tilke kiiltii-
riiniizle birlesince ilgi alanlariniz
ister istemez degisiyor. Nazim
Hikmet’in “Mavi G&zli Dev, Min-
nacik Kadin ve Hanimelleri” siirini,
Yahya Kemal’in “Erenkdyii'nde
Bahar1”ni, Ahmet Hagim’in “Karan-
fil” ve “Merdivenler” siirlerini okurken beri yandan da Balzac’in “Le
Pere Goriot”su, Baudelaire’in “La Musique” ve “Albatros™u, Zola’nin
“Germinal”i elinizden diismiiyor. Fransiz politikasi, Fransiz sinemasi,
biitiiniiyle Fransiz kiiltiirii yasantinizin énemli bir parc¢asi oluyor.

Yorgun merdivenlerde
sakli cicekler

Gelin Bir Zamanlar Saint-Joseph Anilar Yansimalar kitabina bir
g0z atalim:

Tiirkiye’nin En Kiiltiirlii Kenti

Haldun Taner 1983 Mayis'inda Milliyet Gazetesi’nde yayinlanan
makalesinde, Tiirkiye’nin dolayisiyla Istanbul’un en kiiltiirlii ilcesinin
Kadikdy oldugunu yazar. Siiphesiz bugiin de bu boyledir. Bunda da
Saint-Joseph’in payt kacintmazdir.
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Kadikoy bir kiiltiir kentiyse, bunu SJ’ye de bor¢ludur. Mesela aileden
SJ’li olanlar vardur. Birkag nesil SJ'de okur. Kadikoyliidiirler. Moda ve

cevresi agirliklidirlar. Aldiklar: kiiltiir nesilden nesile aktarilir.
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Bir Caporal

Sitnavi

Fransiz edebiyatinin ders olarak okunmasi bir ayricaliktir. Hu-
go'dan Sartre’a, Voltaire'den Baudelaire’e genis bir yelpazedeki
yazarlart ashindan okumak az bir sey degildir. Baskalari iyi kotii

SJ’lilerde miizige de alaka vardir. Klasik miizik eserlerini anlayarak
dinlerler. Gegcmiste okul orkestrast vardi. Ayrica caza ilgi duyanlar
da az degildir. Pop miizigin gelismesiyle bu tarz orkestra kuran genc-
ler de ¢cikacaktir.
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terciimelerle ugrasirken, SJ’li bir 6grenci “édition critique”lerin
(elestirel basum) sayfalarini cevirmektedir. Ve iclerinden yazarlar
da ¢tkacaktur.

Lisan dgrenimi de bir ayricaliktir. iki dil bilip mezun olmak herkese
nasip olmaz. Hatta bu sayiyt artirmak icin cabalayanlar da az
degildir.

Plastik sanatlar, tiyatro, sinema, fotograf da dyle. SJ’li bunlara
meraklidir. Izler, tartigir, iivetir. Bu dallarin her birinde énemli
isimler, nemli imzalar ¢ikacaktir. Eskiden oldugu gibi bugiin de
bu boyledir.
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Kadikdy hala tilkenin en kiiltiirlii ilcesidir. Ve hdld bunu bir yerde
SJ’ye bor¢ludur.

Saint-Joseph 6grencisine bu kiiltiirii veren ve sevdirenler dogal ola-
rak frerler ve okulun saygin 6gretmenleridir. Ogrencilik yillarinizda
not kaygisiyla ve biraz da ilk genclikteki ergenligin etkisiyle tatli tat-
I1 kapistiginiz bu insanlarin kiymeti zamanla anlasilir. Bunun dogal
sonucu olarak eski 6gretmenleriniz ile goriislirsiiniiz, yazisirsiniz,
gecmis gilinleri yad edersiniz ve nihayetinde bir giin bu diinyay1

terk edip gittiklerini 6grenirsiniz. Yolcular kervanina giin gelir sinif
arkadaglariniz da katilir.

Bircok gidenin her biri memnun ki yerinden
Bircok seneler gecti; donen yok seferinden

Haldun Taner’in yazdig1 Sersem Kocanin Kurnaz Karisi isimli
tiyatro oyununun finalinde, {inlii sanatcimiz Miinir Ozkul, Tomas
Fasulyeciyan kimliginde meshur tiradini soyler. Gelin biz de onu
taklit edelim: “M. Menegakis’in Conversation dersinde sdyledikleri
o siniftaki pencerelerin bir kosesine sinmistir. Bay Matalon’un bir
teorem ispati yasli duvarlarda hala gizlidir. Fr. Jean’in kemanindan
cikan tinilar tavanda kendilerine bir yer edinmistir. Siniflar bosal-
diktan sonra bu sesler olduklar1 yerden ¢ikarlar ve sabaha kadar
soOylesirler. Sabah olup da ¢alisanlar ve 6grenciler okula gelmeye
baslayinca hepsi eski yerlerine kagisirlar. Perde...”

Merdivenler. Yorgun merdivenler.
Kimler yiirlimedi izerlerinden,

QUARTIER | Saint-Joseph'liler Dernegi

Meshur karolar
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Bir Tiyatro Asigi:
Pierre Caporal (Fr. Raymond)

Uzun yillar mudurliik ve enspektorlik gorevlerini ifa eden Pierre Caporal’in
bir tiyatro ve sanat asi§i oldugunu biliyor muydunuz?

50 yildan fazla olmus. 1974 yil1 ilkbahari. Aylardan Nisan. Pierre
Caporal ile Kadikdy vapur iskelesinde bulusuyoruz. Giindemimizde
tiyatro var. Kisa bir siire 6nce Sehir Tiyatrolar1 Genel Sanat Yonet-
menligi'ne getirilen Muhsin Ertugrul, yeni dénemin ilk oyunu ola-
rak babamin yazdig1 Omiir Satan Hiisam Celebi isimli eseri secmisti.
Oyun Fatih béliimiinde sergileniyordu. Tiyatroya olan genis alakasi-
ni1 bildigim Caporal, birkag giin 6nce yaptigim daveti kabul etmis ve

22

Miidiirliik yillart

ilk pazar giini i¢in randevulasmistik. Vapurdaki yerlerimizi aldik-
tan ve kisa bir hal hatir sormadan sonra lisedeki tiyatro faaliyetleri
lizerine konustuk. Kendisi bu alanda pek ¢ok gayretli 68renciden
sOz etti ama iclerinden birini 6n plana ¢ikartti: o da Saint-Joseph’in
ardindan 6nemli bir tiyatro insani olarak yasamini stirdiiren Basar
Sabuncu’ydu. Bilindigi gibi Sabuncu yazar, yonetmen ve oyuncu
olarak tiyatro ve sinemamiza 6nemli katkilar saglamis bir sahsiyetti.
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Sol: Izmir'den Kadikdy'e gelen Pierre Caporal daha ilk yildan seref listesinin en tepesinde kendisine yer bulur

Orta: Lise IT'de de en iisttedir

Sag: Lise III Fen 6grencisi Pierre Caporal

Karakdy’den bir dolmusa atlayarak Bozdogan Kemeri’nin hemen
yakinindaki tiyatroya ulastik. Yerlerimize yerlestik. Sayin Caporal
her sayis1 bir ders niteliginde olan Sehir Tiyatrolarinin bu piyese
ayrilmig Tiirk Tiyatrosu mecmuasini karistirirken oyunun baslamak
tizere oldugunu haber veren gong caldi. Oyunu biiyiik bir zevkle
izledi. Pek ¢ok yerde de giildii. Cok begendigini séyledi. Hatta
gosterinin bitiminde kulise gectik ve oyunda rol alan devrin 6nemli
tiyatro sanatcilarindan Miicap Ofluoglu, Savas Dincel, Agah Hiin

ile de tanigmasina vesile oldum. Cikista adet {izere Vefa Bozacisi’na
ugradik ve tarcini bol birer bardak bozayi keyifle yndumladik.

1960’11 yillarda Grand Quartier enspektorliigii yapan Pierre Caporal’t
okuldaki pek cok tiyatro faaliyetinin basinda goriiyoruz. Terciime
ediyor, sahneye koyuyor, dekor ve efekt ile ilgileniyor, 68rencilerin
her tiirlii yardimina kosuyor, gercegi soylemek gerekirse bir oyna-
madig81 kaliyor. Kendileriyle sinif arkadasligi yaptigim Levent ve
Biilent Denker kardeslerin agabeyleri ibrahim kendisinin en biiyiik
yardimcisidir. ibrahim DenKer ile birlikte Eugéne Ionesco’dan tercii-
me ettigi Jacques ya da Boyunegme (Jacques ou la Soumission) adli
oyun yine bu dénemde kitapci raflarindaki yerini alacaktir.

Tiirk Dili Dergisinin Subat 1964 tarihli sayisinda yayimlanan
devrin 6nemli yazar ve sairlerinden Behcet Necatigil’in “Yildizlara
Bakmak” adli radyo oyunu o giinlerin tiyatro asig1 6grencilerinin
dikkatini ceker. Ogrenciler bu radyo oyununu tiyatro sahnesinde
sergilemek istemektedirler. Yalniz oyun Fransizca Tiyatro Kolu
tarafindan sahnelenecektir ve Fransizcaya terciimesi gerekmekte-
dir. Bu da yazarin iznine baghidir. Fr. Raymond 6g8rencileri kirmaz
ve konuyu Behcet Necatigil’e iletir. Kisa bir siire sonra yazardan
asagidaki mektup gelir:

Sayin Frére B. Raymond,

11 Eyliil tarihli, beni pek sevindiren mektubunuzu aldim. Gésterdigi-
niz ilgi ve yakinliga tesekkiir ederim.

Aslinda bir radyo oyunu olarak yazilmis Yildizlara Bakmalk’t diledi-
Siniz gibi sahneye koymakta serbestsiniz. Oyunun sizin ve caliskan
ogrencilerinizin cabalariyla degerlenecegine inaniyorum. Bir iki ay
sonra de yaywnlarv'nda kitap halinde de ¢cikacak olan bu oyun iize-
rinde ufak tefek bazi degistirmeler yapmistim; diizeltmeli sekli size de
gonderiyorum. Aslina sadik olacagini bildirdiginiz cevirinin bu kesin
sekle gore olmast her halde sizce de uygundur.

Enspektorliik yillart
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Behget Necatigil okulu ziyaretinde Vehip Ata Tanld ve Fr. Pierre arasinda

Fransizca gevirinin bir kopyasini ilerde bana da liitfederseniz kiy-
metli bir hatira diye saklarim onu.

Cok sevindigimi tekrar eder, okulunuz Temsil Kolu'na en icten tesek-
kiir ve basari dileklerimi sunarim.

Behget Necatigil - Capa Egitim Enstitiisii Edebiyat Ogretmeni

izin alinmistir ve sira terciimeye gelmistir. Is yine basa diistii diyen
Pierre Caporal, Ibrahim Denker ile birlikte bu oyunu “Regarder Les
Etoiles” ad1 altinda Fransizcaya ¢evirir ve birlikte sahneye koyarlar.
Davet lizerine okula gelen Beh¢et Necatigil temsillerden birini izler
ve hayranligini asagidaki satirlar ile belirtir:

Sayin Frére Raymond ve ibrahim Denker,

24 Ocak 1965 pazar giinii Yildizlara Bakmak oyununun Fransizca
cevirisinde bulunmak bana heyecan dolu bir saat yagsatti. Oyunu
benimseyerek Fransizcaya ¢evirmek, icten bir anlayisla sahneye koy-
mak liitfunda bulunan sizlere; rollerini yasayan ve yasatan Mehmet
Yalim, Moris Alevi ve Joseph Kokini’ye o giiniin telast icinde geregince
belirtemedigim kalpten tesekkiirlerimi iletmek isterim...

Behget Necatigil

TETE FOLLE

DUONEMEC
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Pierre Caporal’'in yaptiklar1 bununla sinirli degildir. Yine Fransiz-

ca Tiyatro Kolu'nun sahneledigi Antony Mars’in Téte Folle isimli
oyununa ydnetmen olarak katkida bulunur. Frere Raymond’un
daha dnceki yillarda da sahneye koydugu baska oyunlar vardir: Un
Client Sérieux, Les Cyclones, On Refuse du Monde. Bunlardan bagka
Tiirkge Tiyatro Kolu'nun sergiledigi Tankred Dorst’un bir Behcet
Necatigil cevirisi olan “Dénemec” isimli oyununda, Harold Pinter’in
“Gitgel Dolap” oyununda, Cahit Atay’in “Pusuda” isimli piyesinde
dekor ve efekt sanatgisi olarak yine Frére Raymond ile ibrahim Den-
ker’in isimlerini gériiyoruz.

Pierre Caporal tiyatro gibi sanat dallarin1 sevmekle kalmaz, 6grenci-
lerini de tesvik eder. Kendisi gibi izmirli olan bir diger tiyatro ag181
da Ugo Braggiotti’dir. Glinlimiizde tiyatro alanindaki faaliyetlerini
dogdugu kentte siirdiirmekte olan Ugo, 1968-1972 yillar1 arasinda
Saint-Joseph’te okumustur. Ugo, bakin Frere Raymond ile ilgili bize
neler anlatiyor: “Bir izmirli olarak, benim de tiyatro ve sanata olan
ilgim Istanbul’da basladi. Frére Raymond, tiyatroya veya operaya
gitmek kosulu ile biz devamli yatili izmirlilere cumartesi geceleri
okula ge¢ gelme izni veriyordu. Binaya giris kapilarindan birini acik
birakir, girdikten sonra iyice kapali oldugundan emin olmamizi
isterdi. Tabif ertesi giin tiyatro veya operanin konusunu mutlaka
sorar, gerekli kontrolii saglamis olurdu.”

Fr. Raymond 11. sinifta fizik 6gretmenim oldu. Ne ilginctir ki yakin
tarihlerde kaybettigimiz bu degerli insani idareci ya da 6gretmen
yoniiyle degil de bir tiyatrosever olarak yad etmek bize diistii.

Bivs Whitiomo Diplorolars

BR4E - 1947 Dpratiom il

gitgel
dolap




travel ser-vis

KURUMSAL VE BIiREYSEL SEYAHATLERINIZDE

GLOBAL COZUM ORTAGINIZ

w ® & &
KONGRE & VIZE Hi i
UCAK BILET] oT E L KURUMSAL SEYAHAT ORGANIZASYON 'ZMETLERI

/ & .

L WgWe¥We'

| Seyahatlerlnlzm Her Adiminda Yaninizdayiz
Travel Ser-Vis Farkiyla
0212 2917791

www.servistravel.com.tr info@servistravel.com.tr

Harbiye Mah. Cumhuriyet Cad. Dag Apt. No.34, D.13, 34367
Sisli, istanbul - TURKIYE




QUARTIER | Saint-Joseph'liler Dernegi

MAKALE: MEHMET GUNYELI’75
Dumanin Goélgesinde:

Osmanli'da Tutiin, Reji ve
Bir Metal Kutunun Hikayesti

Istanbul’un hanlarinda bir zamanlar agir agir yiikselen tiitin dumani, yalnizca bir keyfin
dedil, bir cagin izlerini tasir. Tutun, Osmanli'nin ge¢ doneminde sadece tiryakilerin degil,
maliyenin ve yabanci sermayenin de giindemindeydi. Bugin elimizde tuttugumuz o zarif
metal sigara kutusu, iste bu ¢cok katmanli hikdyenin sessiz bir tanigidir.

Tiitiiniin Osmanlr’daki Yolculugu: kadar herkesin cebinde bir cakmak, bir de tiitiin tabakasi vardi.
Dumanla Gelen Aliskanlik Dumani bir haz olarak gérenlerin yani sira, ona “batidan gelen
Tiitiin, 17. yiizyi1lda Osmanli topraklarina ulastiginda 6nce bir fitne” gibi bakanlar da vardi. Ne var ki zamanla tiitiin, sadece
yasaklanmis, ardindan giderek toplumun her kesimine yayilan bir keyif maddesi degil, devletin maliyesi icin vazgecilmez bir
bir aligkanliga doniismiistii. Medrese avlularinda, kahvehane- gelir kaynagi haline geldi. Bu da onu biiyiik bir iktisadi stratejiye
lerde, tekkelerde; askerinden ulemaya, tiiccarindan esnafina dontistiirdi.
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Reji idaresi: Tiitiin Tekelinin Ardindaki

Yabanci Golge

1879 yilinda Osmanli Devleti, dis bor¢ batagindan ¢ikmak i¢in
Avrupa sermayesiyle kurulan Diityun-u Umumiye’nin kontro-
liine girdi. Bu kurum, alacakli devletleri temsil eden giiclii bir
mekanizmaydi ve vergi gelirlerinin biiyiik bir kismi, dogrudan
bu yapi tarafindan yénetilmeye baslandu. iste bu yapi icinde en
o6nemli gelir kalemlerinden biri de tiitiindii. Boylece 1884 yilinda,
Fransiz ve Avusturyali ortakli Régie Co-Intéressée des Tabacs

de ’Empire Ottoman, yani Reji idaresi, Osmanli tiitiiniiniin
liretimini, islenmesini ve satisini tekellestirdi. Bu idare, Osmanli
topraklarinda hem ekonomik hem de biirokratik bir yap1 olarak
etkili oldu. Binlerce koylii tiitiin iireticisi Reji’ye bagimli hale
gelirken, kacakcilikla miicadele eden tiitiin jandarmalar1 koyleri
denetlemeye basladi.

Kapitiilasyonlar ve Cumhuriyet’e Gec¢is

Reji idaresi’nin varlig1, sadece bir ekonomik kontrol degil, ayni
zamanda Osmanli’nin yari-sémirge yapisinin simgesiydi. Bu
tiir imtiyazlar, Osmanli’nin kapitiilasyonlarla yabanci dev-
letlere verdigi haklarin sonucuydu. Fransizlar, bu ayricalikli
yapi sayesinde hem Osmanli pazarinda kazang sagladi hem de
devletin mali mekanizmasina miidahil oldular. Cumhuriyet’in
ilaniyla birlikte bu yapilar sorgulanmaya baslandi. 1925 yilinda
Reji idaresi son buldu. Kapitiilasyonlar da Lozan Antlasma-
sr’yla kaldirildi. Boylece tiitiin liretimi ve satisi, devletin kendi
eliyle kurdugu Tekel idaresi’ne devredildi. Bu gegis, ayni
zamanda ekonomik bagimsizligin ilk adimlarindan biri olarak
tarihe gecti.
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Bir Metal Kutunun Uzerinde Sakl1 Estetik

Bugiin karsimizda duran o zarif metal kutu, iste bu uzun tarihi
slirecin simgesel bir nesnesi. Kapaginda Fransizca “Régie

des Tabacs de 'Empire Ottoman” ibaresi, yaninda Osmanli
armasinin parlak renkleri... Altinda ise “Constantinople” yazisi
ve hilal-yildiz motifi... Dénemin tasarim estetigi, Dogu ile
Bati’'nin gorsel sentezini bu kiiciik objede zarafetle birlestiriyor.
Kutunun hem tasarimi hem de iiretim kalitesi, sadece tiitiin
satmak icin degil, ayni zamanda bir “uygarlik vitrini” sunmak
amacl tagiyor gibidir. Tipografi, arma kullanimi ve renk kom-
pozisyonu, Tanzimat sonras1 Osmanli’da giderek gelisen grafik
tasarim anlayisini yansitir. Bu kutular, bugiin grafik sanatlar
tarihi acisindan da incelenmeye deger 6nemli belgeler olarak
goriilmektedir.

Tiitiiniin Golgesinde Toplumsal Bir Hafiza

Reji sadece bir tiitiin sirketi degildi; ayn1 zamanda bir done-
min ekonomik yapisinin, bagimlilik iliskilerinin ve kiiltiirel
degisimlerinin merkezindeydi. O donemden kalan bu tiir
objeler bir kutu, bir ilan, bir makbuz aslinda bugiiniin tarih-
cileri ve sanat tarihgileri icin birer bellek tasiyicisidir. Tiitiin,
Osmanli toplumunun giindelik yasaminda yer alirken, arka
planda bir diinya sistemi islerdi. Reji Idaresi de bu sistemin,
Anadolu koyliisiinden Galata bankerine kadar herkesi icine
¢ceken aginin bir parcasiydi. Sonug olarak, bu kiiciik metal
kutu, bir nesneden ¢ok daha fazlasidir: Osmanli’nin ge¢ do-
nem iktisadi ¢eliskilerinin, kiiltiirel déniisiimiiniin ve gorsel
hafizasinin zarif bir temsilidir. Her kivriminda, ge¢gmisin
dumanli bir sayfasi saklidir.
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ROPORTAJ: AYSEGUL GOKCE BAYKAL 05

Dunyaya Nezaketi Yeniden
Hatirlatmaya Geliyorum!

Dernegdimiz Yonetim Kurulu Uyesi Aysegiil Gokce Baykal'05, Avusturya'da stirdiirdiigi
ust duzey bankacilik kariyerinin yani sira, kisa sure 6nce basladigr adab-1 muaseret
egitmenligi yolculugunu Quartier dergisi i¢in anlatti.

Bankaculik kariyerinizden dernek yoneticiligine, simdi

de adab-1 muaseret egitmenligine uzanan bu yolculugun
ardindaki Aysegiil Gokce Baykal’05°1 biraz daha yakindan
tanwyabilir miyiz?

Tabii, memnuniyetle. Egitim hayatimda; daha okula baglamadan
bile ¢ok sevdigim ve kendimi ait hissettigim, hayalimdeki okul olan
Saint-Joseph’te biiyiik bir mutlulukla okuduktan sonra Ko¢ Univer-
sitesi Ekonomi Bélimii'nden mezun oldum. 2008 yilinda Bocconi
Universitesi’'nde Erasmus degisim programina Katildim; ardindan
2023 yilinda ayni iiniversitede Varlik Yonetimi ve Ozel Bankacilik
alaninda yénetici master1 programini tamamladim. Fransizca ve
ingilizcenin yani sira iyi derecede italyanca ve Almanca biliyorum.

Profesyonel Kariyerime istanbul’da UniCredit Menkul Degerler A.S.
biinyesinde yatirim bankacilig1 alaninda basladim. 2015 yilinda
ayni grubun Viyana ekibine gecerek kariyerime Avusturya’da devam
ettim. 2017 yilinda ise yine UniCredit Group bilinyesindeki, yaklagik
200 yillik koklii gecmisiyle Avusturya’nin en saygin 6zel bankalarin-
dan biri olan Schoellerbank AG’ye katildim. Halen burada Tiirkiye
masasindan sorumlu Direktdr olarak gorev yapiyorum.

Is hayatimin yani sira sanat da her zaman yasamimin énemli bir
parcasi oldu. Cocuklugumdan itibaren yaklasik 17 y1l kesintisiz bale
yaptim, Yildiz Alpar Bale ve Miizik Okulu’ndan mezun oldum ve es
zamanli olarak Ingiltere’de Royal Academy of Dance’1n ileri seviye
bale programini tamamladim. Bunun yaninda koyu bir Besiktas
taraftar olarak Besiktas J.K. Kongre Uyesiyim. 2021 yilindan bu
yana ise Saint-Joseph’liler Dernegi Yonetim Kurulu Uyeligi gérevimi
biiyiik bir onurla stirdiiriiyorum.

2025 yilinin Kasim ayinda ise ¢cocukluk hayalim olan adab-1 mua-
seret egitmenligi yolculuguma ilk resmi adimu attim. ingiltere’deki
International Etiquette and Protocol Academy of London tarafindan
verilen egitmenlik lisans programini basariyla tamamlayarak bu
alanda uluslararasi sertifikami aldim.

Peki, bu hayal nasil basladi?
ilkokul yillarinda yaz tatillerinde okumam icin annemle birlikte

1%&\ b A R
. '\ A }h- y evimizdeki kiitiiphaneden kitaplar secerdik. Bir yaz bana Adab-1
W UG i thear v Muageret kitabini verdi. O yillarda aslinda kitap okumay1 ¢ok seven
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Nezaket ve gorgii kurallarinin yalnizca bireysel basari icin degil,
toplumsal yasam agisindan da biiyiik 6nem tasidigina inaniyorum.
Giiniimiizde saygt, hosgérii ve empati gibi degerleri giderek daha fazla
kaybediyoruz ve bunun sonucunda diinyanin dort bir yaninda insanliga
yakismayan davranislarla karsilasiyoruz.

bir ¢ocuk degildim; ancak o kitabi biiyiik bir ilgiyle, bir solukta oku-
dugumu bugiin bile hatirliyorum. Sanirim her sey de o yaz bagladi.
O giinden sonra hayatim boyunca bu konulara hep ilgi duydum ve
glinliik yasamimda gorgii ve nezaket kurallarini uygulamaya 6zen
gosterdim. Anneannemden kalan Hayat mecmualarindaki gorgii
koselerini bliylik bir merakla okur, farkli donemlerin nezaket anla-
yisini incelemekten biiyiik keyif alirdim.

Universite yillarimda ise 1970°1i yillarda istanbul’da bir gdrgii ve
nezaket okulunun faaliyet gosterdigini 6grendim. Bunun {izerine,
biraz da gencligin verdigi heyecanla anneme, “Universiteden sonra
ben de boyle bir okul kursam m1?” diye sormustum. Bana hi¢ unut-
madigim ¢ok degerli bir tavsiyede bulundu: “Kendi isini kurmadan
once is hayatinda uluslararasi kurumlarda ¢alisarak deneyim ka-
zanmali ve giiclii bir cevre edinmelisin. Hayalinden vazgecme; 6nce
calis, zamani geldiginde hala istiyorsan zaten yaparsin.”

Bu sozler yillarca aklimin bir késesinde kaldi. Gectigimiz yil ise
artik o hayali gercege doniistiirmenin zamani geldigine karar
verdim. Avrupa’da bu alandaki en koklii ve saygin egitim kurum-
larini aragtirmaya bagladim. Arastirmalarimin sonunda tercihim
Ingiltere’deki International Etiquette and Protocol Academy of
London oldu. Kasim ayinda Londra’da katildigim yiiz yiize egitimin
ardindan egitmenlik lisansimi alarak cocukluk hayalime ilk somut
adimi1 atmis oldum.
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Gitgide her seyin daha da dijitallestigi bir diinyada, belki

de bazilarina eski moda gibi gelebilecek adab-1 muaseret
sizce neden hald bu kadar onemli? Sizce bu egitimi neden
almaliyiz?

Ben nezaket ve gorgii kurallarinin belirli bir ddneme ait oldugunu
diistinmiiyorum. Aksine, hayatin her déneminde ihtiya¢c duydugu-
muz; dogru, saygili ve gdrgiilii davranislarin, hayatta istedigimiz
pek cok kapiy1 acabilecek 6nemli bir anahtar olduguna inaniyorum.
Ozellikle is hayatindaki 6nemini kendi kariyerim boyunca da yakin-
dan gozlemleme firsati buldum. Bilgi, deneyim, egitim ve mezun
oldugunuz okullar elbette kariyeriniz icin cok dnemlidir. Ancak
bunlarin hepsi ¢alisanlarda ayni benzer seviyede olabilir. Yonetici
pozisyonlarina dogru ilerledikge ise sizi bu bilgi ve deneyiminde ya-
ninda digerlerinden ayiran en 6nemli unsur davranis bi¢ciminiz olur.

Hepimiz ¢alistigimiz kurumun, okulumuzun ya da bulundugu-
muz toplulugun dogal birer temsilcisiyiz. Yeni tanistigimiz biri,
kurumumuzu hi¢ tanimiyor olabilir; ancak bizim tavirlarimiz,
iletisimimiz ve durusumuz lizerinden o kurum hakkinda iyi kotii
bir fikir yiiriitiir. Bu nedenle kurumunu hem iceride hem de disa-
rida en iyi sekilde temsil edebilen Kisiler, kariyer basamaklarini
¢cok daha kolay tirmanirlar. Clinkii gii¢lii temsil, dogru ve yerinde
davraniglarla baglar.

Iste adab-1 muaseret ya da giiniimiiz ifadesiyle gorgii ve nezaket ku-
rallar1 tam da bu noktada devreye giriyor. Nerede nasil davranilmasi
gerektigini bilmek, hangi konularin konusulmasinin uygun olup
olmadigini ayirt edebilmek, masa adabina hakim olmak, kaliteli ve
slirdiiriilebilir bir networking ag1 kurabilmek, bulundugunuz orta-
ma uygun giyinmek, s6zlii iletisimde diplomatik bir {islup benimse-
yebilmek, beden dilini dogru kullanmak, kendinizi etkili bir sekilde
tanitabilmek ve gii¢lii bir ilk izlenim birakabilmek... Bunlarin hepsi
profesyonel hayatta biiyiik fark yaratan beceriler.

FARK YARATAN
IMAJIN SIRRI:

Hl ! Le secret drune impression qui fait une différence
S FARA ]
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Egitimlerimdeki temel hedeflerimden biri de katilimcilari yalnizca
bu bilgi ve becerilerle donatmak degil, ayn1 zamanda bu bilgi ve be-
ceriler sayesinde onlarda saglam ve saglikli bir 6zgiiven insa edilme-
sine katki saglamak. Clinkii hepimiz biliyoruz ki, dozunda ve temeli
saglam bir 6zgiiven, bagariya giden en énemli unsurlardan biridir.
Bana gore adab-1 muageret de tam olarak bu 6zgiiveni destekleyen
en gliclii araglardan biridir.

Bunun yaninda nezaket ve gorgii kurallarinin yalnizca bireysel ba-
sar1 icin degil, toplumsal yasam agisindan da biiyiik 6nem tasidigi-
na inaniyorum. Glintiimiizde saygi, hosgorii ve empati gibi degerleri
giderek daha fazla kaybediyoruz ve bunun sonucunda diinyanin
dort bir yaninda insanliga yakismayan davranislarla karsilasiyoruz.

Oysa adab-1 muageret, insanlarin birbirine saygi duymasini, empati
kurmasini ve farkliliklarina ragmen uyum icinde yasayabilmesini
saglayan ortak bir kiiltiirdiir. Nasil ki okulda ya da is hayatinda he-
pimizin uymasi gereken kurallar varsa, adab-1 muaseret de toplum
icinde karsilikli saygiyi ve birlikte yasama kiiltiiriinii gliclendiren
bir rehberdir. Ben inaniyorum ki, herkes bu kurallara biraz daha
Ozen gosterse, cok daha huzurlu, mutlu ve birbirini anlayan bir
toplumda yasayabiliriz.

Nisan ayinda okulumuzda 6grencilerimize yonelik bir adab-1
muagseret semineriverdiniz. O giinii, 6grencilerin ilgisini ve
sizde biraktigi izlenimleri bizimle paylasir nusiniz?

Evet, tabii ki. Bliyiik bir sevgi ve aidiyet duygusuyla bagli oldugum
Saint-Joseph’te 68rencilerimize nezaket ve gérgii kurallarinin 6ne-
mini anlattigim 21 Nisan 2026 giinii, hayatimin en anlaml giinlerin-
den biri oldu.
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Okulumuzun tiyatro salonunda, 200’iin tizerinde 9. sinif
O0grencimizle rehberlik saatlerinde bir araya geldik. “Fark
Yaratan Imajin Sirr1: Nezaket ve Gorgii Kurallarinin Giicii”
baslikli seminerimde 6ncelikle adab-1 muaseretin neden
onemli oldugundan ve bu kurallara 6zen gostermenin hem
bugiinlerinde hem de gelecekteki yasamlarinda onlara nasil
katkilar saglayabileceginden bahsettim.

Ardindan interaktif oyunlar ve giinliik hayattan 6rneklerle toplum
icinde dogru davranis bicimlerini birlikte degerlendirdik. Ozellikle
seminerin bu bélimiinde 6grencilerin hem cok eglendiklerini hem
de ilgiyle katilim gosterdiklerini gdrmek beni cok mutlu etti.

Benim i¢in en degerli anlardan biri ise seminer sonunda 6grencile-
rimizin yanima gelerek farkli 6rnekler tizerinden sorular sormalari,
karsilastiklar1 durumlari paylagmalari ve dogru davranis bicimlerini
merak etmeleriydi. Bu ilgi, seminerin amacina ulastigini hissettiren
en giizel geri bildirimdi.

Bana mezun oldugum okulda, 68renci kardeslerimizle bdyle anlamli
bir bulusma gerceklestirme firsati sunan basta Ender Hocam olmak
lizere okul yonetimimize ve degerli rehberlik 6gretmenlerimize go-
niilden tesekkiir ediyorum. Oniimiizdeki egitim-dgretim yilinda da
rehberlik 6gretmenlerimizle birlikte farkli siniflara yonelik benzer
seminerler diizenlemeyi planliyoruz. Bu benim i¢in hem biiyiik bir
mutluluk hem de ¢ok kiymetli bir sorumluluk.

~ e

Durusunuzdan kullandiginiz dile, giyim tarzinizdan sectiginiz hediyeye
kadar tiim bu incelikler, hem kendi hayatinizda hem de dokundugunuz
insanlarin hayatinda fark yaratan detaylardtr.




Verdiginiz egitimlerde hedef kitleniz kimlerden olusuyor?
Egitim iceriklerinizden de biraz bahsedebilir misiniz?

16 y1l1 agkin siiredir aktif ve yogun bir is hayatinin i¢indeyim. Bu
deneyimden yola ¢ikarak ve Londra’daki egitmenlerimin de tav-
siyesiyle oncelikli hedef kitlemi is insanlar1 olusturuyor. Ulusla-
rarasi profesyonel hayatimdaki deneyimlerimi Londra’da aldigim
egitimle harmanlayarak; sirketlere ve profesyonellere yonelik is
yasaminda gorgii, nezaket ve protokol kurallari, networking sanati,
profesyonel iletisim ve kurumsal temsil konularinda egitimler
veriyorum.

Bunun yani sira lise ve {iniversite 6grencilerine yonelik egitimler de
benim icin ayr1 bir énem tasiyor. Aslinda amacim onlari yalnizca
bugiine degil, gelecekteki profesyonel hayatlarina da hazirlamak;
dogru davranis aliskanliklarini, iletisim becerilerini ve 6zgiivenleri-
ni daha genc¢ yaglarda kazanmalarina katkida bulunmak.

Yakin zamanda benzer bir egitimi Viyana’da da verme firsati bul-
dum. Calistigim bankanin sosyal sorumluluk projesi kapsaminda,
gdcmen ailelerden gelen 13-15 yas grubundaki 200°{in lizerinde
geng kiza bir giin boyunca nezaket ve gorgii kurallari lizerine
egitim verdim. BOyle projeler sayesinde topluma ve ozellikle
genclere fayda saglayabilmis olmaktan dolay1 biiyiik bir mutlu-
luk duyuyorum. icimde, diinyaya nezaketi yeniden hatirlatmak,
bu sayede diinyay1 daha giizel bir yer yapmak gibi cok giiclii bir
misyon hissediyorum.

Egitimlerimin bir diger boliimiinii ise sosyal yasam Kkiilt{irii olus-
turuyor. Bu kapsamda masa adabi, davet ve organizasyon sanati,
misafir agirlama, hediye ve ¢icek takdim etme adabi gibi konu-
larda da egitimler veriyorum. ilk bakista bunlar kiiciik ayrintilar
gibi gorlinebilir. Oysa isin icine girdikce, her birinin aslinda ne
kadar ince diistiniilmiis kurallar ve kiiltiirel anlamlar tasidigini
gOriiyorsunuz.
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Insanlar cogu zaman “Sonucta bir hediye ya da bir ¢icek...” diye dii-
slinebilir. Oysa dogru zamanda, dogru Kisiye, dogru sekilde sunulan
kiiciik bir jest bile bazen unutulmaz bir iz birakabilir. Durusunuz-
dan kullandiginiz dile, giyim tarzinizdan sectiginiz hediyeye kadar
tiim bu incelikler, hem kendi hayatinizda hem de dokundugunuz
insanlarin hayatinda fark yaratan detaylardir. Ben de egitimlerimde
tam olarak bu farkindalig1 kazandirmay1 hedefliyorum.

Saint-Joseph Lisesi’nde aldiginiz egitimin ve okul yillarinda
edindiginiz degerlerin bugiin hayatiniza nasil yansidigini
diisiiniiyorsunuz? Hayallerinin pesinden giden biri olarak
geng Saint-Joseph’lilere neler séylemek istersiniz?
Saint-Joseph’in benim hayatima kazandirdiklari i¢in ayri bir r6-
portaj gerekir fakat her zaman séyledigim ve benim hayatimda en
biiytiik etki yaratan seyin, analitik diisiinme yetisini kazandiran ve
gliclendiren egitim sekli oldugunu derim. Fransizca edebiyat ders-
lerimizde bile verilen her konu i¢in, savunalim savunmayalim bir
tez, bir antitez gelistirmemizi zorunlu kilarlardi. Iste bu da hayatta
olaylara cok genis bir perspektiften bakmayi, sorun yagadigimiz kar-
s1tarafla empati kurarak ¢6zlime daha kolay ulasmamiz gibi bir¢cok
seyi destekliyor. Aslinda diisiind{igiimde bunun, adab-1 muaseretin
en temel unsurlarindan biri olan empatiyle de birebir ortiistiigiini
gOriiyorum.

Geng Saint-Joseph’lilere tavsiyeme gelince... Her yasta 6nce kendi
i¢ seslerini dinlesinler. Ciinkii insanin i¢ sesi, cogu zaman hangi
hayalin gercekten kendisine ait oldugunu fisildar. Sonra o hayali
gerceklestirmek icin kendilerine bir yol haritasi cizsinler ve adim
adim, sabirla, azimle ilerlesinler. Hayal, azim, ¢aba, sabir; isin i¢in-
de iyi niyet de varsa sonu hep hayaline kavusmak.
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ROPORTAJ: MELIH LEVI’78

“Her Sey Bir Bulmacayla Basladi”

Saint-Joseph mezunu ve Dernegimiz Uyesi Melih Levi'/8, heniz lise yillarinda kazandigi
Turkiye sampiyonluguyla baslayan bulmaca sertvenini ve bulmacanin zihin dinyasina kattiklarini
Quartier'ye anlatti. Basarilarla dolu yolculugunun bilinmeyen yonleri bu soyleside.

y b : ’b\ %

Saint-Joseph mezunu ve Dernegimiz

tiyesi Melih Levi’78, hazirladi 6zgiin
bulmacalarla Quartier dergisinin bulmaca
sayfalarina da imza atarak okurlara her
sayida yeni bir zihin egzersizi sunuyor.

Bulmaca seriiveniniz nasil basladi?

Milliyet Gazetesi’nin diizenledigi
Bulmaca Yarismasv’na heniiz 16
yasindayken katilip Tiirkiye sampiyonu
oldunuz. O giinleri anlatir misiniz?

O yillarda yarigmaya katilanlarin biiyiik
cogunlugu benden yasca oldukga biiytikti.
Daha 6nceki sampiyonlara baktiginizda,
hemen hepsinin 40 yas civarinda ya da
daha ileri yaslarda oldugunu goriiyorsunuz.
Ben ise 16 yagindaydim. Final salonuna
girdigimde arkamdan birinin, “Bu ¢ocugun
burada ne isi var?” dedigini duydum. Kim
oldugunu bilmiyorum. Muhtemelen yaris-
macilardan biriydi. Hi¢ aldirmadim.

Bulmaca merakim tamamen babamdan gegti. Babam kare bulmaca Peki sizi diger yarismacilardan ayiwran neydi?

¢6zmeyi cok severdi. Ben de onun ¢6zdiigii bulmacalara bakar, kul- Belki biraz sira dis1 gelecek ama ben kitap okur gibi sozliik okur-
lanilan kelimeleri incelerdim. Bir siire sonra fark ettim ki bulmaca- dum. Tiirkce s6zlligi alir, sayfa sayfa kelimeleri ve anlamlarini
larda kullanilan kelimelerin biiyiik béliimii aslinda giinliik hayatta incelerdim. Bunun yaninda ansiklopediler de okurdum. O yillarda
kullandigimiz kelimelerdi. Cok gizemli ya da bilinmeyen sozciikler ansiklopediler fasikiiller halinde yayimlanirdi. Ben onlar1 da bastan
degildi. Bunun lizerine “Ben de ¢dzebilirim.” diyerek kendimi sona okurdum. Zamanla hem hafizam gii¢lendi hem de ciddi bir bil-
denemeye basladim. Yaklasik 11-12 yaslarindaydim. Once sadece gi birikimi olustu. Yarismaya katilmaya karar verdigimde en biiyiik
¢ozliyordum. Bulmaca hazirlamaya ise ¢ok daha sonra bagladim. avantajim buydu.
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2006 yilinda cikan dergimizde Melih Levi'nin

ilk bulmacast yer aldi. Son 20 senedir Melih Levi
dergimize bulmaca hazirliyor.

waEaTeNLR
RARRRER

16 yasindaki Melih Levi, Tiirk gazetecil

duayen isimlerinden Abdi Ipekci’nin elinden
odiiliinii aliyor.

“llk telefon geldiginde ailem bunun bir arkadas sakasi oldugunu diisiindti. Annem, arayan
kisinin ciddi konugtugunu séylese de babam emin olmak igin Milliyet Gazetesi'ni aradl.”

Yarisma nasul yapuliyordu?

Yarisma ii¢c asamadan olusuyordu. ilk iki
asamada gazetede yayimlanan bulmacalar
¢oziiliip Milliyet Gazetesi’ne gdonderiliyordu.
Final ise Istanbul, Ankara, izmir ve Ada-
na’da ayni giin ve ayni saatte yapiliyordu.
Yarigsmacilar bulunduklari sehirlerde sinava
giriyorlardi.

Puanlama sistemi nasildi?

Milliyet 'in buimaca Sampiyonu

Oldukca katiydi. Bir kelimenin biitiin harfle-

gelerek.
50 Torkiye Buimacs \"lr:amr 187
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bir kelimenin bes harfi dogru, biri yanligsa o
kelimeden hi¢ puan alamiyordunuz. Kismi
puan yoktu. Ayni puani alan yarigmaci-

lar arasinda ise siire belirleyici oluyordu.
Bulmacayi daha kisa siirede teslim eden tist
sirada yer aliyordu.
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Final nasul gecti?

Bulmacayi 88 dakikada teslim ettim. Daha
sonra 282 puan aldigimi 6grendim. En yakin rakibim 266 puanday-
di. Aramizda 16 puan fark vardi. Yarismadan ¢iktiktan sonra eve
déndiim. Agik¢asi sampiyon olacagimi hi¢ diistinmityordum. Clinki
sadece Istanbul’da degil, Ankara, izmir ve Adana’da da yarismacilar
vardi. Sonucun ne olacagini tahmin etmek miimkiin degildi.
Sampiyon oldugunuzu égrendiginiz an ve Abdi ipekci’den
odiil almaniz nasul gerceklesti?

ilk telefon geldiginde ailem bunun bir arkadas sakasi oldugunu dii-
sltindii. Annem, arayan kisinin ciddi konustugunu soylese de babam
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emin olmak i¢in Milliyet Gazetesi'ni aradi.
Santralden Bulmaca Yarigsmasi'ni organize
eden birime baglandi ve gercekten beni tebrik
etmek icin aradiklarini 6grendi. O sirada 16
yasinda oldugum icin para ddiliintin velim
aracilifiyla teslim edilmesi gerektigini, 6diil
torenine birlikte katilmamizin uygun olacagi-
ni1soylediler.

Yarigsmanin sonucu belli olur olmaz durumu
dénemin Milliyet Gazetesi Genel Yayin Y0-
netmeni Abdi ipekei’ye de iletmisler. Giinkii
yarismanin tarihinde ilk kez 16 yasinda bir
O0grenci sampiyon olmustu. Bu sira dis1 sonu-
cu dgrenince, “Bu gengle mutlaka tanismak
istiyorum. Odiiliinii de bizzat ben verecegim.”
demis.

Babamla birlikte gazeteye gittigimizde 6nce
yarismay! diizenleyen birimde bizi karsiladi-
lar. Ardindan Abdi Iipekci’nin uygun oldugu

haberini aldik ve odasina ¢iktim. Beni son derece sicak karsiladi.
Once tebrik etti, ardindan “Bu sonug bizim i¢in de bilyiik bir siirpriz
oldu. Bugiine kadar yarismay1 kazananlarin neredeyse tamami
kirkli yaglarinin {izerindeydi. Sen ise heniiz 16 yasindasin.” dedi.
Okulumu, yarigsmaya nasil hazirlandigimi sordu; kisa ama benim
icin unutulmaz bir sohbet gerceklestirdik.

Daha sonra ddiil téreni yapildi ve plaketimi Abdi ipek¢i’nin elinden
aldim. O yaglarda bunun ne kadar biiyiik bir anlama sahip oldugunu
belki tam kavrayamamistim. Ancak yillar gectikce, Tiirkiye’nin en
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Tiirkiye Biiyiik Bulmaca Yarismasi’nda |

Melih Levi, 9 yil sonra ikinci kez sampiyon __)

»

saygin gazetecilerinden birinin elinden 6diil almanin, sampiyonlu-
gum kadar degerli ve unutulmaz bir an1 oldugunu daha iyi anladim.
Bugiin hala o giin ¢ekilen fotograf ve bana verilen plaket, hayatimin

en kiymetli hatiralar1 arasinda yer aliyor.

Sampiyonlugunuz okulda da biiyiik yank: uyandirmis
sanmwrim.

Evet. Gazetede haber yayimlandiktan sonra Istanbul’daki Fransiz
Konsolosu, okulun Fransiz miidiiriinii arayarak beni tebrik etmis.
Sonugta Saint-Joseph’te okuyan bir 6grencinin Tiirkiye sampiyonu
olmasi onlar icin de gurur verici bir olay olmus. Daha sonra bana
konsolosluk tarafindan bir armagan génderildi. Aradan yaklasik elli

yil gecti ama o giinleri hala unutmus degilim.

Kelimeleri secerken nastl bir yontem izliyorsunuz?

Miimkiin oldugu kadar hem bilinen hem de daha az bilinen kelime-
leri kullanmaya calisiyorum. Beni heyecanlandiran da bu. Mesela
“dolambacg” kelimesi... Cogu insan bu kelimeyi sadece “dolambacli
yol” anlaminda bilir. Oysa sozliikte “i¢ kulak” anlami da vardir. Bul-
macada “I¢ kulak” diye sordugunuzda cevabin “dolambag” olacagini
¢ogu kisi tahmin edemez. Ben bu tiir, bilinen ama farkli anlamlari

da bulunan kelimeleri seviyorum.

Yillar icinde bu kelimeleri yerlestirmek sizin icin
daha nu kolay hale geldi?

Bu biraz yillarin kazandirdig1 bir meleke. Nasil tarif edecegimi tam
bilemiyorum. Yirmi yildir ayni derginin bulmacalarini hazirliyo-

rum. Ondan 6nce de bulmaca hazirliyordum ama yayimlayacak
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bir yerim yoktu. Tabii gerektiginde sozliige de bakiyorum. Sonucta
kullandiginiz kelimelerin dogru olmasi gerekiyor. Uydurma bir
kelimeyle bulmaca hazirlanmaz.

Bulmaca hazirlamak isteyen genglere ne tavsiye edersiniz?
Oncelikle ¢ok iyi bir kelime bilgisine sahip olmalar1 gerekir. Sdzliik
vazgecilmezdir. Ama sadece sozliik de yetmez; 6nce bir kelime
birikiminizin olmasi gerekir. Sonra da deneme yapmalilar. Bu isi
gercekten yapabileceklerini gdrmeleri gerekir.

Bulmacalarinizda 6zellikle tercih ettiginiz bir yaklasim

var mi?

Evet. Ben miimkiin oldugu kadar kisi isimlerinden uzak duruyorum.
Ressam, heykeltiras, miizisyen ya da sanatci isimlerini kullanmay1
tercih etmiyorum. Benim icin bulmacanin esasi kelimelerdir. Clinkii
kisi isimleri sozliiklerde degil, ansiklopedilerde yer alir. Ben ise
bulmacanin miimkiin oldugunca sozliikte yer alan kelimelerden
olusmasini tercih ediyorum.

Giiniimiizde bazi bulmacalarda fotograflar da kullaniliyor.
Bu konuda ne diisiiniiyorsunuz?

Acik¢asi bunu dogru bulmuyorum. Gazetelerde bulmacanin bir
kosesine bir tinliiniin fotografini koyuyorlar. Bana gore o fotog-
rafin kapladig1 alana yeni bir kelime yerlestirilebilir. Fotografi
goriince kisinin kim oldugunu tahmin etmek kolaylasiyor. Oysa
bulmacada énemli olan, cevaba tanimdan ve kelime bilgisinden
ulagmaktir. Fotografin bulmacaya bir katkis1 oldugunu diisiin-
milyorum.



Dijital ortamda hazirlanan

QUARTIER | Saint-Joseph'liler Dernegi

bulmacalari takip ediyor
musunuz?

Hayir. O diinyanin tamamen diginda-
yim. Ben gelenekc¢iyim. Benim i¢in
bulmaca; gazeteyi ya da dergiyi elinize
alip kalemle ¢ozmektir. Dijital ortam-
da nasil hazirlaniyor, kim hazirliyor,
dogrusu hig¢ bilmiyorum.

Takip ettiginiz, begendiginiz
bulmaca yazarlarivar mydi?
Cumbhuriyet Gazetesi’'nde uzun yillar
bulmaca hazirlayan Sedat Yasayan’i
ozellikle takip ederdim. Kendisi ayni
zamanda ti¢ kez Tiirkiye bulmaca
sampiyonu olmustu. Her pazar giini
gazetede yayimlanan biiyiik bulma-
casini sabirsizlikla beklerdim. Onun
hazirladig1 bulmacalari ¢6zmek benim
icin biiyilik keyifti. Ne yazik ki daha sonra goérevden ayrildi. Yerine
gelen bulmacalar ise bana gore ayni seviyede degildi. Bugiin hala
Cumhuriyet’te pazar bulmacasi yayimlaniyor ama eski bulmacalarla
kiyasladigimda arada biiyiik bir fark goriiyorum.

Sizce bunun nedeni nedir?

Bence bunun genel kiiltiir seviyesiyle de ilgisi var. Bugiin sokak
roportajlarinda sorulan bazi sorulara verilen cevaplari goriiyoruz.
Eger bunlar kurgu degil de gercekten anlik cevaplarsa, genel kiiltiir
seviyemizin eskiye gore ciddi bicimde geriledigini diisiiniiyorum.
Bazen insanlara ¢ok temel cografya ya da matematik sorulari soru-
luyor ve verilen cevaplar gercekten sasirtici oluyor. Bizim gencli-
gimizde genel kiiltiire daha fazla 6nem verildigini diisiiniiyorum.
Bunun egitim sistemiyle mi ilgili oldugunu, yoksa insanlarin kendi-
lerini gelistirmeye daha az zaman ayirmalarindan mi1 kaynaklandi-
g1n1 bilemiyorum. Ama ge¢cmise gore belirgin bir gerileme oldugunu
distintiyorum.

Genglere ozellikle tavsiye edeceginiz bir sey var nu?

Bulmaca ¢dzmelerini tavsiye ederim. Ozellikle ilerleyen yaslarda
hafizay1 canli tutmak acisindan ¢ok faydali olduguna inaniyorum.
Alzheimer ve demans gibi rahatsizliklara karsi zihni calistirmanin
o6nemli oldugunu diisiiniiyorum.

Kare bulmaca disinda ilgi duydugunuz baska

zeka oyunlari da var nu?

Sudokuyu cok severim. Ancak sudoku hazirlamiyorum, sadece
¢Ozliyorum. Zaten gazetelerde yayimlanan sudoku bulmacalarinin
biiyiik boliimii bilgisayar programlari tarafindan hazirlaniyor. Prog-
ramlar zorluk derecesine gore kolay, orta ve zor olarak iiretiyor. Ben
genellikle zor olanlari ¢6zmeyi tercih ediyorum.

Bulmaca disinda basar elde ettiginiz baska alanlar da
olmus.

Evet. Yakin zamanda eski plaketlerime bakarken hatirladim. 2012
yilinda Saint-Joseph’te diizenlenen tavla turnuvasinda ikinci olmu-
sum. Bana bunun i¢in bir plaket verilmis. A¢ik¢asi ben bile unutmu-

sum. Bunun disinda bri¢ de uzun yillardir biiyiik ilgi duydugum bir
oyun. Kuliip diizeyindeki turnuvalarda bir¢cok kez derece aldim ve
kupalar kazandim.

Brig sizin icin neden bu kadar dzel?

Bric, satrancin iskambil kagitlariyla oynanan hali olarak kabul edi-
lir. Cok gii¢lii bir hafiza ve analiz gerektirir. Ama en 6nemli 6zelligi
ortakla oynanmasidir. Tek basiniza ne kadar iyi olursaniz olun,
ortaginizla uyum saglayamazsaniz basarili olamazsiniz. Bu yoniiyle
tamamen ekip oyunudur.

Okul yullarimizdan unutamadiginiz bir ant var mi?

Ik Tiirkiye sampiyonlugumu kazandigim 1976 yilinda gazetelerde
haber ciktiktan sonra Istanbul’daki Fransiz Konsolosu, okulun Fran-
s1z miidiiriinii arayarak beni tebrik etmis. Saint-Joseph’te okuyan
bir 6grencinin Tiirkiye sampiyonu olmasi okul adina da gurur verici
bir gelisme olarak goriilmiis. Daha sonra konsolosluk bana bir arma-
gan gondermisti. Aradan uzun yillar ge¢ti ama bunu hala unutmus
degilim.

Son olarak eklemek istediginiz bir sey var nu?

Bulmaca, sudoku, tavla ve brig... Bunlarin hepsi zihni ¢alistiran
ugraslar. Tesadiif miidiir bilmiyorum ama hepsine ilgi duydum.
Ozellikle bulmaca ¢ézmenin ve zihni siirekli ¢calistirmanin her yasta
faydali olduguna inaniyorum.

lyi bir kare bulmacayi Kkaliteli yapan

en 6nemli 6zellik nedir?

Her seyden dnce siyah kare sayis1 miimkiin oldugunca az
olmali. Ayrica siyah kareler yan yana, alt alta ya da tist liste
gelmemeli. Capraz olabilir ama bitisik olmamalar: gerekir.
Bu, kaliteli bir bulmacanin en 6nemli dl¢iitlerinden biridir.
Disaridan bakildiginda da bunu anlayabilirsiniz. Siyah kare
sayisi ne kadar azsa, bulmaca o kadar kaliteli kabul edilir.
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ROPORTAJ: RAQUEL ALHALE’97

Sezgiyle Sekillenen Bir Yolculuk

Saint-Joseph mezunu ve Dernegimiz tyesi Raquel Alhale'97, Fransa’da kurdugu Fifth Sense
Lingerie markasinin dogusunu, girigsimcilik serdvenini, yasadigi kirlma noktalarini ve bugun
YouTube'da “Basima Gelenler” ile devam eden dretim yolculugunu Quartier icin anlatti.

Saint-Joseph yillariniz bugiin kurdugunuz markalarin ve
tiretim dilinizin hangi yonlerini etkiledi?

Saint-Joseph’ten mezun olduktan sonra farkli sektdrlerde is dene-
yimlerim oldu. O yillarda akis, kader ya da evrenin isaretleri gibi
kavramlara ¢ok uzak olsam da bugiin geriye doniip baktigimda,
tekstilin ve 6zellikle i¢ giyim sektoriiniin hayatimda dnemli bir yeri
oldugunu goriiyorum.

Birgok farkli deneyimin ardindan 2015 yilinda Fransa’da kurdugum
Fifth Sense Lingerie markasi, tamamen Paris’in ve Parisli kadinin
ilhamiyla sekillendi. Fransizcay1 11 yasinda 6grenmeye bagladigimiz
okul yillarinin izleri bugiin bile hayatimda yer aliyor. Saint-Joseph’in
mimarisinden egitim anlayisina kadar pek cok detay beni etkiledi.
Hatta okulun yer karolarindan pencere panjurlarina kadar uzanan
estetik anlayisinin izlerini bugiin evimde bile gormek miimkiin.

Fransiz egitiminin disiplini ve sabirla sonuca ulagsmay1 6greten
yapisl, bir tekstil tirliniiniin fikir asamasindan tiiketiciye ulas-
masina kadar gecen siirecte bana ¢ok sey katti. Ayrica Fransa’nin
mimarisindeki diizen, sadelik ve kendi ¢izgisini koruma anlayisi
markamin kimligini olustururken énemli bir ilham kaynagi oldu.
Tim malzemeleri Fransa’dan temin ederek iiretim yapmam da nihai
kullaniciya verdigim degerin bir gostergesiydi.

Moda markaniz Fifth Sense fikri ilk ortaya ciktisinda
aklimizda nasu bir diinya vardi?

O yillarda Fransa’ya sik seyahat ediyor ve Fransiz kadinlarla vakit
geciriyordum. Onlarin i¢ giyime verdigi 6nem beni ¢ok etkiledi. ic
giyim, harcama 6nceliklerinde tist siralarda yer aliyordu. Kendile-
rini hem rahat hem de cekici hissetmelerinde i¢ giyimin énemli bir
rol oynadigini gbzlemledim.

Ben de bu bakis acisin1 markam araciliiyla daha fazla kadinla
paylasmak istedim. Fifth Sense’i yaratirken amacim yalnizca iiriin
satmak degil, kadinlarin kendileriyle kurduklari 6zel iliskiye katki
sunmakti.

Marka yaratmak nu daha zor, o markanmin ruhunu korumak nu?
Benim i¢in markanin ruhunu korumak daha zor. Bu nedenle Fran-
sa’da biiyiik bir heyecanla kurdugum markami Tiirkiye pazarina
adapte etmek amaciyla bir ortaklik yapmis olsam da, bes yilin
sonunda markanin ruhunun bambaska bir noktaya gittigini gor-
diim. Gectigimiz yil Tiirkiye’deki hisselerimi devrederek bu siireci
sonlandirdim.




Marka yaratmak benim i¢in isin en keyifli kismiydi. Ancak Tiirki-
ye’deki ekonomik kosullar, euro kuru, ithalat maliyetleri ve vergiler
nedeniyle hayal ettigim kalite standartlarinda iiretim yapmak
giderek zorlast1. Kullanmak istedigim malzemelerle iiretim yapt1-
ginizda ortaya c¢ikan iiriinlerin satis fiyatlar: da ulasilmasi gii¢ hale
geliyordu. Bunun yaninda iilkemizde degisen dncelikler ve tiiketim
aliskanliklari nedeniyle i¢ giyime yatirim yapmak isteyen kadin
sayisinin Avrupa’ya kiyasla daha sinirli oldugunu diisiiniiyorum.

Moda diinyasinda trendler hizla degisiyor. Geng
tasarimcilara kendi tarzlarini bulmalari ve kalict olmalart
icin ne gibi tavsiyelerde bulunmak istersiniz?

Cirakligini1 yapmadiklari isin ustaligina kalkismamalarini tavsi-

ye ederim. Bugiiniin gencleri bilgiye ve ilhama ¢ok hizli ulasiyor.
Sosyal medya sayesinde her sey cok kolay goriinse de isin mutfagini
6grenmeden yalnizca birkag tasarimi taklit ederek marka olmak
miimkiin degil. Kisa vadeli basarilar elde edilebilir ancak siirdiirtile-
bilir bir marka yaratmak ¢ok daha farkli bir siire¢. Sabirli olmalarini,
isin temelini 6grenmelerini ve uzun vadeli diislinmelerini 6neririm.
Kalicilik, hizdan ¢ok istikrarla gelir.

Bir girisimci olarak sizi en cok degistiren basarisizlik ya da
kwrilma ant neydi?

Sanirim en biiyiik kirilma anim, ¢cok emek verdigim markamin
Tiirkiye’de hayal ettigim sekilde biiyliyemeyecegini kabul ettigim
dénemdi. Bir girisimci olarak bazen birakmanin da devam etmek
kadar cesaret istedigini 6grendim. Eskiden basarisizlig1 yanlis karar
vermek olarak goriirdiim. Bugiin ise basarisizligin aslinda sizi bagka
bir yola yonlendiren bir 6gretmen oldugunu diisiiniiyorum. O siire¢
bana esnek olmayi, egolarimdan uzaklasmayi ve gerektiginde yeni
baslangiclar yapabilmeyi 6gretti.
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Markanizin bir duyusu olsaydi gercekten “Fifth Sense”

neyi temsil ederdi?

Fifth Sense benim i¢in sezgiyi temsil ediyor.Hayatta ¢ogu zaman
mantigimizla karar verdigimizi diisliniiriiz ama aslinda bizi ydnlen-
diren goériinmeyen bir ic ses vardir. Markay1 kurarken de kadinlarin
sadece nasil goriindiiklerine degil, nasil hissettiklerine odaklanmak
istemistim. Fifth Sense, bir kadinin aynaya baktiginda gérdiigiinden
cok daha fazlasini; kendini gii¢glii, 6zgiir ve degerli hissetmesini
temsil ediyor.

Moda, hikadye anlaticilig ve dijital icerik iiretimi

sizin icin ortak bir noktada bulusuyor mu?

Kesinlikle bulusuyor. Aslinda yaptigim her isin merkezinde hikaye
anlatmak var. Bir i¢ giyim markasi kurarken de bir hikaye anlatiyor-
dum, bugiin YouTube kanalimda da ayni1 seyi yapiyorum. insanlar
yalnizca Uriin satin almiyor; duygulara, deneyimlere ve hikayelere
baglaniyorlar. Moda da dijital igerik liretimi de insanlara bir duygu
hissettirebildigi 6l¢iide anlam kazaniyor.

Basima Gelenler
YouTube kanalimizda
anlatilan hikayeler
size insan dogast
hakkinda en cok neyi
ogretti?

Insanlarin birbirinden
¢ok daha fazla benzedi-
gini 6grendim. Hayat-
larimiz, sehirlerimiz,
mesleklerimiz farkli
olabilir ama korkulari-
miz, 6zlemlerimiz, hayal
kirikliklarimiz ve umutlarimiz ¢cogu zaman ayni. Kanal sayesin-
de insanlarin en kirilgan anlarinda bile anlasilmak ve duyulmak
istediklerini gérdiim. Bana gore insan dogasinin en temel ihtiyaci,
goriilmek ve hikayesinin degerli oldugunu hissetmek.

Bugiin lise yullarinmizdaki halinizle karsilassaniz

ona ne soylemek isterdiniz?

Daha az korkmasini sdylerdim. Hayatin dogrusal ilerlemedigi-

ni, planlarin degisebilecegini ve bunun koétii bir sey olmadigini
anlatirdim. O yaslarda her seyi ¢ok ciddiye aliyor, gelecegi kontrol
etmeye calistyordum.Bugiin doniip baktigimda, en giizel seylerin
planlamadigim anlarda karsima ciktigini goriiyorum. Sanirim ona
sadece sunu sOylerdim: “Merak etmeye devam et. Yolunu her zaman
bulacaksin.”
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ROPORTAJ: BUKET KARABULUT | iZMiR SAINT JOSEPH’ 00

Cevaplardan Cok Sorular Onemli

“Saint-Joseph’ten aldigim en buyuk miras
cevaplardan ¢ok sorular oldu.”Bu cimleden
hareketle, izmir Saint-Joseph mezunu'00,
egitimci ve sanatci Buket Karabulut
sorgulamanin, sanatin ve egitimin yasamindaki
yerini samimi bir soyleside anlatiyor.

Izmir Saint-Joseph Fransiz Lisesi yillarinizin bugiin hem
egitimci hem de sanat¢i kimliginize biraktig en giiclii iz nedir?
Ik soru olarak giiclii bir soru bence. Kimligimin baslangicina bir
gondermede bulunuyor. Cok net bir cevap vereyim... Sanirim

hicbir seyden ¢cok emin olmamay1 6grendim. Bu kulaga biraz tuhaf
gelebilir biliyorum c¢ilinkii okuldan beklenen sey genellikle bilgi
vermesidir ve verdi de... Hem de katman katman... Fakat benim
Saint-Joseph’ten aldigim en biiyiik miras, cevaplardan ¢cok sorular
oldu, daha dogru ifade etmek gerekirse « sorgulamak ». Yersiz soru
sormak ya da ¢ok konusmaktan bahsetmiyorum elbette, kendi
kiiltiirimiizii zemin edindigimiz bir yasamda entelektiiel derinligi
yogun olan bagka bir kiiltiirle carpismak insan1 melez bir hale getirir
sonra da kisi bunu hazmedince zenginlesir.

¥
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Bugiin egitimci olarak da sanat¢i olarak da yaptigim sey cok farkl
degil aslinda. Hala diinyaya merakla, siipheyle ve coklukla mizahla
tabiri caizse « humour » ile bakiyorum. Sevdigim bir laf vardir Fran-
si1zca’da... Hem fonetik olarak da giizel, tinili... « Camour, I’humout,
la mort » Ask, mizah (mizah anlayisi da diye cevirebiliriz) ve 6liim »
Kisaca hayatin derinliginin yani sira sadeligini biliyor ve deneyim-
lemeye calisiyorum. Okulumun bana kattig1 hal en yalin bu sekilde
ifade edilebilir kanimca...



“Bir frankofonun diisiinme bicimi” sizce nasul olusuyor?

Dil 6grenmek gercekten baska bir zihinsel diinyaya gecmek
anlamina geliyor mu?

Bir dil 68renmek bagka bir zihne tasinmak degil bence. Yani basitge,
bir filolog ve 6gretmen olarak konugsmuyorum su anda yoksa isin
icinden ¢ikamayiz... Sadece kendim olarak ifade ediyorum diisiin-
cemi... Zekamizi gelistirirken kisiligimizi de zenginlestiriyoruz,
baska bir dilde duygu ifadesi diye bir hal var ve bu bir bagka milletin
yabanci statiisiinden cikip size katilmasiyla bambagka bir duruma
evriliyor. Siz ¢cok yonlii, empati sahibi ve tabiri caizse «hizli» bir
bireye doniisliyorsunuz, ama 6ziiniizii koruyarak... Fakat bu durum
Fransizca mevzu bahis oldugunda ¢ok baska...

Bunu biraz daha agik anlatayim... Fransizca 6grendiginizde sadece
yeni kelimeler 6grenmiyorsunuz. Bir Kiiltiir edinimi ve kiiltiirler
aras1 bir yolculuk da size dahil oluyor... itiraz etmeyi, tartismayi,
kavramlarla diisiinmeyi de 68reniyorsunuz. Fransizlar bazen basit
bir kahve molasini bile derin anlam sorgulamasina ¢evirebilirler.
Dilin s6z dizimi ve semantigi buna cok elverisli... Bu da insana,
diisiinmenin yalnizca mantik cercevesine sikistirilmis bir eylem
olmadigini, ayni zamanda estetik kaygi barindiran bir hareket ve
duygusal bir tepki olabilecegini gosteriyor. iste tam da bu nedenle,
baska bir dil 6grenme kisiye bir bagka katman katarken bu dil Fran-
s1zcaysa, karsimiza cikanlar; isyan, elestiri, sanat gibi matruska stili
saklanmuis ve hatta i¢ ice ge¢mis katmanlar oluyotr...

IB sistemi icinde Fransizca ogretmek, klasik yabancu dil
egitiminden hangi yonleriyle ayriliyor?

1B sistemi 6grenciyi uluslarasi platforma hazir hale getiren bir
diploma siirecidir. Bu siireg icerisinde 6grenci, entelektiiel birikim
edinimi, diinyaya vakif olma ve global platformda s6z sdyleyebilme
yetilerini kazanabilme yolunda ilerler, sadece Fransizca/ Ingilizce
vb. bir dili konusmay1 6grenmez; kimlik, kiiltiir, ¢cevre, teknoloji, go¢
gibi konular tizerine bagka bir dilde diisiinmeyi ve tez liretebilmeyi
de 6grenir.

Ben de acikcasi bu tarz “siire¢” sonucu iiriin veren egitimlerin en
¢ok bu yanini ¢ok seviyorum. Kiiltlir edinimi aktarmasini... Zira
gercek hayatta da dil hi¢bir zaman yalniz dil degildir. Her ciimlenin
arkasinda bir diinya goriisii ve kiiltiir saklidir. Bu nedenle kiiltiir
edinimi olmadan dil edinimi miimkiin degildir. Fakat bir noktay1 da
kesinlestirelim isterim... Klasik yabanci dil egitimi diye bir konsept
mevzu bahis olamaz, ¢iinkii 6gretmen kendini diinyanin yenilikle-
riyle glincellemeKkle ve bu yenilikleri 6grenene aktarmakla miikellef
kisidir.

Fransiz sinemasi, animasyonu ve bande dessinée kiiltiirii
yabanc dil 6gretiminde sizce nasil bir rol oynuyor?
Derslerinizde bunlardan nasil yararlaniyorsunuz?

Diger sorularda da az ¢ok degindigim iizere dil edinimi kiiltiir edini-
minden ayr1 diisiiniilemez ve bu nedenle 6zgiin metin baglaminda
kiiltiirii yansitan her tiirlii dokiiman pedagojik ydonden de destekle-
nerek kullanilmalidir. Buradaki 6nemli ayrim 6zgiin metinlerin yas
ve ahlaki limitlerinin g6z 6niinde bulundurularak ayiklanmasi ve
calismalarin mutlak suretle etkilesimsel metotla yapilmasidir. Yani
dgrenciden mutlaka geri bildirim alinmalidir. Odev de diyebiliriz
¢ok basit haliyle...

QUARTIER | Saint-Joseph'liler Dernegi

Unutmayalim ki bir insanin 6grendigi bir kelimeyi unutmasi miim-
kiin ama sevdigi bir film sahnesini ya da bir ¢izgi roman karakterini
unutmasi ¢ok daha zordur. Kiiltiir hafizada gramerden daha uzun
stire kaliyor.

Bu yilizden derslerde kisa filmler, animasyonlar, grafik romanlar ve
sanat eserleri kullanmayi seviyorum. Zaten kisiligim de bunun istii-
ne insaa edildi, sanat, sinema ve ¢izgi roman (¢izgi roman derken
Frankofon stildeki “bande dessinée” de olabilir amerikan stilindeki
“comics” de olabilir, bunu belirtelim) diisiinme bicimimi tama-
miyle etkiliyor. Didaktik bir seyler dikte etmektense bu gibi zengin
malzemeleri birer 6zglin metin seklinde usuliine uygun kullanmak
hem benim hem 6grencilerim i¢in baska bir bakis acis1 sunuyor ve
sikiciliktan uzaklasmamizi sagliyor. Kisacasi, tiim bu siire¢ sadece
ogrencileri degil beni de besliyor, “hayal giicii misafirligi” diyebili-
rim buna.

Ayrica, yillar icerisinde sadece Fransizca 0grencisi yetistirirken
degil meslektaslarima verdigim seminerlerde de kiiltiir aktariminin
oneminden ve nasil kullanilacagindan ¢okca bahsettim. Sinemanin
ve animasyonun 2. yabanci dil 6gretiminde kullanimi, editoryal de-
nemelerin nasil islemesi gerektigi, vb. konularda seminerler verdim.
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Ogretmenin sadece Fransizca bilmesi yeterli degil ki zaten agikgasi
Oyle bir durum da olmuyor, islemiyor yani, o dile ait kiiltiirii de
tanimali hatta global bir vizyona sahip olmali, entelektiiel meraki
olmali ki dersi gercekten “etkili” ve “karsilikli” hale dontistiirebilsin.
Meslektaslarima tavsiyem cok kiiltiirliiliik ve entelektiiel zenginlik
icin stirekli arastirma halinde olan bir zihin diyetini rutinlerine
yerlestirmeleridir.

Istanbul-Pavris iliskisini kiiltiirel hafiza acistndan nasil
okuyorsunuz? Pera’da ya da istanbul’un baska hangi
noktalarinda Paris dokusunu hissediyorsunuz?

Pera’da, Galata’da, eski apartmanlarda ve pasajlarda Paris’in izlerini
gdérmek miimkiin. Ama istanbul’un giizelligi ve genel aurasi nadide.
Kendi karmasasini, kendi siirini, kendi oryantalizmini ve kendi
celiskilerini koruyan ¢ok baska bir yer.

Bu arada, Paris’le Pera’y1 spesifik olarak degil genelde istanbul’u
ve Paris’i benzetirim ben... Kaosunu, bir sokagin bir digeriyle
uyusmamasini, ¢cok kiiltiirliliigiini... Girisi Ankara’ye benzer ama
bunu da belirteyim...Ankara’da yasayanlar ve biraz Paris havasi
solumuslar hem fikir olur bence... Ne demek istedigimi anlarlar...
Ozetle Paris ve Istanbul diinyanin belirli bagh tarih kokan metro-
pollerinden, elbette bu kadar tarih ve mimari zenginlikle genel
olarak benzer noktalari olsa da detaylarda bambagka iki sehirle
karsilagiyoruz... Bu arada Istanbul’un kedilerine selam olsun de-
tay demigken...

Yurt disi egitim damsmanlig gorevinde de bahsettiginiz
kiiltiir edinimi tecriibelerinizden miyola cikiyorsunuz?
Elbette, kiiltiir edinimi zaten bu ise yariyor, bir ¢ok yer, iilke ve

Benim ilgimi cek
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sey “barbie giizelligi” degil. “Sozde kusursuz” yiiz
ilgimi cekiyor. Belki de bu yiizden cizimlerim belirli kisilere degil, belirli duygulara benziyor.

kiiltiir hakkinda deneyim ve fikir sahibi olmanizin yani sira ayni
zamanda 6ngoriilii olabiliyorsunuz, dil bilmek degil sadece mevzu,
kiiltiirler arasinda geg¢is saglayan bir koprii olabilmek, iletisim bece-
risi ve gerekli takibi yapabilmek...

Ayrica, uluslararasi programlar hakkinda deneyim ve bilgi sahibi
olmak da gerekiyor. En 6nemlisi, stirekli arastirma yaparak “giincel-
lenen bir zihin” olmaniz gerekmektedir.

Egitimcilik ve sanat iiretimini ayni anda siirdiirmek birbirini
nastl besliyor? Sanatinizda egitim diinyasinin etkisini
goriiyor musunuz?

Acikcasi birbirini besleyen kimliklerden ziyade birbirinden ¢ok ayr1
kimliklerim yok diyebiliriz. Ozetle ben buyum ve ders anlatirken de
resim yaparken de oldugum halimle yapayliktan ve sahtelikten uzak
bir sekilde hareket halindeyim. Tek bir kimligim var o da var olmak,
liretmek ve bilgi aktarmak icin debelenen biri...

Kisaca ayirabilecegimiz birkag farkli element yok ortada... Zaten
diisiinemeyen biri liretemez, bilgisi olmayan da diisiinemez...

O kadar ic ice kavramlar ki hepsi es zamanli varlar ve doniisiim
halindeler...

Cizimlerinizde kadin yiiziinii bu kadar giiclii bir anlatim
alamna déniistiiren sey ne?

Clinkii kadinim... Genelde ressamlar kendilerini resmeder-
ler...Hos ben miiltidisipliner bir sanat¢i olarak anilmay1 tercih
ederim, liretim siireci tek bir eyleme bakmiyor ¢iinkii, benim-
kinde de dyle, bazen heykel bazen video art olarak da ortaya
¢ikabiliyor.

ler beni pek heyecanlandirmiyor. Daha ¢ok kirilganlik, direng, celiski ve déniisiim




QUARTIER | Saint-Joseph'liler Dernegi

Soruya geri ddoneyim, neden sormussunuz ama aslinda bunun
belirli bir nedeni yok daha ¢ok icimden geldigi gibi hareket ediyor
ve kendimi kisitlamiyorum. Ama bu konuda sunu sdyleyebilirim.

Benim ilgimi ¢ceken sey “barbie giizelligi” degil. “S6zde kusursuz”

yiizler beni pek heyecanlandirmiyor. Daha ¢ok kirilganlik, direng,
¢eligki ve doniistim ilgimi ¢cekiyor. Belki de bu yiizden ¢izimlerim

belirli kisilere degil, belirli duygulara benziyor.

Hem Saint-Joseph mezunu hem egitimci hem sanatgt
kimliginizle, bugiin gen¢ Saint-Joseph’lilere vermek istediginiz
en 6nemli tavsiye ne olurdu?

Kendinizi erken tanimlamaya calismayin. Hayatin basinda hep ne
olacagimiza karar vermemiz bekleniyor. Oysa yillar gectikce insan
tek bir sey olmadigini anliyor. Merakinizi kariyer planlarinizdan
daha geri plana atmayin, hayat ¢ok nadide bir hediye, zamani ve
yasamui iyi kullanmak gerek. Kendinizi daha fazla ciddiye alin.
Fakat kisi ve olaylar biraz geri planda kalabilirler... Bunu unutma-
mak gerek...

Bu arada yeni Kisisel bir sergi asamasindayim. ismi “Sahsi
bir mesele” ve ¢izimler tek bir kadinin yani benim géziim-
den ama kadin temal1 degil zaten asla olmadi. Temay1
Ogrenmek isteyen sergiye gelebilir... Umarim seneye giiz-
kis doneminde gerceklesecek, heniiz calisma asamasinda-
yim, yeri tayin etmek i¢in ugrastyorum su aralar... Herkesi
beklerim... Kadin yiiziinden daha fazlas1 mevcuttur...
Bilginize...

Geriye doniip baktigimda hayatimdaki en glizel seylerin biiyiik
kismi planladiklarimdan degil, pesinden gitmekten vazgecmedigim
sorulardan ve 6z sorgulamalarimdan dogdu. Mutlak dogru degiliz
ama 6grenme yolunda degerli bireyleriz. Bunu aklimizdan cikar-
mamiz gerekiyor bence... Son olarak, herkese kisisel menkibesini
buldugu bir yasam diliyorum...
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ROPORTAJ: SELIM CIPRUT’91

Sir Katilde Degil, Finalde

Okuru son sayfaya kadar merakta birakan kurgulariyla dikkat ceken
Saint-Joseph mezunu ve Dernegimiz tyesi Selim Ciprut'91, yeni romani
Kiralik Katiller Kulubt'nden yola ¢ikarak yazarlik serivenini, karakter yaratma
surecini ve sinemadan beslenen anlati dinyasini Quartier okurlariyla paylast.

Yeni kitabiniz Kiralik Katiller Kuliibii’nde romanin aldigim ilhamla yepyeni bir diinya kurdum ve okuyucuyu da igine
isminden baslayarak karanlik ve ironik bir diinya cektim. Ozellikle yarattigim karakterler sayesinde herkes kendinden
hissediliyor. Bu atmosferi yaratirken nelerden beslendiniz? bir parca buldu ve empati kurdu. Final yaklastik¢a okur ‘Ben olsam
Ozellikle romanin ismi, tabiri caizse tam bir marka. Hani bazen ne yapardim?’ diye diisiiniirken, dyle bir ters kdseyle karsilasti ki,
‘isim bile satar’ derler ya, iste o derece ¢ekici ve albenisi olan bir kitabi bitirip saatlerce kendine gelemeyenler oldu. Tiirk polisiye ya-
ismi var. Bu roman acikcasi benim agimdan ¢ok farkli, ¢linki zarlar1 arasinda bu romanin ¢ok farkli bir yerde durduguna inaniyo-
bambaska bir diinyasi var. Olusturulmasi ve gelistirilmesi gercekten rum. Sebebi de su: Genelde polisiyede kahraman polistir, buradaysa
zor bir diinyayi bir araya getirdim. Siki bir sinema ve dizi izleyicisi kahramanlarimiz katiller... Hepsi birer anti-kahraman ve bu durum
olarak beni besleyen bazi isler oldu, bunu inkar edemem. Onlardan hikayeyi ¢cok ilging kiliyor. Bir de normalde okuyucu ‘katil kim,
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neden 61diirdii?’ diye merak ederek okur. Burada ise ilk bastan beri
katiller de, motifler de belli. Okuru katili aratarak yormuyorum ama
finalde Gyle bir ters kése yapiyorum ki, okuyucular kitabi kapattik-
tan sonra uzun siire kendilerine gelemiyorlar.

Karakterlerin olusum siirecinde kendi cevrenizden izler var nu?
Bu romanda, dogrudan kendi ¢cevremde yasadiklarimdan ya da goz-
lemledigim tanidik insanlardan hicbir esinti yok. Elbette bir yazar
ve senarist olarak en 6nemli unsur ¢evreyi gozlemlemek, insanlar-
dan beslenmek; onlarin karakterlerinden, tavirlarindan, hatta nefes
aligverislerinden bile etkilenmektir. Bundan 6nceki romanlarimda
kendi tecriibelerimden yola ¢ikarak yarattigim karakterler vardi
ama Kiralik Katiller Kuliibii'nde benden hig¢bir iz yok. Tam tersine,
bu kitapta buram buram bu topraklar1 yansitan, adeta bir Tiirkiye
mozaigini olusturan karakterler var. Hikayeyi sirtlayan dort ana
karakterin hepsi, Tlirkiye’de yasayan, karsimiza ¢ikabilecek normal
vatandasglar... Tabii ki her birinin kendine has 6zellikleri, derinlik-
leri ve karakter yapilari var. Higbiri 6yle satafatli ya da ugurumlarda
yasayan, gercek disi tipler degil; aralarinda emeKkli bir mali miisavir
de var, liniversite mezunu bir genc de, bir mimar da, bir avukat da...
Benim icin asil zorlayici olan, bu karakterlerin altyapilarini ve arka
planlarindaki dramlari ¢ok ciddi anlamda ve saglam temellerle
olusturmakti. Bunu basarip, o derin dramlari cinayet kurgusuyla bir
araya getirince, tabiri caizse tadindan yenmez bir is ortaya ¢ikti.

Yazim siirecinde sizi en cok zorlayan béliim hangisiydi?
Okurun kitap bittiginde aklinda hangi hissin kalmasini
istiyorsunuz?

Romani yazarken beni en ¢ok zorlayan unsurlardan biri, karak-
terleri olustururken onlar1 Tiirk halkinin i¢inden dogru 6rnek-
lerle se¢ebilmekti. Bizim dizilerimizde veya romanlarimizda
genelde ya ¢ok ug seviyelerde ya da en dipte yasayan karakterler
gOriliriiz. Ben her okurun kendinden bir seyler bulabilecegi,
hayatin icinden karakterler yaratmak istedim ve bu dengeyi
kurmak beni biraz zorladi. Bunun disinda beni en cok zorlayan
diger nokta ise —Kitapla ilgili ipucu verip okura saygisizlik etmek
istemem ama— bu katillerin isleyecegi cinayetlerin stilleri, yani
yontemleri oldu. Ciinki hikayede belli kurallar var; islenecek
tiim cinayetlerin zekice, dahice ve mutlaka kaza siisii verilerek
islenmesi gerekiyordu. Haliyle o cinayet sahnelerini tek tek dii-
siinmek, tasarlamak ve bunlari yazarak sahnelemek en ¢ok emek
harcadigim alan oldu. iceride gercekten cok zekice kurgulanmis
cinayetler var. Acikcasi okuyucuyu hafife almak, tabiri caizse
onu saf yerine koymak asla istemedim. Tam tersine, onun zekasi-
na meydan okuyacak kurgular pesindeydim. Bu yiizden fazlasiy-
la emek sarf ettim ve gercekten cok zeKice cinayetler tasarladigi-
ma inantyorum. Zaten okurlarimdan gelen ilk tepkiler de hep bu
yonde oldu. Harcadigim emegin karsiligini bu sekilde almak beni
inanilmaz mutlu ediyor.

43



QUARTIER | Saint-Joseph'liler Dernegi

Saint-Joseph egitiminin edebiyat zevkinize ve yazi dilinize
etkisi oldugunu diisiiniiyor musunuz?

Edebiyat konusunda 6grencilik yillarimda pek parlak biri sayilmaz-
dim. Kompozisyon yazardim elbette ama bizim dénemimizde notlar
10 tizerinden verilirdi ve benim kagitlarim genellikle 5-6 arasinda
gidip gelirdi; 7 gérmiis kompozisyonum yoktu. Bir de bize verilen
konular, 68rencilerin pek de hosuna gidecek tiirden degildi. Fransiz
Edebiyat1 okuyorduk; 16, 17 ve 18. yiizyillar... Tabii o yaslarda bunlari
cok biiylik bir keyifle veya severek okumuyorduk. Elbette hayatimda
iz birakan romanlar da oldu. Ornegin Alexandre Dumas’nin “Monte
Kristo Kontu” ve “Uc Silahs6rler” romanlarina bayilmistim. Ote
yandan bir ‘Madame Bovary’ gercegi vardi ki, adeta beni kitaptan

ve hayattan sogutmustu. O yiizden edebiyattan biraz uzak durdum;
lise sonda o kitab1 okuduktan sonra senelerce elime kitap almadim.
Yazma ve yaraticilik konusunda ise tizerimdeki hakkini asla 6de-
yemeyecegim bir 6gretmenimi burada rahmetle anmak istiyorum:
Sayin Michel Tagan... Kendisi ¢ok zor bir hocaydi, ondan yiiksek not
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almak oldukca giictil fakat inanilmaz ufku genis ve ¢ok kiiltiirlii bir
adamdi. Ben Fransiz edebiyatini ve yazmayi aslinda onunla sevdim.
Oturup romanlar {izerine tartisir, saatlerce Alexandre Dumas veya
Voltaire konusurduk; miithis bir sohbeti vardi. Benim yazarlik ko-
nusunda kendimi kesfetmemdeki ilk tohumlari, seneler 6nce sevgili
Michel Hoca ekmisti. Yazar olmam konusunda elimden tutup bana
yol gbsteren, beni bu yola iten saygideger bir 6gretmendi. Kendisini
bu vesileyle sevgi, saygi ve rahmetle aniyorum.

Giiniimiizde edebiyatin hizli tiiketim kiiltiirii icinde nasul bir
yerde durdugunu diisiiniiyorsunuz?

Ozellikle son dénemde yasanan hayat pahalilig1 nedeniyle kitap
fiyatlari da gercekten astronomik seviyelere ulasty; artik en ucuz
roman bile 350-400 liradan basliyor. Zaten genel olarak okuma
aligkanlig1 cok yiiksek bir toplum oldugumuz séylenemez. Bu ba-
kimdan, mevcut ekonomik sartlarda insanlarin bir romana 400-500
lira biitce ayirmasi su dénemde acikcasi ¢ok zor. Dedigim gibi, hem
koklii bir okuma kiiltiiriimiiziin olmamasi hem de bu yiiksek mali-
yetler sebebiyle, edebiyatin Tiirkiye’de hak ettigi yere gelebildigine
inanmiyorum.

Romanlarinizin yani sira senaryo calismalariniz da
bulunuyor. Senaryo alanina yonelmenize ne vesile oldu?
Yazma islerine ilk olarak senaryo yazarak basladim. Beni senaryo
yazmaya iten ve icimdeki o sonmiis yaraticiligi adeta yeniden can-




landiran yapim, yillar 6nce izledigim ‘Testere’ (Saw) filmiydi. Hika-
yenin kurgusuna, zekasina ve 6zellikle o meghur finaline inanilmaz
hayran kalmistim. O giinden sonra senaryo yazmaya karar verdim.
Elbette bu isin okuluna gitmedim, akademik bir egitim almadim;
kendimi tamamen kendi kendime egittim. internet {izerinden Oscar
kazanmis diinyaca iinlii senaryolar1 bulup okudum, onlari satir satir
inceleyerek bu isin matematigini ¢6zdiim. Bu bakimdan mektepli
degilim belki ama sinemay1 o kadar ¢ok seviyordum ki kendimin
6gretmeni oldum. Sifirdan, kendi cabamla kendimi bu seviyeye
getirmis olmaktan da agikgasi biiyiik bir gurur duyuyorum.

Yazdiginmiz bir karakterin sizden bagimsizlasip sizi sasurttigi
anlar oldu mu?

Aslina bakilirsa, fazla ego savasina girmek istemem ama yarat-
t1§1m karakterlerin tamami sahsina miinhasir, kendilerine has
insanlar. Aslinda her biri tek bagsina bambaska bir romanin konusu
olabilecek agirlikta tiplemeler, 6zellikle bu tarz karakterler seci-
yorum. O ylizden yazarken beni sasirtan bir karakter olmadi. Beni
asil heyecanlandiran sey gecmise dénmekti. Ik romanim olan

‘As Maga’da tamamen Saint-Joseph anilarimi, bizzat yasadiklarimi
yazdim. Hatta romanin karakterlerden birine kendi adimu1 bile ver-
mistim. Romani okuyan sinif arkadaslarimin ¢ogu zaten o olaylara
birebir sahit olduklari i¢in, kitab1 okuduktan sonra hepsi ayr1 bir
mutluluk ve gurur yasadi. Bir bakima, Saint-Joseph’li olmanin gu-
rurunu her zaman gdgsiimde tasiyan biri olarak, o romani yazarak
okuluma ve gencligime olan borcumu 6demis oldum.
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Quartier okurlari icin paylasmak istediginiz bir okuma,
miizik ya da film oneriniz var mi?

Film izlemeyi gercekten ¢ok seviyorum. Son dénemde seyrettigim
ve okuyuculara mutlaka 6nerebilecegim filmler arasinda Obsession
ve Disclosure Day var. Ayni sekilde beni oldukga etkileyen bir diger
gerilim-korku isi de The Handmaid filmi oldu. Bunlar sinemasever-
lerin kesinlikle kesfetmesi gereken, siddetle 6nerecegim yapimlar.
Miizik konusuna gelince; ben ruh olarak hala 80’lerde ve 90’larda
yasiyorum, o dénemin sarkilarini hala ¢ok seviyorum. Tabii iyi

bir frankofon olmanin getirdigi o kiiltiirle, 6zellikle Enrico Macias
hayraniyim. Bugiin bile onun sarkilarini biiyiik bir zevkle dinlemeye
devam ediyorum.

Bugiinkii Selim Ciprut, Saint-Joseph yillarindaki haline

bir ciimle soyleyecek olsa ne derdi?

Cok giizel bir soru... Gecmisteki kendime doniip sdyle derdim: ‘Se-
lim’cigim, i¢cindeki bu yetenegi kesfetmek icin ge¢ kalma. Bugiin-
den basla yazmaya. Eger bugilinden baslarsan, gelecekte bambagka
kapilarin agilacaginin, ¢cok farkli yerlere ulasacaginin garantisini
simdiden veriyorum sana.’ Kendime tam olarak bunu sdylerdim.
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ROPORTAJ: UGUR KAYA’91

Fransa Yolunda En Buyuk Rehber,

Ogrencinin Kendisi

Akademisyen, egitim danismani ve mezunumuz
Ugur Kaya'91, Fransa’da Universite egitiminin
yalnizca dogru okulu segmekten ibaret olmadigini
soyluyor. Basvurudan cok once baslayan hazirlik
surecinde ogrencinin kendini tanimasinin,
hedeflerini netlestirmesinin ve bilingli karar
vermesinin basaridaki en anemli unsur oldugunu
vurguluyor.

Oncelikle sizi tantyabilir miyiz?

Merhaba. Saint-Joseph’liyim, Kadikoyliiytim,

sosyal bilimciyim, akademisyen ve egitim danigsmani ve babayim.
Kisa bir 6zet gecmek gerekirse Saint-Joseph’i bitirdikten sonra
Bilkent Universitesi'nde Uluslararasi iliskiler béliimiinde okudum.
Soguk Savas’in bittigi ddnemlerdi. O zamanlar yeni bir diinyanin,
yeni bir kiiresel siyasi diizenin kurulmasindan bahsediliyordu. O
atmosfer icinde uluslararast iliskiler béliimiinii sectim. isteyerek
ve ilgi alanim olsa da aslinda ¢ok da bilingli bir tercih degildi. Zira
kendi kafamda o boliime atfettigim anlamlar ve igerikler vardi ama
buldugum daha farkliydi. Bugiinkii tecriibemle ayni uzmanlik alani-
na bagka yoldan giderdim. Bu konunun altini ¢izmek isterim ¢iinkii
bugiin akademide ve egitim danigmanlig1 hizmetinde bu deneyimi-
mi hep dikkate alirim.

Universitenin ardindan Fransa'ya gittim. Once Université
Panthéon-Assas’ta siyasal bilimler, ardindan da sosyal bilimler
konusunda ¢ok 6zel bir kurum olarak gérdiigiim ve ‘Grand étab-
lissement’ statiistindeki az sayidaki kurumdan biri olan EHESS’de
(Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales) «Kalkinma {izerine
karsilastirmalr aragtirmalar» alaninda yiiksek lisans egitimi aldim.
Arastirmayi, akademiyi ve alanimi ¢ok sevdim ve hala tutkuyla sevi-
yorum. Ama yine de o donemde 6zel sektdrde bir deneyimim olsun
da istiyordum. Aklimdakilerden ve kalbimdekinden emin olmak
icin. Bu nedenle Tiirkiye'ye dondiim. Biiytlik bir holdinge bagli bir
firmada calismaya basladim. Aklimdaki soru isaretleri ve merakla-
rima cevap bulduktan sonra istifa edip, iki bucuk senenin ardindan
tekrar Fransa’ya dondiim ve EHESS’te doktora yaptim.

Uzun yillar ardindan, hem Tiirkiye’deki ailem ve dostlarimla zaman
gecirmek, hem de kizimin bir siire Tlirkiye’de yasamasi ve buradaki
ailesini daha yakindan tanimasi i¢cin 2016 sonunda tekrardan bir
slireligine Tiirkiye’ye tasindim. Ancak 15 Temmuz’dan dolay1 karisik
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bir dénemdi; planladigim gibi ge¢cmedi. Kurumlar kitlendigi icin iki
bucuk sene doktora denkligimi alamadim, vs. Neyse, her durumda
ve ortamda ders vermeyi ve arastirma yapmayi seven biri olarak,
biitiin sorunlara ragmen farkli iniversitelerde ve kurumlarda ¢alis-
tim. Hala Tiirkiye’deki 6grencilerimden arayan soranlar var. Bu ¢cok
hos bir duygu. Galatasaray Universitesi’ndeki bazi 6grencilerimle
Fransa’da rastlasiriz.

Tiirkiye’de bulundugum stirede Saint-Joseph’ten arkadaslarimla
sikca goriisme keyfini yagsadim. Goriismelerimizde bizi gérseniz;
tekrardan o ergen genglere doniiyoruz. Ayni zamanda belli bir yasin
ustiinde yetiskinler olarak dostluk ve dayanismamiz da ayr1 bir
seviyeye geldi. Ne zaman ihtiyacim olsa hep yanimdalardi. Ben de
elimden geleni yapiyorum. Ne zaman aklima bir soru gelse onlarla
paylasirim. Tiirkiye’de bulundugum dénemde Saint-Joseph lise-
sinde sosyal bilimler {istiine ders vermek istedim ama mevzuattan
dolay1 miimkiin olamadigini 6grendim. Keske olabilseydi; isterdim.
Nihayetinde 2022’de tekrardan Fransa’ya dondiim. Su an Université
Sorbonne Nouvelle, Paris 8 ve Paris Katolik iiniversitesinde ders ve-
riyorum. Derslerimin yani sira IRIS Sup (Institut de relation interna-
tionales et stratégiques) isimli kurumda lisans iistii tez danismanlig1
yapiyor ; CETOBAC ve IFEA gibi merkezlere bagli olarak arastirma
calismalarimi yiiriitiiyorum.



Uzun yullar siiren akademik kariyerinizden sonra egitim
damismanhigina yonelmenizin arkasindaki motivasyon neydi?
Akademik hayati birakmadim. Hala biiyiik bir zevkle devam ediyo-
rum. Bilim mesleginiz olunca birakamiyorsunuz. Sanat ya da felsefe
gibi. isten &te hayatinizin parcasi oluyor. Bir yasama sekli diyelim.
Egitim danismanligina gelirsek, aslinda benim yoneldigim degil, ya-
vas yavas kendimi icinde buldugum bir faaliyet. 1990’larda Fransa’ya
geldigimde durum daha farkliydi. Sayimiz cok azdi. Genelde lisans
sonrasli dereceler i¢in gelmis 6grencilerdik. Tiirkiye ile iletisimimiz si-
nirliydi. Birbirimize ve yeni gelenlere yardim ederek sorunlara ¢oziim
buluyorduk. Gelenlerin bir¢ogu geri donerken ben Fransa’da yagamay1
tercih ettim. Akademide kaldim. Boyle olunca da yardim almak iste-
yen, tavsiye isteyen kisi sayisi gittikce artti. Zamanla daha kapsamli
danigmanlik hizmeti isteyenler oldu ve bu tip talepler ¢cogaldi. Bu
sekilde kendimi profesyonel danigmanlik hizmetine girmis buldum.
Dogruyu sdylemek gerekirse Saint-Joseph’ten arkadaslarimin bu ala-
na girmemde rolleri bilyiik. Uzun siire bu yéne ittiler. iyi de yapmuslar.
Biraz stresli ama ¢ok farkli bir deneyim.

Akademisyen kimliginiz, bugiin 6grencilerle calisirken
Yyaklasinunizi nasil sekillendiriyor?

Egitim danismanliini akademisyenlikten ¢ok uzak gérmiiyorum.
Ogrenciler ile benzer bir iliskim oluyor. Bircok aile ve dgrenci da-
nismanlik hizmetini daha ziyade bagvurudaki biirokratik islemlere
destek olarak goriiyor. Ama siirecin asil can alici yerleri dosya
hazirlamanin arkasinda gézden kayboluyor. Yiiksek egitim icin yol
belirleme, dogru kurum ve programlara bagvuru biirokratik degil
akademik alan Ustiine alinan kararlardir. Pedagojik bir siirectir.

almasidir. Oncelikle 6grencinin ne istedigi ve aklindakilerin neler
oldugu tizerine bir ¢calisma yapmak gerekiyor. Bazen bir bolimi
istedigini dlisiiniiyor ama boliimiin gercekten icerigini bilmiyor. Be-
nim kendim icin anlattigim durum gibi. Sonra, 6grencinin 6zellikle-
rini anlamak ve belirlemek gerekiyor. Bu ¢ercevede, sinifta da sikca
yaptigim gibi, 6grencinin olay1 kendisinin kesfetmesini saglamaya
calisirim. Sorular sorar, soru sormasini motive etmeye ¢alisirim.
Bilingli bir tercih icin uzun ‘sohbetler’ ve boliim iceriklerine, kurum
farklarini ¢calismak, kesfetmek gerekiyor. Bu da sinifta 6grencilerim-
le yaptigima benzeyen bir siireg.

Ogrenciler ile gecen bunca yilin ardindan geng insanlarin bircok
soruyu sormadig8ini, ya da bazi diisiince ve duygularini paylasmadi-
g1in1 6greniyorsunuz. Basarili bir siire¢ icin, onlarla birebir goriisiip,
karsilikli giiven iligkisi i¢inde bu siireci yiiriitmek gerekiyor. Binlerce
6g8renci de gérmiis olsaniz, her 6grenci tek. Kendine has 6zellikleri
var. Her 6grenci ile iligki farkli. Bu siireci bir tiiccar gibi ele alamazsi-
miz. Ogrenciyi kollayan, yonlendiren bir akademisyen gibi yaklasma-
niz lazim. Bu da siniftaki 6grenci-6gretmen iliskisinden farkli degil.
Ders vermenin en 6nemli pedagojik yiikii, olabildigince 6grenciyi
kazanmaktir. Ya da her 6grencinin olabildigince ¢ok sey kazanmasini
saglamaktir. Tabii ki konu insan olunca her zaman ige yarayan bir yol
yok. Basari icin 6grencilerin de istekli olmalari ve siirece aktif olarak
dahil olmalari cok 6nemlidir.

Ayrica, bir de bagvuru sonrasi donem var. Yani Fransa’daki donem.
Ogrencinin zihnen ve duygusal olarak hazirlamak gerekiyor. Baska
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bir tilkede yiiksek egitim gérmek ¢ok heyecanli ama zorluklari da
olan bir deneyimdir. Ogrenciler, bu siirecin merkezinde kalirlarsa,
neler yagayacaklarini, ne gibi zorluklarla karsilasabileceklerini bilir-
lerse, ilk soklar1 cok daha rahat atlatiyorlar. Bu hazirligin bir egitim
slireci ve pedagojik bir calisma oldugunu gérmek lazim.

“Fransa biirokratik bir iilke, sistem karmasik™ algist

sizce ne kadar dogru?

Kismen dogru ama gereginden fazla da haksizlik etmemeli. Alig-
tig1miz sistem bize basit gelir; Farkli olansa karmasik hatta prob-
lemli goziikiir. Fransa’daki yiiksek egitim sistemi Tiirkiye’dekinden
epey farkli; bu da ilk basta ¢ok karisik géziikmesine neden oluyor.
Mesela, Fransa’da 3500’iin tistlinde yiiksek egitim veren kurum
var. Bunlardan sadece 70 civari tiniversite. Digerleri farkli statii ve
seviyelerde okullar. Mesela mimarlik egitimi {iniversitede verilmez.
Mimarlik okullar: vardir.

Ayrica cok farkli diploma tiirleri vardir. Licence, licence professi-
onnelle, miihendislik diplomasi, Bachelor, BUT (Bachelor univer-
sitaire de technologie), BTS, DEUST, master, vs. Ya da CPGE -yani
miihendislik ve Grande école hazirlik- gibi programlar var. Bunlarin
arasinda gecisler de miimkiindiir; hatta sikca da yapilir. Universite-
den école’lere gecis, ya da tam tersi, veyahut alan degistirmek dahi
miimkiindiir. Tabii ki bunlarin kendine gore yollar1 var ve sartlari
var. Baglama noktasi da, yani yliksek egitime basladiginiz kurum ve
program 6nemli tabii. Kurum secerken bunlari gdz dniine almak bu
yiizden de 6nemli.

Tiirkiye’deki biitiin yiiksek egitimi kapsayan iiniversite sistemine

ve lisans kategorilerine alisik Kisiler i¢cin bunlarin karmasik gelmesi
dogal. Ama buraya gelen 6grenci yavas yavas 6greniyor, alisiyor. Bu
kompleks yapiy1 gereksiz karmasik goriip olumsuz algilamamak
lazim. Cok dnemli getirilerini gdrmek lazim. Ogrenciler kisisel dzel-
likleri ve hedeflerine yonelik ¢ok farkl egitim parkurlar: belirleyebili-
yor. Akademik siirecte olgunlastikca bir sonraki adim icin yeni karar
alabilme sansi, kariyerde ve meslek ediniminde ¢ok avantaj yaratiyor.

oseph’ten arkadaslarimla
stkea goriisme keyfini yasadim. Gériismelerimizde bizi gorseniz;
tekrardan o ergen genclere doniiyoruz.

Tiirkiye'de bulundugum siirede Saint-
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Université Sorbonne
Nouvelle, Paris 8 ve Paris

Katolik iiniversitesinde ders
veriyorum. Derslerimin yant
stra IRIS Sup (Institut de
relation internationales et
stratégiques) isimli kurumda
lisans distii tez danismanligi
yapiyor ; CETOBAC ve IFEA
gibi merkezlere bagli olarak
arastirma ¢alismalarimi
yiliriitiiyorum.

Bunlarin disinda, diistinceler, amaclar degisirse, gecmiste alinan
kararlarin yanlisg oldugu diisiiniiliirse, ya da isler kotii gider de seci-
len yolda basarisiz olunursa Fransa’daki sistemde degisiklik yapma
sansi daha fazla. Tabii yolu yordami ve gartlari var.

Tiirkiye’den basvuran ogrenciler genelde hangi asamalarda
en ¢ok zorlanyor?

Bagvuru silirecindeki dosya hazirlama, yani biirokratik kismi

stres yaratsa da aslinda biraz dikkatli olunursa genelde sorun
¢ikarmiyor. Bu islemlerin nicin stres kaynagi oldugunu tabii ki
anliyorum. Yardima ihtiya¢c duyulmasi ¢ok dogal. Ancak,bu is-
lemler aslinda siirecin goreceli olarak en kolay ve standartlasmis
adimlaridir. Yeter ki son giinlere birakip panik olmamaya 6nem
gosterelim. Kaldi ki liseler bu konuda zaten eskisine gére daha
¢cok destek veriyorlar; bu konuda onlar1 da tebrik etmek gerek.

Daha 6nce de altini ¢izdigim gibi, asil zor kisim, 6grencilerin bilme-
dikleri bir sistemde bircok birleseni ve degiskeni olan bir parkuru
belirlemeleri. Tiim bu karmasik yapinin icinde, Fransa’da, her tiniver-
sitenin, her yiiksek egitim kurumunun, her boliimiin egitim iceri-
ginin farkli oldugunu bilmek gerek. Yani mesela, bir {iniversitedeki
‘Sciences de la vie” ile digerindeki ayni isimli béliimiin icerikleri fark-
I1 olabiliyor. Farkli alanlara yonelik egitim siirecleri sunabiliyorlar.

Bir bagka zorlanma konusu da buraya geldikten sonra. Dersler ilk
glin baglarlar. Ve son giine kadar devam eder. Ciddi bir ritmi vardir.
Birgok 6grenci zorlanir. Bu siirece dnceden hazirlanmak hayatlarini
kolaylastirabilir. Yukarida sdyledigim zihinsel hazirlik ¢ok 6nemli
olsa da akademik hazirlik da ¢ok 6nemli. Baglayacaklar1 programin
jargonuna ¢alismak ilk glinlerde daha az kaybolmalarini sagla-
yacaktir. Sosyal bilimlerdeki alanlar ya da hukuk gibi boliimlere
gideceklerin dissertation yazmayi1 6grenmesi; ekonomi-gestion gibi
boliimler icin istatistik gibi konular1 tekrarlayip hatirlamasi 6nemli.
Doga ve miithendislik béliimleri icin de hazirlanilmasinda yararli
konular oluyor. Her boliimiin kendine gore ¢alisma metotlari var.
Bu ¢ok ama ¢ok 6nemli.
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Fransa’daki lisans, master ve grande école yapisi arasinda
secim yaparken hangi kriterlere bakmak gerekir?

Diisiinmeye kurum iizerinden degil, 6grenci lizerinden basla-

mak gerek. Secimleri 6grencinin 6zelliklerine ve hedeflerine gore
yapmak gerek. Diger taraftan, son senelerde Fransa’daki yliksek
egitim sistemi ¢cok koklii degisimler gecgirdi. Bahsettiginiz farklar
kismen eskide kald1. Bircok kurum birlesti. Gecisler ve programlar
cok gelisti. Mesela 2020 senesinde Université Paris-Saclay bircok
kurumun birlesmesiyle ortaya c¢ikti. Kagit tistiinde 5-6 senelik bir
liniversite ama aninda bir¢ok kiiresel derecelendirme listesinin ilk
20’sine girdi. Ufak bir parantez acip bu ranking sistemlerinin de ¢cok
tartismalil oldugunu sdyleyeyim. O konuya ¢ok takilmamak gerek.
Listeler, onlar1 yapanlarin sectigi kriterler tistiinden degerlendirir.
Bu da listelerin ¢iktig1 sistemdeki kurumlari avantajli hale getirir.
Aslinda Saclay bunun en iyi kaniti. 9 Nobel 6diilii, 11 Fields madal-
yas1 var ama bunlarin hepsi Saclay ortaya cikmadan once listelere
giremeyen ama onu olusturan kurumlar tarafindan alinmisti. So-
nucta kurumlar ayri, boliimler ayri. Lisans ve dengi programi1 kendi
cercevesinde degerlendirmek gerek.

Diger iilkeler ile Iwyaslandiginda, Fransiz sistemi

hangi égrenciler icin daha uygun?

Genel olarak Fransiz egitim sistemi kiiresel olarak kalitesini kanit-
lamustir. Ozellikle lisans seviyesinde ve fiyat-kalite bakimindan.
Diger taraftan, Amerika ya da Ingiltere’deki bazi iiniversitelere gore,
lisans derecesinde bazi konularda zayif olduklar1 da gercek. Soyle ki
Harvard’in yillik kayit iicreti 60 bin dolarin iizerinde; Cambridge’de
bu 40 ile 80 bin pound arasinda. Bu iicretleri alan tiniversitelerin
sundugu bircok hizmeti Fransa’da bulamazsiniz. Mesela kurum-6g-
renci iligkilerinde ya da birebir hoca-6grenci iligkisinde tabii ki cok
iyiler. Fransa’da ise 6grenciye miisteri olarak degil yetigkin bir birey
olarak bakilir. Sorumluluk ona birakilir. Lisans seviyesinde devlet
liniversitelerinde 6grenci yalniz hissedebilir. Ama egitim kalitesi
iyidir. Ulkeler iistiinden degil de gene béliim ve programlari karsi-
lastirmak; bunu da yaparken bedelini de denkleme katmak gerek.
ABD’deki biitiin iiniversiteler Harvard degil sonucta.

Fransa’ya basvuru yapacak bir 6grenci hazirliklara

ideal olarak ne kadar énce baslamali?

Liseden sonra liniversiteye bagka bir tilkede gitmek basit bir karar
degil. Geleceginizi belirlemek basit bir karar degil. Rekabetin yiik-
sek oldugu bu diinyada hazirlanmak kolay bir sey degil.

Bu slire¢ 9’uncu sinifta baslar. Ne kadar iyi hazirlanilirsa, 68ren-

ci bagajini ne kadar doldurursa, bagvuru déneminde eli o kadar
kuvvetli olur. Okuldaki durumu, ya da okul haricinde yapilacak
aktiviteler 6nemlidir. Fakat ufak bir parantez acayim, bu okul dis1
aktiviteler konusunda bir ekonomi, bir pazar dogdu. Dosyalari
degerlendiren sorumlular da bunu bilirler. Ayrica, bu hazirlik stireci
Fransa’da dil kursu ve 3 giinliik stajlar ile sinirli sanilmamali. Ogren-
cinin icinde oldugu, istedigi, hazirlanmak icin caba harcadigi uzun
bir stirec.

Siirecle ilgili atlanmamasi gereken énemli detaylari bizimle
paylasabilir misiniz?

Yukarida sdylediklerimin disinda ekleyebilecegim birkag¢ noktay1
paylasayim. Lettre de motivation yazmay1 kesinlikle tamamen



yapay zekaya birakmasinlar. Dosyalari okuyanlar bundan hic
hoslanmazlar. Bu mektup, 6grenciye ve bagvuru yapilan kuruma ve
hedeflenen programa 6zgii olmali.

Bagvurulacak tiniversiteyi, Tiirkiye’deki sohretine gore secmek de
dogru degil. Bir¢ok 6grenci ya da aile Sorbonne’u istiyor. Ya da arka-
daslarin, tanidiklarin gittikleri okullar {izerinden de se¢im yapmak
dogru olmaz. Birisi bir yerde zorlanmis diye o kurum zor degil; dige-
ri bir yerde ¢ok mutlu olmus diye orada mutlu olunmuyor. Bagkasi
icin uygun olan sizin i¢in uygun olmayabilir. Cogu zaman da olmaz.
Bagvuru listesi yaparken bu sekilde baglamamak gerek.

Kaldi ki, Sorbonne’u ya da duydugunuz x okuluna takilip secimle-
rinizi yaparsaniz, sadece 3 se¢im yapilan bir sistemde size uygun
bolimii kagirirsiniz. Ya da bagka bir yere giderseniz sanki basarisiz-
mis gibi hissedebilirsiniz. Bu geng bir insan i¢in hic istemeyecegim
bir his. Bu sekilde, 6grenci listiinden degil de kurum {inii, prestiji
listiinden baslanan siireclerde danigsmanlar da baski yasar; soguk
kanli ve profesyonel yaklasimlari fark etmeden zayiflayabilir. Bir
baska tavsiyem de Fransa’ya yeni gidecek 6grencilere. Miimkiin
oldugunca erken gitsinler. Erken gidip alismanin, yeni hayata
konsantre olmanin ¢ok olumlu etkileri var. Her tatilde Tiirkiye’ye
dénmeyi diisiinmesinler. Ozellikle ilk 1-2 sene.

Son 6nemli nokta. Bazen isler istenildigi gibi gitmiyor. Bunun
bircok sebebi olabilir. Tabii ki hemen pes etmek dogru degil. Ama
bazen de ¢ok gec olmadan, zamaninda degisiklikler yapmak énemli.
iki sene iist iiste basarisiz olan dgrenci programdan ¢ikarilir. O nok-
tada yeni bir program bulmak da ¢ok stresli ve zor bir istir. Unutma-
yin, Fransa’da sehir, kurum ve boliim degistirme olanaginiz var.

CAF, saglik sigortast veya 6grenci vizesi siireclerinde
ogrencilerin bilmesi gereken gizli ayrintilar neler?

Genelde standartlasmis biirokratik siirecler. i1k basta korkutabilir
ama daha once soyledigim gibi asinalastikca kolaylasiyor. Siirecler
uzun siiriiyor. Ozellikle oturum kartlarinin yenilenmesi bazen ¢ok
uzun siirebiliyor. Yeni oturum izni gelmeyen 6grenciler de Ttirki-
ye’ye gidemiyor. Tatsiz bir slire¢ de olsa panik olmasinlar.
Tamamlayici saglik sigortasi yapmalarini tavsiye ederim. Umarim
gerek kalmaz tabii ama adi tistlinde sigorta. CAF’1n kira yardimi ve
baska bazi yardimlar, ne yazik ki AB dis1 lilkelerden gelen 6grenciler
icin biiyiik olciide kesildi.

Fransiz 6grenciler ile dostluk iligkileri kurun. Bu sadece sinifa git-
mekle olmuyor. Genelde bir aktivite tizerinden olur. Burada insan-
larla yakinlagmanin yolu daha ziyade, bir sey yaparak oluyor. Dans
dersleri, tirmanma kuliipleri, doga yiiriiytiisleri, diisiince kurumlari
ve dernekleri, vs. Bir de aksam yemege ya da bir eve davet edildigi-
nizde eliniz bos gitmeyin.

Saint-Joseph’liler Dernegi’nin yiiriittiigii projeleri

takip ediyor musunuz?

Cok sevgili Sinan Kurmus mentorluk programindan bahsedip katil-
mami Onermisti. Ben de seve seve katilacagimi iletmistim. Saint-Jo-
seph i¢in gelistirilmis bir programa katilmamak olmaz zaten. Ama
doniis cok sinirli oldu. Herhalde gereksinmeler karsilandi. Bundan

sonra yapabilecegim bir sey olursa da tabii ki elimden geleni yaparim.
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Dernege dair éneri, fikir ya da katki sunmak istediginiz
alanlar var nu?

Dernek yonetiminde bir¢ok yakin arkadasim yer aldi, yer aliyor. Hepsi
zeki ve becerikli Kisiler. Ellerinden geleni yapiyorlar. Kolay gelsin.
Dernek yonetmenin kolay olmadigini biliyorum. Uzaktan fikir vermek
kolay ama ¢cogu zaman dinamikler bilinmiyor. Belki yurtdisindaki ilis-
kilerin ve dayanismanin nasil artirilabilecegi iistiine diistintilebilir. O
konuda benim gibi yurtdisinda yasayanlara da rol diisiiyor tabii. Diger
taraftan, mezunlarin okulla iliskileri kuvvetlendirilebilse giizel olur
diye diistiniiyorum. Mezunlarin mevcut 6grencilere kazandirabilecegi
cok sey var. Artik okula bile giremiyoruz. Giivenlik sebebiyle denile-
cegini biliyorum ama eminim, giivenligi zayiflatmayacak ¢oziimler
bulunabilir. fletisim ve fiziksel kopusun getirdigi bir mesafe oluyor.
Bu da ortaya ¢ikabilecek bir¢ok kazanimi ya da projeyi sondiiriiyor.

Istanbul’da mi1 daha cok kendinizi evde hissediyorsunuz,
yoksa Paris’te mi?

ikisi de cok dzel sehirler. Ama Paris benim evim oldu ve bu sehri cok
seviyorum. Hazirlik ikinci sinifta ‘A Paris’ diye bir ders kitabimiz
vardi. Siyah-beyaz fotograflar. Oradaki fotograflar ile o zamanlar
daha gérmedigim Paris’e biiyiik bir hayranlik dogmustu bende.
Jardin du Luxembourg’da ve icindeki Fontaine Médicis kenarindaki
O0grencilerin fotograflarinin altinda, Quartier Latin’deki 6grenciler
bos zamanlarinda buralara gelir diye yaziyordu. Bunu ¢ok hayal
ettim. Sonradan 6grenci olarak buralarda zaman gecirdim. Simdi de
Jardin du Luxembourg’un yaninda oturuyorum. Her parka ¢ikisim-
da bunlar1 hatirlarim. Istanbul ile iliskimse ask-6zlem-kizginlik gibi
hislerden olusuyor. Ailem, Saint-Joseph’ten dostlarim, cocukluk
arkadaglarimin ¢ogu orada. Ama sehrin ciddi bir kismi yikildi ve ye-
niden insa edildi. Benim gencligimin sokaklari, sehir dokusu biiyiik
oranda kayboldu. Bu da bende hiiziin yaratiyor. Ama uzak kalabile-
cegim bir sehir de degil. Olabildigince gitmeye calisiyorum.

Geng Saint-Joseph’lilere,
Fransa’da egtim almayt
diisiinenlere ii¢ kelimelik bir
tavsiye verseniz ne olurdu?
“Maceraya hazir olun” Gergek-
ten geng bir yasta aile evinden
ayriliyorsunuz. Referanslari baska
bir lilkeye gidiyorsunuz. Anadili
Fransizca olan insanlarla ayni s1-
niflarda yiiksek egitim goreceksi-
niz. Liseyi birakip tamamen farkli
bir zihniyetle isleyen {iniversite-
nin diislince sistemine gireceksi-
niz. Ve biitiin bu degisimleri birden yasayacaksiniz. Zihnen ve
duygusal olarak, hem de bilgi olarak hazirlanin. Bu bir yolculuk
ve bu yolculugu bir macera olarak goriin. Zor anlarin ardindan
her zaman giizel anlarin da gelecegini bilin. Siirekli eski ve
yeni hayatinizi karsilastirmayin. Unutmayin, nerede olursaniz
olun, hosunuza gitmeyecek seyler, sorunlar olacaktir. Onlara
konsantre olursaniz, hayatinizi sorunlu ve mutsuz algilarsiniz.
Sorunlar1 maceranizin dogal anlari olarak goriin. O maceranin
bas kahramani sizsiniz. Heyecanini yasayin.
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ROPORTAJ: AV. CANAN DOKSAT’05, AV. CEREN EKE’15 VE AV. KAAN GUMUS’19

Uc Kusak, Ortak Degerler

Farkli donemlerde Saint-Joseph’ten mezun oldular, bugtn ayni hukuk burosunda
omuz omuza c¢aligiyorlar. Av. Canan Doksat ‘05, Av. Ceren Eke "15 ve Av. Kaan Gumus'19;
okulun meslek hayatlarina kattigi degerleri, kusaklar arasindaki degisimi ve yapay zekanin

hukuk dinyasina etkisini Quartier i¢gin anlatt.

Merhabalar, ben Av. Canan Doksat. 2005
Saint-Joseph mezunuyum. Sekiz senelik Saint-Joseph hayati-
min ardindan Kog Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nden mezun
oldum. Uzerine yiiksek lisansimi da tamamlarken es zamanl
olarak yaklasik sekiz sene kadar uluslararasi bir danigmanlik
sirketinde calistiktan sonra, sekiz sene 6nce de Erdem & Erdem
Hukuk Biirosu’na gectim. Ug senedir de Biiromuz nezdine Vergi
Hukuku Ortagi olarak ¢alistyorum. Oncelikle bizi davet ettigi-
niz i¢in ¢ok tesekkiir etmek isterim. Biiromuz nezdinde farkl
kidemlerden Saint-Joseph’li mezunlarimiz var; ancak aslinda
yaslarimiz farkli olsa da okulumuzun getirdigi kiiltiiriin etkisiyle
¢ok benzer ozellikler tasiyoruz. Bu anlamda, bunlar1 okulumu-
zun dergisinde aktarabilmek bizim i¢in de biiylik mutluluk.
Tekrar tesekkiir ediyoruz.

Merhabalar, ben Av. Ceren Eke. 2015 yilinda istanbul
Saint-Joseph Fransiz Lisesi’'nden mezun oldum. 2019 yilin-

da Kog Universitesi Hukuk Fakiiltesi’ndeki lisans egitimimi
tamamladim. Yasal stajimi Erdem & Erdem hukuk biirosunda
yaptiktan sonra Uyusmazlik Coziimii departmaninda avukat
olarak calismaya basladim.

Merhabalar, ben Av. Kaan Giimiis. 2019 yilinda
Saint-Joseph Fransiz Lisesi’'nden mezun oldum. Lisans egitimi-
mi Ko¢ Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nde tamamlayarak 2024
yilinda mezun oldum. Hukuk egitimimin ardindan Erdem &
Erdem Hukuk Biirosu’nda yasal stajimi1 tamamladim. Halen Er-
dem & Erdem Hukuk Biirosu Davali isler Departmani’nda avukat
olarak gorev yapmaktayim.

Farkli kusaklardan mezun olmaniza ragmen ayni

hukuk biirosunda calismak size nasul bir bakis acist
kazandiriyor?

Farkl1 ddnemlerden mezun, farkli kidemler-
deki avukatlar olarak ayni biiroda calismak bana en ¢cok sunu
gosteriyor: Yasimizdan ve kidemimizden bagimsiz olarak ¢cok
Onem verdigimiz ortak degerlerimiz var. Bunu da ¢ok kiymetli
buluyorum. Ozellikle biiyiiklere saygi, kiiciiklere sevgide kusur
gostermeme gayretimiz bizi biz yapan en 6nemli unsurlarin
basinda geliyor. Zaman zaman not tutus seklimizden, disiplin
anlayisimiza, her isin “miikemmele yakin” olmasi yoniindeki
gayretimize ve toplantilarda sergiledigimiz tavra kadar ne kadar
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benzedigimizi gormek beni tebessiim ettiriyor. Bu anlamda, en
onemli ortak noktamizin da “sorumluluk” duygusu olduguna
inaniyorum. Proje toplantisinda verdigimiz goriisten, noterde
ihtarname ¢ekilirken gosterilen 6zene kadar farkli kidemlerde,
farkli gorevleri aslinda ayni “sorumluluk” duygusuyla yapi-
yoruz. Dolayisiyla, okulun bahgesinde ayn1 donemlerde yer
almasak da belli ki okulun bah¢esinden kendimize bir degerler
havuzu yaratmisiz ve bunu yasatmaya devam ediyoruz.

Ayni kurumun farkli ddnemlerde parcasi olmami-
zin kuskusuz benzer degerleri paylasmamizda, ortak bir dili
konusmamizda etkisi biiyiik. Lisede alinan egitimin insani
sekillendirdigini diisiinliyorum. Bu dénemde parcasi olunan
kurumun asiladig1 degerler hayat boyu yon gdsterici oluyor.
Saint-Joseph’te aldigimiz egitim sayesinde edindigimiz
degerler, ayni hukuk biirosunda ¢alisirken de ortak zeminde
bulugsmamizi sagliyor. Birlikte calismaya basladigimizda ilk dik-
katimi ceken, is yapis tarzlarimizdaki benzerlikti. Her birimizin
isini ele alis bi¢iminin, isine kars1 gosterdigi titizligin, hissettigi
sorumlulugun, daima en iyisini hedeflemesinin; tiim bunlarin
Saint-Joseph’te edindigimiz degerlerden kaynaklandigini diisii-
niiyorum. Ote yandan, ortak dili konusabildigin, ortak paylasim
alanlari olan ¢aligma arkadaslarina sahip olmak da hayati cok
daha keyifli ve besleyici kiliyor.

Benim icin bu durum gercekten biiyiik bir sans.
Ayni kurumda farkli kusaklardan Saint-Joseph mezunlariyla
calismak, okulda edindigimiz ortak kiiltiiriin mezuniyetle
sinirli kalmadigini gérmek acisindan ¢ok degerli. Calisma
hayatina basladigim ilk giinden itibaren, benden daha kidemli
Saint-Joseph mezunlarinin deneyimlerinden her zaman istifa-
de ettim. Bu da meslege adaptasyon siirecimi oldukca kolaylag-
tird1. Ote yandan, ayni okuldan geliyor olmanin sagladig1 ortak
calisma kiiltiirii ve degerler, ¢calisma hayatini oldukga kolaylas-
tirtyor. Saint-Joseph’te edindigimiz disiplinli ¢alisma aligkan-
1181, sorumluluk bilinci ve detaylara gosterilen 6zenin meslek
hayatinda da ortak bir yaklasim olusturdugunu diisiintiyorum.

Saint-Joseph kiiltiiriiniin bugiin meslek hayatinizdaki

en goriiniir etkisi sizce ne?

Bu soruya ¢ok samimi bir cevap vermek istiyo-
rum: Bazi biiyiik projelerde ¢alisirken zaman zaman 11 yaginda
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Av. Kaan Giimiis ‘19, Av. Canan Doksat ‘05 ve Av. Ceren Eke ‘05

Saint-Joseph’teki halimi gercekten tekrar yasiyorum diyebilirim. kolay kendimize “yorulduk” demiyoruz. Artisi eksisi olan bircok
Ayni not alma sekli, ayn1 ajanda tutma 6zeni, isleri hi¢ bozul- konu elbet var ama bana goére Saint-Joseph kiiltiiriiniin mesleki
mayacak bir sistematige koyma gayreti, miikemmeli yakalama hayatimdaki en gériiniir birinci etkisi bu calisma disiplini. ikin-
cabasi ve sonu gelmeyen bir titizlik. Hayat bazen bunlarin cisi ise aslinda okulun bahgesinden gelen ¢ok saglam bir kiiltiir:
hepsinin bir arada olamayabilecegini 6gretse de gayretimizin Sartlar ne olursa olsun biiyiiklerine saygida, kii¢ctiklerine sevgide
hep bu yonde oldugunu diisiiniiyorum. Bunlar1 hangi diizeyde kusur etmeme 68retisi. Bu 68retinin giliciine ¢ok inananlarda-
yasadiginiz elbette sizin kisilik 6zelliklerinize bagli ancak benim nim. Gelecek yillar teknoloji ile cok sey degisecek olsa da bence
kendimde ve her Saint-Joseph’lide gordiigiim sudur: isleri cok bu diistur her zaman ¢ok 6nemli ve etKkili bir insani unsur olarak
ciddiye aliyoruz, bir sistematik olusturmay1 cok 6nemsiyoruz, baki kalacak. Son olarak da liyakatin 6nemini ¢ok iyi bilmemizi
disiplin bizim icin ¢ok sey ifade ediyor ve yorulsak bile kolay en goriiniir etki olarak belirtebilirim.
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Aslinda bu soruya tek bir yanit vermek cok giic.
Saint-Joseph sayesinde edindigim disiplin, yerlesen sistematik
diistinme becerisi, sorumluluk bilinci ve iletisim kabiliyeti, meslek
hayatimi derinden sekillendiriyor. Avukatlik, yasal diizenlemeleri
iyi bilmekten ¢ok daha fazlasidir ve ¢cok farkli becerileri iyi sekil-
de kullanabilmeyi gerektirir. Bununla beraber, illa “en” goriiniiri
secmem gerekirse bu beceriler arasinda herhalde etkisini en ¢ok
hissettigim, analitik diisiinebilme becerisidir. Hukukta, olaylar1
parcalara bolerek diisiinmeniz, bu kii¢lik pargalar1 hukuk kurallari
cercevesinde sistematik sekilde incelemeniz ve eldeki verilerle bir
¢O6ziim liretmeniz beklenir. Sistematik diisiinme becerisini bana
kazandiran, hukuk egitimimi saglam temeller {izerine insa etmemi
saglayan kuskusuz Saint-Joseph’te aldigimiz egitimdir.

Bence bunun en goriiniir etkisi disiplinli ¢alisma
aligkanligi. Saint-Joseph’te edindigimiz planli calisma anlayi-
s1, sorumluluk bilinci ve siireklilik, meslek hayatimda her giin
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karsima cikiyor. Avukatlik, detaylara hakim olmayi, yogun bir
calisma temposunu dogru yonetebilmeyi ve sorumluluk almay1
gerektiren bir meslek. Okul yillarinda kazandigim bu aligskanlik-
larin, bugiin meslegimi icra ederken bana énemli katk: sagladigi-
ni1 diigliniiyorum.

Hukuk diinyasinda kusaklar arasinda en biiyiik degisim
nerede hissediliyor?

Zor bir soru. Teknoloji alanindaki degisimin
eski anlayiglar yerle bir ettigi stiphesiz; dolayisiyla birinci konu
olarak en biiyiik degisim teknolojide yasaniyor diyebilirim. An-
cak yasindan bagimsiz {ist kusaklarin da az ya da ¢ok bu gelisime
ayak uydurmasi gerektigine de ¢cok inaniyorum. Yani tist kusaklar
“ben bunlar1 bilmem” anlayisiyla bence devam edemez. Bir diger
biiyiik degisim belki biraz sabir ve gecmis donemde 68retilen
“cok calisma” anlayisiyla bugiinkii “cok ¢alisma” anlayisi ara-
sindaki farklilik olabilir. Burada hicbir kusagi hakli ya da haksiz
bulmam gibi bir durum s6z konusu degil. Zira diinya déniiyor

ve kavramlarin icerigi ile tanimi dogal olarak degisiyor. Ancak
eger siralamak gerekiyorsa, kusaklar arasindaki en biiyiik ikinci
degisim sebat etme kavramini zaman zaman farkli yorumlama-
miz olabilir. Sanirim en dogru formiil “orta bir yol” ve “ortak bir
dil” bulmak.

Hukuk diinyasinda kusaklar arasindaki en biiyiik degi-
simin teknolojik gelismeler alaninda hissedildigini diisiiniiyorum.
Degisen doniisen diinyada, yapay zeka gibi teknolojiler sayesinde
bilgiye erisim hizinda ve calisma ydntemlerinde biiytiik bir degisim
yasaniyor. Bugiin teknoloji sayesinde bilgiye hizla ulasilabiliyor.
Geng kusaklar bu imkanlardan ¢okga faydalaniyor. Ancak erisilen
bilgiler her zaman dogru olmadig1 gibi hukukta dogru sonug¢
sadece dogru bilgiye ulasmaktan ibaret olmuyor, muhakeme ve
tecriibeyle bu bilgilerin degerlendirilmesi gerekiyor. Degisen diin-
yanin benimsenmesi gerektigini bununla beraber, kidemli meslek-
taslarin tecriibesinin arka plana kesinlikle atilmamasi gerektigini
diistiniyorum.

Kusaklar arasindaki en belirgin degisim, calisma
yontemlerinde ve teknolojinin giinliik is akisina etkisinde his-
sediliyor. Hukuk pratiginde dijital araclar ve yapay zeka uygula-
malar1 her gecen giin daha fazla yer ediniyor ve bu degisime tiim
hukukg¢ularin uyum saglamasi gerekiyor. Ancak siiphesiz hukuk
mesleginin 6zii degismiyor. Hala, deneyim avukatligin en 6nemli
unsurlarindan biri olmaya devam ediyor. Bu nedenle kusaklar ara-
sindaki farkliliklar1 bir ayrigsma olarak degil, birbirini tamamlayan
gliclii yonler olarak goriiyorum.

Hukuk fakiiltesinde 6grenilmeyen ama meslekte

en gerekli sey sizce ne?

Ogrenmeye gonlii olan herkesin her yerde bircok
sey O0grenebilecegi goriisiindeyim. Dolayisiyla, hukuk fakiilte-
sinde 6gretilmedigini diisinmesem de is hayatinin getirdigi en
kritik konu: insan iliskisi ydnetimi ve iletisim giicii. Bunun kesin
bir formiilii olabilseydi eminim hukuk fakiiltelerinde de ayr1 bir
ders olarak isletilirdi. Ancak bence bu tamamen bir kilometre ve
tecriibe isi. Bazen gecmise doniip baktigimda 10 sene dnceki bir
tepkimle bugiin arasinda daglar kadar fark oldugunu goériiyorum.



Biiytik ihtimalle 10 sene sonra da bugiinler i¢in ayni seyi diyece-
gim. Dolayisiyla bence liniversiteden sonra is hayatiyla gelen en
biiyiik yeni bilgi: “Iletisim” ve “iliski ydnetimi”nin ne kadar 6nemli
oldugudur.

Kesinlikle iletisim becerisi. Avukatlik mesleginin en
onemli parcasi gerek sozlii gerek yazili iyi iletisim kurabilmekte-
dir. Aslina baktiginizda avukatlikta farkli pek cok insanla iletisim
kurmaniz, kurdugunuz iletisimden bir sonu¢ almaniz beklenir. Bu
kimi zaman mahkeme salonunda, kimi zaman miizakere masa-
sinda, kimi zaman miivekkilinizle ve hatta beraber ¢alistiginiz
insanlarla kurdugunuz iletisimde béyledir. Dolayisiyla, iyi iletisim
kurabilmek, insan iligkilerini yonetebilmek hukuk fakiiltesinde
ders olarak verilmeyen ama meslekte en gerekli seydir.

Hukuk fakiiltesi, bir hukukc¢uya hukuk nosyonunu
ve hukukun teorik temelini kazandiriyor. Meslek hayati ise bu te-
orik bilginin somut olaylara uygulanmasiyla sekilleniyor. Meslege
basladiktan sonra gérdiim ki, hukuki bilgi kadar, o bilgiyi dogru
zamanda, dogru Kisiye ve anlasilir bir sekilde aktarabilmek de
biiyiik 6nem tasiyor. Bu noktada iletisim becerileri, insan iligkileri
ve kendini agik bir sekilde ifade edebilme yetenegi 6ne ¢ikiyor. Be-
nim gbézlemime gore, meslek hayatinda teorik bilgiyi tamamlayan
en dnemli unsurlardan biri de bu.

Uc farkli dénemin égrencisi olarak Saint-Joseph’in
degismeyen ruhu sizce nedir?

Bence degismeyen ruhumuz ofiste farkli kidem-
lerde ve farkli birimlerde olmamiza karsin kurabildigimiz ortak
dil. Farkli donemlerde de olsa ben hem ¢ocuklugum hem de ilk
gengligimi, sevgili Ceren ve Sevgili Kaan da esasen ilk geng¢liklerini
Saint-Joseph’te yasadiklari i¢in benzer huylarimiz var diyebilirim.
Buna ¢ok detayli 6rnekler verilebilir ama bana gore aramizdaki

en ortak dil ve en degismeyen ruh: Yasca kii¢iiklerimizi koruyup
kollamamiz gerektigini bilmemiz; yasca biiyiiklerimize saygida
kusur etmemiz gerektiginin bilincinde olmamiz; her isi ciddiyetle
yapmamiz gerektiginin farkinda olmamiz sayilabilir.

Bence degismeyen ruh, sorgulayan bireyler yetistir-
mesi. Farkli ddnemlerin mezunlari olmamiza ragmen, aldigimiz
egitimin bize kazandirdig elestirel diisiinme aligkanlig1 ortak bir
ozellik olarak karsimiza ¢ikiyor. Bugiin ayni hukuk biirosunda
calisirken de bunu hissediyoruz; bizlere verilen bilgileri sorgula-
mak, olaylara farkli acilardan bakmaya ¢alismak, Saint-Joseph’ten
tasidigimiz ortak mirasin bir parcasi.

Bence Saint-Joseph’in degismeyen ruhu; disip-
linli calisma anlayisi, koklii kurum kiiltiirii ve her zaman daha
iyisini yapmay1 hedefleyen yaklasimi. Ozellikle yapilan isi 6zenle
yapmak, ayrintilara 6nem vermek ve miimkiin olan en iyi sonuca
ulagmaya calismay1 amag edinmektir.

Yapay zeka sizce avukatligin hangi alanlarim geri doniilmez
sekilde degistiriyor?

Yapay zekanin avukatli81 geri doniistiiriilemez
bicimde degistirdigine inaniyorum ki bence bu heniiz baglangic.
Bundan sonraki donemde sadece cok iyi hukukc¢u olmak yetmeye-
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cek. Yapay zekanin getirdiklerini yakalayabilmek ve hatta yonetici
olarak da ekibinizde yapay zekay1 iyi kullanan arkadaslarla yola
devam etmek gerekecek. Yani bir diger ifadeyle, bence yapay
zekay1 iyi ve dogru kullanmak artik bir performans kriteri olacak.
Ote yandan, yillar bize yapay zeka konusunda ne getirirse getirsin,
bana gore elimizde en nihayetinde “iyi insan iliskisi yonetimi” her
zaman cok biiyiik bir gii¢ olarak kalacak. Dolayisiyla benim gorii-
siim gelecek donemde sadece isinde cok ama cok iyi olanlar, yapay
zekay1 dogru kullanmayi bilenler ve en 6nemlisi elimizde kalacak
en biiylik dogal gii¢ olan “dogru ve iyi insan iligkileri ydnetimi”ni
basarabilenler iyi avukat olacaklar.

En biiytik degisimin hiz ve verimlilikte yasandigini
diistiniiyorum. Yapay zeka, el oyalayan isleri dnemli 6lciide azal-
tiyor. Belge inceleme, terciime yapma, taslak gézden gecirme gibi
gorevlerde fayda sagliyor. Bu meslegi yeniden sekillendiriyor. Bu
sayede avukatlarin katma deger yaratan analiz ve strateji ¢caligma-
larina daha fazla odaklanmasina alan acgiliyor. Yani mevcut haliyle
yapay zeka, avukatin yerini almaktan ¢ok, iyi kullanan avukatin
calisma bic¢imini degistiriyor.

Yapay zeka, her meslekte oldugu gibi avukatlikta da
zaman alan ancak derin hukuki degerlendirme gerektirmeyen bazi
isleri 6nemli dlciide kolaylastiriyor. Ornegin terciime calismalari,
hukuki arastirmalarin ilk asamasi veya bir dilek¢enin dilbilgisi
bakimindan kontrolii gibi isler artik cok daha kisa siirede yapila-
biliyor. Bu da avukatlara rutin islere daha az, katma deger katan
konulara ise daha fazla zaman ayirma imkani sagliyor. Bunun
dogal sonucu olarak, avukatlarin kendilerini siirekli gelistirmeleri
ve mesleki niteliklerini artirmalari her zamankinden daha 6nemli
hale geliyor. Bununla birlikte, hukuki muhakeme, stratejik karar
alma ve nihai sorumlulugun her zaman avukata ait olacagini diisii-
nilyorum.

Genglere ‘kesinlikle yapwn’ dediginiz bir

aliskanlik var mi?

Bence hayat zaman gectikce “biiyiik
konusmamay1” ve “kesin yargilara varmamak gerektigini”
Ogretiyor. Bir diger ifadeyle, hayatin sadece siyah-beyaz
olmadigini ve grilerin oldugunu insan zamanla daha iyi
idrak ediyor. O nedenle bu soruya kesinlikle boyle yapsinlar
ya da yapmasinlar demeyi ¢cok dogru bulmuyorum. Herkes
kendi kisilik 6zelliklerine gore hayatta kendi yolunu
cizecektir. Ancak bence sasmaz tek sey var: O da disiplin ve
cok calismak. Sartlar ne olursa olsun; ¢cok calisan, disiplini
ile ciddiyetini kaybetmeyen herkesin en nihayetinde
hedeflerine er ya da ge¢ ulasacagina inaniyorum. Bir

diger ifadeyle, insan sansini ¢cok ¢alisarak ve 6z disiplinini
kaybetmeyerek kendisi yaratiyor. O nedenle tavsiyem ¢ok
calismalari, disiplini elden birakmamalar1 ancak en az
bunlar kadar 6nemli bir unsur olarak es zamanli olarak
hayattan keyif almayi ve en zor anlarda bile giilebilecek bir
sey bulmay1 ihmal etmeyerek hayatin hakkini sonuna kadar
vermeleri olacaktir.
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HAZIRAN
! 2026

PETIT PAIN 2026 e~

7 Haziran 2026 Pazar glni saat 14.00'te, yillardir oldugu gibi mezunlar okuluna,
anilarina ve birbirlerine kavusmak icin okulumuzun Meryem Ana Heykeli'ne dogru
uzanan Petit Quartier korulugunda bulustu.

. |y
o+ |
i |
]
SiZ YOKKEN
BiR Kisi EKsiGiz

IYE KURULUSLARI
o robtlanads vae g1 el
yrabbiardas Urpdatsne

Birkag yilin ardindan yeniden Haziran ayinda
gerceklestirilen Petit Pain, burada baslayan bulusmanin
ardindan Fr. Pierre Caporal Sosyal Tesisleri'nde devam

eden etkinliklerle katimcilara 0zlenen bulugmanin
heyecanini bir kez daha yagatti.
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Karsilama

Petit Pain misafirlerine, Meryem Ana Korulugu'nun girisinde isimleri ve mezuniyet yillarinin yer aldigi
katihme kartlar teslim edildi. Petit Pain misafirleri, alana ilk giristen itibaren dernek gonullusu
Saint-Joseph Lisesi 6grencilerinin yakin ilgisi ve destegiyle karsilandi.

Etkinlik alanindaki
sekiz farkli noktada
gorev alan 20 6grenci,
gun boyunca dernegin
yuzl oldu.
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Okul Turu

Petit Pain misafirleri okulumuzun tim dis alanlarini, siniflarin bulundugu meshur yer karolariyla
bezenmig koridorlarini serbestce gezme firsati buldu.

Mezunlarimiz
okul koridorlarinda
lise yillarindan
arkadaslariyla surpriz
karsilasmalar yasadi,
hasret giderdi.
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Doga Bilimleri Muzesi
biyuli atmosferiyle
ziyaretcilere heyecanli
anlar yasatt.




QUARTIER Saint-Joseph’liler Dernegi

Geleneksel Petit Pain lkrami

Nestlé ve Lesaffre sponsorlugunda, misafirlere geleneksel Petit Pain ikrami olarak,
gikolata ve ekmek dagrtildi.

@ PETIT PAIN’E HOS GELDINiz! @,
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Bando

Petit Pain‘in bu yilki strprizi bando gosterisi oldu.
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Bulusmalar

Nostalji derslerinden hemen dnce Donem Elgilerimizle bir araya gelen dernek baskanimiz
Pelin Celikkan Gengaga'98, dernek faaliyetlerinden bahsetti ve sorulari yanitladi.
Handan ve Fusun hocalarimiz, Nostalji Dersleri'nde bizleri keyifli bir yolculuga cikardilar.

Handan Hocamiz, Nostalji Dersleri’nde gecmisten
gliniimiize uzanan keyifli bir bulusmaya katildi.

. -

Fiisun Hocamiz, Nostalji Dersleri’nde
mezunlarizi gecmisin izinde keyifli
bir yolculuga cikardi.

61



QUARTIER Saint-Joseph'liler Dernegi

Eglenceli Kareler

Petit Pain’in vazgecilmez eglencelerinden SelfieBooth yine blytk ilgi gordd.
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Petif Pain Quiz Hediyeler
Sahiplerini Buldu!

AT

Petit Pain Quiz'de bu yil 9 kisi gekilis hakk

kazandi. 7 Haziran Pazar Petit Pain gund,

VarsaYoksa konserinin hemen oncesinde
sahnede canli olarak gergeklestirilen gekiliste
ismi aciklanan (i¢ tiyemizi tebrik eder, Uyemiz

Ali Giz'73'in Bir Zamanlar Saint-Joseph

Anilar-Yansimalar kitabini keyifle okumalarini
dileriz. Katkilarr igin Gyemiz Ali Giz'73'e : ._
tesekkiir ederiz. :

Imza Giinii

1968-1983 yillan arasinda Saint-Joseph takimlarini calistirarak istanbul, Tiirkiye ve Diinya sampiyonluklarina
imza atan; Turk voleyboluna yaptigi unutulmaz katkilarla bir efsaneye donusen degerli mezunumuz
Bulent Meric'/5, Petit Pain’'de “Voleybolun Delidolu Efsanesi: Bilent Meri¢c” adli kitabini imzaladi.
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Tum Gin Eglence!

Sadece yetiskinler ve mezunlar degil, cocuklari da
bu 0zel gunun keyfini gikardi.

Cocuklar sisme oyun
alanlarinin yani sira
langirt, masa tenisi ve air
hokey ile eglence dolu
bir guin gegirdi.




Gegtigimiz yil oldugu
gibi OneSpray Tattoo,
bu yil da Petit Pain’e ozel
tasarimi ve diger dovme
secenekleriyle etkinligin
surprizlerinden biriydi.

QUARTIER Saint-Joseph'liler Dernegi
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Tanitim Stantlar

Petit Pain destekgilerinin yani sira 6grenci kulipleri ve paydas kurumlar da promosyon drinleri ve
ozel etkinlikleriyle alandaydilar. Petit Pain‘in bu yilki yeniliklerinden biri olan pamuk seker ve
patlamis misir stantlari, katimcilara keyifli anlar yasatti.

('!Ef,\} |
. &S
N - MG

Carrefour : ; Beypili¢
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S/ Boutique

Genis Urijn.yelpazesiyle hatiralik drinler sunan SJ Boutique bu sene de yogun ilgi gorda.
Internet dzerinden siparis vermek igin: www.sjd.org.tr/sjboutique

‘.

SJBoutique
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Etkinlikler Cevizlik'te devam efti

Mezunlar ve misafirleri, okul bahcesindeki Petit Pain alanindan Meryem Ana yolunu takip ederek,
Cevizlik alaninda eglenceye devam etti, 6zlem giderdi.
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Konserfer

Muzik sponsorumuz Integra’nin destegiyle gerceklesen VarsaYoksa konseri, gecenin unutulmaz anlarindan
biri oldu. Saint-Joseph Lisesi 0grencilerinden olusan Fanus, mezun grubu Big Band ve gectigimiz yilin
ardindan bu yil da Petit Pain sahnesine cikan VarsaYoksa, muzikleriyle keyifli anlar yasatti.

MUz
CESTEKCIS!

%z

Ogrenci grubu Fanus
ile baslayan konserler,

Big Band ve VarsaYoksa
ile devam etti.
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ARAMIZA YENI KATILAN

SJ Club Uye Kuruluslar:

SJ Club, Saint-Joseph'liler Dernegi Uyeleri ile tye kuruluslar bir araya getirmek amaciyla
2018 yilinda faaliyete baslamistir. Uyelerimiz ve birinci derece yakinlar, Saint-Joseph'liler Dernegi
bulusma noktasi etiketinin bulundugu restoranlar, magazalar, oteller ve daha bircok kurulusta
uyelik kartini gostererek gecerli indirim ve avantajlardan faydalanabilirler.

Ozel anlasmal fiyatlan sjclub@sjfd.org.tr adresine e-posta géndererek dgrenebilirsiniz.
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SJ CLUB'A KA T/U/V,fA//\/FJOSEPH LILER AGINA DAHIL OLUN!
Degerli Ogrenci Kardesimiz,

SJ Club uyeligi; okul yillariniz boyunca ve mezuniyetinizden sonraki 6 yil boyunca
tamamen iicretsiz olarak sizlere acik. Uyelikle birlikte yararlanabileceginiz bazi olanaklar:

SJ Alumni Agi:

32 iilkede yasayan 200’1 agkin mezuna ulasarak
yurtdisinda egitim, is, staj, yasam ve benzeri
konularda destek alabilirsiniz. www.sjd.org.tr/
cografielciler

Parcours Pro SJ:

Meslek secimi, staj, burs ya da kisisel gelisim
alanlarinda uzman mezunlardan mentorluk alma
imkani. Ozellikle tiniversite secimi ddneminde ¢ok
faydali olacaktir.

LinkedIn Agi:
Is ve staj firsatlarini takip edebilir, profesyonel
baglantilarinizi gii¢lendirebilirsiniz.

SJ Club Uye Kuruluslar::
100°den fazla kurumda indirimli {iriin ve
hizmetlerden yararlanabilirsiniz.

Etkinlik ve Duyuru Erisimi:

Dernek etkinliklerine ve diger énemli duyurulara
mail lizerinden erisebilirsiniz. Saint-Joseph’liler
Dernegi olarak biz, bir mezunlar derneginin en
¢ok genc¢ mezunlarina fayda saglamasi gerektigine
inaniyoruz. Bu yiizden sizlerin gelecekte
dernegimizin aktif liyeleri ve yoneticileri olmanizi
diliyoruz.

Hemen SJ Club iiyeliginizi aktive etmek icin
kayit formunu doldurup bir adet fotografinizi
dernek@sjd.org.tr adresine génderiniz.

ARAMIZA SIMDIDEN HOS GELDINiZ!
Iletisim icin:

0216 450 54 84

0552 896 19 71 (Whatsapp hattimiz)

Heniiz SJ Club iiyeliginizi tamamlamadiysaniz,
Saint-Joseph’liler Dernegi’nin sizlere sundugu
pek cok ayricaliktan mahrum kaliyor olabilirsiniz.

Kayit Formu LinkedIn Grup
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Her y1l mezuniyetlerinin 50. y1lin1 kutlayan Saint-Joseph’lileri
bir araya getiren geleneksel Altin Y1l Bulugsmasi, 22 May1s
Cuma giinii istanbul Ozel Saint-Joseph Fransiz Lisesi, Sa-
int-Joseph Lisesi Egitim Vakf1 ve Saint-Joseph’liler Dernegi’nin
ortak organizasyonuyla gerceklestirildi.

Bu y1l 1976 mezunlarinin onuruna diizenlenen bulusmada,
organizasyonda gorev alan 0grenciler de karsilamadan okul
turuna kadar giin boyunca etkinligin 6nemli bir pargasi
olarak mezunlara eslik etti.

Program, Fuaye’de diizenlenen kokteyl ve karsilamayla basladi.
Ardindan Tiyatro Salonu’nda gerceklestirilen hos geldiniz ko-
nusmasinin ardindan mezunlar, Doga Bilimleri Merkezi, Yasam
Bostani ve okulun cesitli boliimlerini kapsayan bir geziye katil-
di. Biiyiik Avlu’da ¢ekilen geleneksel toplu fotografin ardindan
bulusma, aksam yemegiyle devam etti.
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Bir Duayenle Kariyer Yolculugu

Parcours SJ Mentorluk Programi kapsaminda, mezunumuz Serif Kaynar'/71 ile gerceklestirilen “Bir Duayenle
Kariyer Yolculugu” bulugsmasi, 22 Haziran Pazartesi giinti 14.00—17.00 saatleri arasinda yuz yuze dizenlendi.

Is diinyasinin duayen isimlerinden Serif Kaynar'71, kariyer yolculugundan edindigi deneyimleri ve geng profesyonellere
yonelik degerli tavsiyelerini mezunlarimizla paylasti. Katilimeilar, interaktif gecen bulusmada sorularini yoneltme ve
farkli sektorlerden mezunlarla bir araya gelme firsati da buldu.

Serif Kaynar’71

Saint-Joseph mezunlari ile yaptigim ilk programdan cok sey
0grendim ve keyif aldim. Son derece farkli kariyerleri olan gencglere
50 senelik tecriibelerimden elde ettigim bilgileri paylastim ve bazi
Onerilerde bulundum. Kariyerde olasi tuzaklara nasil hazirlanmalari
icin tavsiyeler verdim. Herkesin birbirinden 6grendigi interaktif bir
li¢ saat gecirdik.
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Etkinlik sonunda katiimcilar, Serif Kaynar'in samimi anlatimini, deneyim paylasimini ve kariyer
yolculuguna dair onerilerini degerlendirdikleri goriislerini paylastilar.

Simgenur Giideberk’05

Bazi bulusmalar vardir; bittiginde, icinizdeki hayaller yeniden birlikte bir kez daha kariyer “check-up”1 yapmayi simdiden
kipirdamis, gdziiniiz daha umutla parliyor sekilde kalkarsiniz sabirsizlikla bekliyorum.

masadan. Diin 0yle bir 6gleden sonra yasadim.

Saint-Joseph’liler Dernegi’nin Parcours SJ Mentorluk Prog- Eren Kalelioglu’03

ram1 kapsaminda, ig diinyasinin duayen isimlerinden Serif Degerli biiytiglimiiz Serif Kaynar’la yaptigimiz mentorliik seansin-
Kaynar ‘71 ile bir aradaydik. Bu kadar yol almis bir insanin dan kisisel olarak cok faydalandim. Oncelikle Serif Bey’in verdigi
karsisina oturdugunuzda biraz mesafe beklersiniz belki. tavsiyeler cok kiymetliydi. Ayrica seansa katilan diger mezunlarla
Oysa karsimizda son derece i¢ten, babacan, her soruyu kii¢iik tanigma firsati buldum. Umarim bir seans daha yapma firsatimiz
biiylik demeden sabirla dinleyen, ciddiyetini hi¢ bozmadan olur. Benzer sekilde, daha cok mezunumuzun bu imkandan fay-
bir o kadar da tatl1 bir insan vardi. Beni en cok su etkiledi: bir dalanabilmesini isterim. Bu organizasyon icin dernegimize, Serif
insanin yillarca biriktirdiklerini, kendinden sonra gelenlere Bey’e ve Korn Ferry Tiirkiye’ye ¢ok tesekkiir ederim.

bu kadar goniilden, bu kadar sade bir sekilde aktarabilmesi.

Bildigini degil, kendini paylasmasi. Comertlik dedigimiz sey Deneyimlerini ve birikimini samimiyetle aktaran Serif Kay-
sanirim tam olarak bu. Serif Bey, bilgisiyle, deneyimiyle cok nar °71’e tesekkiir ediyor, Parcours SJ Mentorluk Programzi
ilerde, cok yiikseklerde. Ama diin egildi, elimizden tuttu ve kapsanunda gerceklesecek yeni bulusmalari heyecanla
yolda gordiiklerini bizimle paylasti. bekliyoruz.

Ayni1 okulun, ayni degerlerin icinden ge¢mis bir isimle boyle bir
masada bulugmak ¢ok giizeldi. Bu bulusma icin Serif Bey’e yii-
rekten tesekkiir ederim. Bunu miimkiin kilan Saint-Joseph’liler
Dernegi’ne de ayrica ¢ok tesekkiirler.

Can Yum’96

Serif Bey’in koklii mesleki tecriibelerinin yanisira kisisel
anilarini, kendine has stiliyle paylasmasi, benim i¢in oldukca
keyifli bir deneyim oldu. O giin gerceklesen samimi, ve anlamli
sohbetlerin, biitiin katilimcilar icin degerli olduguna inanarak
ayrildigim bir organizasyon oldu.

Miige Giiler’01

Ona hayran oldum ve etkisinden hala ¢ikabilmis degilim...
Miithis bir hayat dykiisii, miithis bir tecriibe! Uzun zamandir
gecirdigim en iyi ii¢ saatti. Bize zaman ayirmis olmasi ve bunu
eski okulu icin yapmasi biiyiik bir iyi niyet. Cogu seyi yeniden
diisinmemi sagladi ki aradigim buydu.

Tayhan Ozen’18

Parcours SJ Mentorluk Programi, kariyer yolculuguma

farkli bir perspektiften bakmami saglayan oldukca degerli

bir deneyim oldu. Sayin Serif Kaynar’in bilgi birikimi ve
tecriibelerinden faydalanmak, kariyer planlamasi ve kisisel
gelisim konularinda ufkumu genisletti. Program, beklenti-
lerimi karsilamakla kalmayip kendimi daha iyi tanimama ve
uzun vadeli hedeflerimi daha bilingli sekillendirmeme katki
sagladi. Kendisinin tecriibelerinden yeniden faydalanmay1 ve
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SAJEV'den Haberler

 SAINT-IOSERH LISESIEGITIM VAKFI
st KU _'L'"K.PRFNR Q_R'i'AOK_U[,L'
MEZUNIYET TORENI

2025-2026 Egitim-Ogretim Yili 8. Sinif
Mezunlarn Unutulmaz Bir Torenle Ugurlandi

SAJEV Ozel Kiiciik Prens Ortaokulu’nun 2025-2026 Egitim-Ogretim
Yil1 8. Sinif Mezuniyet TOreni, 26 Haziran 2026 Cuma giinii saat
17.00°de okulun spor salonunda cogkulu ve renkli bir atmosferde
gerceklestirildi.

Ogretmenler ve mezun dgrencilerin tdren alanina girisiyle baslayan
program, Saygi Durusu ve istiklal Mars1’nin okunmasinin ardindan
8. sinif 6grencilerinin 7. sinif 6grencilerine bayrak ve flama devir
teslimiyle devam etti. Okul Miidiirii hsan Zeren, Kurucu Temsilci
ve Genel Miidiir Mehmet Ozdeniz ile Yonetim Kurulu Bagkani M.
Tevfik Demir Kisakiirek giiniin anlam ve 6nemine iliskin konusma-
lar yapti.
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Ogrenciler adina Ecem Aktas Fransizca, Nina Tiirktas ingilizce ve
Zeynep Naz Giilenc ise Tiirk¢e konusmalariyla lise egitimine gecis
stirecine iligkin duygu ve diistincelerini paylasti. Burcu Aykag, Cinar
Caglayan, Defne Ece Kaptan, Defne Maltepe, Derin Korkut, Ece Nur
Ispir, Kaan Uysal, Kutay Caliskan ve Yagmur Bozdag ise “Kiiciik
Prens And1”n1 okuyarak Kiiclik Prens’li olmanin ayricaligini ve oku-
lun 6grencilerine kazandirdig1 degerleri mezunlar adina dile getirdi.

Toren kapsaminda Defne Tellici, Deniz Tellici ve Pars Okur piya-
no performanslariyla sahne alirken, Nina Tiirktas gitar dinletisi
sundu. Siel Degerli ve Derin Ela Kodaman ise diiet performansla-
riyla programa renk katti.

Dereceye giren 6grencilerin 6diillerinin
verilmesinin ardindan Okul Miidiirii ihsan
Zeren, Miidiir Yardimcisi Bahar Akyol

ve sinif 6gretmenleri tarafindan mezu-
niyet belgeleri takdim edildi. Belgelerin
dagitiminin ardindan, mezun 6grencileri
temsilen dereceye giren Defne Tellici,
Almila Bolek ve Ecem Aktas pasta kesimini
gerceklestirdi. Miilkiye Mars1 ve Kiiclik
Prens Marsi’'nin sdylenmesiyle sona eren
torenin ardindan mezunlar, aileleri ve
davetliler okul bahgesinde diizenlenen
kokteylde bir araya geldi.
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2025-2026 Mezuniyet Toreni: Sajev Ozel
Kiiciik Prens Lisesi 10. Donem Mezunlarini Ugurlad

Ve diyor ki Mustafa Kemal,

Yine gozlerinizden operim ama

Bana gercekten inantyor, beni gercekten seviyorsaniz eger,
Gosterdigim isikli yol ererken sabaha

Birinci vazifeniz simdi

Kuizila boyamadan go

SAJEV Ozel Kiiciik Prens Lisesi, 29 Haziran Pazartesi giinii diizenle-
nen mezuniyet toreniyle 10. ddnem mezunlarini gelecege ugurladi.
Saygi Durusu ve istiklal Marsi’nin okunmasiyla baslayan téren, Okul

Miidiir{i Erdal Kazan, Kurucu Temsilci ve Genel Miidiir Mehmet Oz-
deniz ile SAJEV Yonetim Kurulu Bagkani M. Tevfik Demir Kisakii-
rek’in giinlin anlam ve dnemine iliskin konusmalariyla devam etti.
Veliler adina s6z alan Askim Dogan’in konusmasi ise torene duygu
dolu anlar katt1.

Ogrencilerin diplomalari, Okul Miidiirii Erdal Kazan ile sinif gret-
menleri tarafindan takdim edildi. Ardindan dereceye giren d8renci-
lere ddiilleri verildi. Toren; okul birincisi Eysan Dogan’in konusmast,
flama devir-teslim toreni ve geri sayimin ardindan gergeklestirilen
konfeti gdsterisiyle sona erdi. Programin ardindan okul bahcesinde
mezunlar, aileleri ve davetlilerin katilimiyla bir kokteyl diizenlendi.

Next Preneur Global Girigimcilik Yarigmasi'nda Biiyiik Basan:
Altin ve Bronz Madalyalar Sajev Ozel Kiigiik Prens Lisesi'nin

SAJEV Inovasyon Merkezi Girisimcilik Kuliibii 6grencileri, ingil-
tere’nin Londra kentindeki Reading Universitesi’nde diizenlenen
Next Preneur Global Girisimcilik Yarismasi’'nda {i¢ farkli projeyle
okullarini bagariyla temsil etti.

Uluslararasi platformda fikirlerini, girisimcilik becerilerini ve yeni-
lik¢i cozlimlerini sunan 6grenciler, yarismadan bir altin ve iki bronz

madalya ile dondii. Selin Ada Cengiz, Ipek Akan, Ayra Altikulac ve
Koray Yilanci, “Akill1 Sigorta Kutusu” adli projeleriyle altin ma-
dalya kazanirken, 1.000 GBP tutarindaki ddiiliin de sahibi oldu.

Lara Manukyan, Kamer idil Yal¢in, Andrea Vanakori ve Biisra Deniz
Mavi, “Yanan Ormanlara Hayat Veren Otonom iHA” projeleriyle;
Ahmet Akif Yavuz, Doga Kose, Oykii Us ve Berk Bektas ise “Orman
Yanginlarini Tespit Eden ve Miidahale Siirecini Destekleyen
Otonom IHA” projeleriyle bronz madalyaya layik goriildii.
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3. Bahar Projesi Lansmani Moda Deniz
Kuliibi'nde Gerceklestirildi

1870 Egitim, Kultr ve Saglik Vakfi'nin uzun suredir uzerinde calistigi 3. Bahar Projesi'nin
Lansman Toplantisi, 22 Haziran 2026 tarihinde saat 19.00'da Moda Deniz Kulibi'nde
gerceklestirildi. Saint-Joseph Lisesi, SAJEV, Saint-Joseph'liler Dernegi ve 1870 Vakfi
mutevellileri ile camianin degerli isimlerini bir araya getiren davette, projenin kapsami ve
gelecek doneme iligkin hedefleri paylasildi.

Degerli Saint-Joseph Ailesi,

Camiamizin hem bugiiniine hem de gelecegine kalic1 bir deger kat-
ma heyecaniyla 22 Haziran 2026 tarihinde diizenledigimiz daveti-
mizde sizlerle bir arada olmak bizlere ¢ok biiyiik bir mutluluk ve gii¢
verdi. Saint-Joseph Lisesi, SAJEV, Saint-Joseph’liler Dernegi ve 1870
Vakf1 miitevellileri ile camiamizin degerli isimlerinin bu bulusmaya
gosterdigi samimi katilim icin her birinize ytirekten tesekkiir ederiz.

1870 Egitim, Kiiltiir ve Saglik Vakfi olarak, Saint-Joseph ruhunun
0 essiz birlestirici gliciine, vizyonuna ve hepimizi biz yapan ortak

degerlerimize simsiki bagliyiz.

Uzun siiredir lizerinde biiyiik bir 6zenle calistigimiz 3. Bahar proje-
miz; bildigimiz o dostluk ve giiven cemberinde, birbirimize omuz
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verecegimiz yepyeni bir yasam modelini temsil ediyor. Projemizin
adimlarini en saglam sekilde atabilmek adina tiim detaylar1 birlikte
degerlendirdigimiz bu bulusmada, sizlerden son derece ufuk agici
ve anlamli geri bildirimler aldik.

Gecenin sonunda hepimizin ortak inanciyla vardigimiz en giizel
sonug; bu kiymetli yasam merkezi projemizi biiyiik bir dayanigsma
Ornegi gostererek kendi 6z kaynaklarimizla hayata gegirme karari-
miz oldu. Bu yolda arsaVev ile yaptigimiz is birliginin camiamiza
sunacagi avantajlar, ihtiya¢ duydugumuz finansal destegin cok
degerli bir ilk adimi, adeta can suyu olacaktir.

Oniimiizdeki giinlerde 3. Bahar projemizin yepyeni adimlarini

ve heyecan verici gelismelerini sizlerle paylagsmak i¢in sabirsiz-
laniyoruz. Farkli lokalizasyonlarda arazi arayisimiz ilerliyor.

Bu projenin ingaat ve hayata gecirilmesi ve sonrasindaki isletme
modelleri ile ilgili projelerimiz bu konudaki uzman SJ’liler tarafin-
dan detaylari ile calisildi.

Biiytik bir sorumluluk bilinciyle iistlendigimiz bu projenin sade-
ce bir mekan degil; koklii baglarimizi daha da gii¢lendirecek ¢cok
kiymetli ve biiyiik bir “iyilik hareketine” doniisecegine yiirekten
inaniyoruz. Benzeri okul camialari arasinda bir ilk olacak olan bu
projeye diger frankofon okullar1t mezunlarindan da anlamli bir ilgi
oldugunu belirtmeliyim.

Birlikte ¢ok daha giicliiyiiz.
En icten sevgi ve saygilarimla,

Prof. Dr. M. Oncel Koca’79
1870 Egitim Kiiltiir Saglik Vakfi Yonetim Kurulu Baskant
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Okuldan Haberler

"Lk B

Ogrencimiz Kerem Bilgi, Gaziantep’te yapilan Okul Sporlar1 Fransizca Tiyatro Kuliibiimiiz, “Tevfik d’Or” Uluslararasi
Paletli Yiizme Tiirkiye Sampiyonasi’nda Frankofon Liselerarasi Tiyatro Festivali'nden iki 6diille
“50m Su Ustii” yarismasinda Tiirkiye 1.si déndii. “Masanin Altinda / L'Hiver sous la Table”, “En Iyi
“400m Su Ustii” yarismasinda Tiirkiye 1.si Oyun” 6diliinii kazanirken; 9. sinif 6grencimiz Ali Bugra
“100m Su Ustii” yarismasinda Tiirkiye 2.si oldu. Dere de “En Iyi Erkek Oyuncu” unvaniyla sahneden indi.
Ogrencimizi bu biiyiik basarilarindan dolay1 kutluyoruz. Tebrikler!

VEX Robotik takimimiz SJ Robotiques,
6-7 Haziran tarihlerinde Istinye
Universitesinde diizenlenen

VEX Robotics Off-Season Turnuvasina
katilim saglamistir. Mekanik, yazilim
ve PR alanlarinda calisarak maglarda
ilerlemislerdir. Turnuva sonucunda
takimimiz ikincilik derecesi elde ederek
Finalist Award 6diliini kazanmuigtir.

Istanbul’da diizenlenen Engin Sili Kupasi
Yelken Yarislarinda 68rencimiz Can Erden,
420 Genel 1.si

420 U17 Genel 1.si oldu

Bu giizel basarilari i¢in 68rencimizi
kutluyoruz.
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15 Haziran’da, kardes okulumuz Hatay’daki Bedii Sabuncu
ilkokulwnun yeni tiyatro salonunun ve Kiitiiphanesinin acilisini
gerceklestirmenin bliylik mutlulugunu yasadik.

Saint-Joseph Sosyal Farkindalik ve Dayanigma Kuliibii tarafindan
yiiriitiilen bu proje, Tiirkiye’de Fransizca egitim veren liselerin
katilimiyla diizenlenen Francobut etkinliginin ikinci edisyonunda
toplanan bagislar ve Belcika, Liege’de diizenlenen Maillots
Solidaires organizasyonunun kiymetli destegi sayesinde hayata
gecirilebildi.

Gectigimiz yil acilis1 yapilan yemekhanenin ardindan bu yeni
projeyle kardes okulumuzun 6grencilerine, 6g8renebilecekleri,
okuyabilecekleri, liretebilecekleri ve kendilerini gelistirebilecekleri
yeni yasam alanlar1 sunuluyor.

Boylelikle dayanismanin kimilerimizin hayatini kalici olarak
degistirebilecegini bir kez daha ispat eden, anlam dolu bir insancil
hikaye yazilmaya devam ediyor...

Tiirkiye Hava Sporlar1 Federasyonu
tarafindan diizenlenen Drone
Soccer Tiirkiye Sampiyonasi 2. Etap H AVA PORLARI
miisabakalari, 15-17 Haziran 2026’da . =9 N2
gerceklesti.

Egitimlerini Tech Drone League pilotlar1
Atakan Mercimek, Burak Mercimek ve
Burak Dede’nin verdigi Saint-Joseph
Lisesi Les Voltraniques takimi 3.’liik elde
ederek bir basariya daha imza attilar.

Basarilarinin devamini dileriz.

ABD’nin Unlii “Kopek Baliklarinin Diinyasi” Sergisi
Saint-Joseph Lisesi'nde Ziyaretcilerle Bulustu

New York’taki American Museum of Natural History’de milyon-
larca ziyaretgiyi agirlayan “Kopek Baliklarinin Diinyas1” sergisi,
Istanbul Ozel Saint-Joseph Fransiz Lisesi’nde ziyaretgilerle
bulustu. Ziyaretciler, 8 Mayis 2026’ya kadar deniz alt1 atmosfe-
rinde egsiz bir deneyim yasama firsat1 buldu.

9. sinif 6grencimiz
Cagin Aras Gakir Ozel
Saint Benoit Fransiz
Lisesinin Frankofon
okullar arasinda
diizenlemis oldugu
“Zaman” temal1
oykii yarigmasinda
ikincilik 6diilini
almaya hak
kazanmuistir.
Ogrencimizi
kutluyoruz.
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Ogrencimiz Eda Beyter, Okul

Sporlar Yiizme Geng Kizlar istanbul
Sampiyonasi’'nda 50 metre kurbagada
2’nci, 100 metre kurbaga ve 200
metre kurbaga branglarinda 3’iincii
olmustur.

Ayrica Eda Beyter, Deniz S6zen, Ecesu

Secki, Ida Dograyan, Beren Nazlioglu, JSAINT
Ece Basaran ve Nil Erbag’tan olusan OSEPH 4
FRANSIZ LISESI]

yilizme takimimiz, elde ettikleri
derecelerle Tiirkiye Sampiyonasi’na katilmaya hak kazanmistir.

Sporcularimizi ve takim sorumlusu 6gretmenimiz Giilen Erman’i
kutluyor, takimimiza Tiirkiye Sampiyonasi’nda basarilar
diliyoruz.

9. sinif 6grencimiz ida Dograyan, Artistik
Yiizme Tirkiye Sampiyonasinda,
comen(13-15/gencler) yas grubu diiet
kategorisinde 2.1ik (glimiis madalya)
junior(15-19/gengler) yas grubu diiet
kategorisinde 2.lik (giimiis madalya)
senior(15+/biiyiikler) yas grubu diiet
kategorisinde 2.1ik (glimiis madalya)
comen(13-15) yas grubu figiir
kategorisinde 6.1k

dereceleri elde etti.

Ayrica dgrencimiz ida Dograyan bu basarilariyla tekrar milli
takima secilme hakki kazanmuisgtir.

Ogrencimizi kutluyoruz.

& QUL Yiizme Geng Kiz Takimimiz,
GENGLER crmmim.mw. Bolu’da diizenlenen OKkul Sporlari
Gengler Tiirkiye Sampiyonasi

07-10 OCAK 2026
! 80“{ se**"" Grup Yarnigmalari’'nda takim
' halinde 2. oldu.

L

Bu derecesiyle Tiirkiye
Sampiyonasi Finalleri’ne
katilma hakki kazanan geng
kizlarimizi ve takim sorumlusu
Ogretmenimiz Giilen Erman’i
goniilden kutluyoruz.

P e &,
S5, ISTANBUL - KADIKOY
& .
SN CAINT

Tohum O't.izm Vakfi ve N NECATIBEY ILKOKULU
Istanbul Ozel Saint-Joseph

Fransiz Lisesi’nin Destegiyle
Atasehir’de Ozel Egitim Sinifi
Yeniledi

Tohum Otizm Vakfrnin Milli s '8 P
Egitim Bakanlig is birligiyle yiiriittiigli “Her Sinif Bir Tohum”
projesi kapsaminda, Istanbul Ozel Saint-Joseph Fransiz Lisesi’nin
destegiyle Istanbul Atagehir Necatibey ilkokulu'ndaki 6zel egitim
sinif1 yenilendi. Yenilenen sinif, proje kapsaminda bugiine kadar
hayata geg¢irilen 222. sinif oldu.

10. sinif 6grencimiz Ayse Sehirli’nin
Tiibitak 7. Lise Ogrencileri Arastirma
Projeleri Yarigmasi i¢in hazirladigi
proje, 29.739 proje bagvurusu icinden
yapilan 6n degerlendirme sonucunda
ilk 1.200 proje icinde secilerek

bolge yarigmasina katilmaya hak
kazanmistir. 9-12 Subat 2026 tarihleri
arasinda yapilmakta olan bolge
yarigsmalarinda kendisine basarilar
dileriz.

Ogrencimiz Eda
Beyter, Sanliurfa’da
diizenlenen
Okul Sporlart
Gencler Tiirkiye
—rl\ Sampiyonasi’nda 50
Kﬂﬂ\_ metre Kurbagalama

bransinda Tiirkiye 3.’sii

JgglggH olmustur. Ogrencimizi
- i i bu 6nemli bagarisindan
|
— LISES) dolay1 tebrik ediyoruz.

uzerinden yiirtitilmustiir.

TUBITAK 2204-A Lise Ogrencileri Aragtirma Projeleri Yarismasi Bolge Sergisi’nde 3.’liik derecesi elde
eden Kadikdy BILSEM ekibinde yer alan Hazirlik sinifi 6grencimiz Elif Kurmalr’y: tebrik ederiz.

Ekip tarafindan yiiriitiilen proje; 6zel yetenekli 68rencilerin eko-anksiyete diizeylerini tespit etmeyi
ve potansiyellerini tam olarak ortaya koyamama durumlarini, eylemsizlik ve ¢aresizlikten ¢evre dostu
davraniglara dontistiirmeyi hedeflemektedir. Oyunlastirma temelli egitim materyalleriyle desteklenen

calisma, MEB’in “Yesil Vatan” temasiyla uyum gostermektedir.

Proje kapsaminda 400 6zel yetenekli/iistiin potansiyelli 6grenciye ulasilmis ve arastirma bu evren

Ogrencimizi ve emegi gecen ekibi kutluyor, basarilarinin devamini diliyoruz.



Ogrencimiz Lara
Cirpin, Okul Sporlari
Snowboard Geng Kiz B
kategorisinde istanbul
1.si olmustur. Kendisini
yiirekten tebrik ediyor,
basarilarinin artarak
devam etmesini
diliyoruz.

.smum m s

JOSEPH
FRAHSIZ LISESI

“Her Sinif Bir Tohum” ile

10 Yilda 10 Simif

2015 yilindan bu yana Sosyal
Farkindalik ve Dayanigsma
Kuliiblimiiz 6nciiligiinde,
Tohum Otizm Vakfi’'nin “Her
Sinif Bir Tohum” projesine
destek veriyoruz. Otizm
Spektrum Bozuklugu tanisi
almis cocuklarin 6zel egitim
yoluyla topluma bagimsiz
bireyler olarak kazandirilmasini
amaclayan bu proje
kapsaminda; devlet okullarindaki 6zel egitim siniflarinin egitim
materyalleri ve teknolojik altyapilarinin yenilenmesine, 6gretmen
ve veli egitimlerine katki sagliyoruz. Bu is birligi sayesinde Subat
2026’da Hatay / Defne’de iki 6zel egitim sinifinin yenilenmesine
vesile olduk. Bugiin, Tohum Otizm Vakfi ile birlikte 10 yilda 10.
Ozel egitim sinifini yenileyerek agmanin mutlulugunu yasiyoruz.

ihtiyac duyulan bélgelerde yeni dzel egitim siniflarinin
yenilenmesine katki sunmayzi siirdiirmeyi hedefliyoruz.

Ogrencimiz Kerem Bilgi,
Okul Sporlari Paletli Yiizme
Istanbul Sampiyonasi’nda
400 metrede 2., 100 metre
ve 50 metrede 3. oldu.
Kendisini tebrik ediyor,
basarilarinin devamini
diliyoruz.
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9.s1nif 6grencilerimiz Elif
Erginsoy, Asya Avasin
Sarsilmaz ve Mehmet Kuzey
Habesoglu, Tarih Vakfi
tarafindan diizenlenen
“Gengler Tarih Yaziyor - Aile
Tarihimi Yaziyorum” makale
yarigmasina se¢ildi.

Metrohan’da gerceklestirilen
atdlye calismalarinda aile
tarihi ve sozlii tarih yontemleri
uzerine calisan 6grencilerimiz, gonullu Ogretmenler esliginde
kendi aile hikayelerini kaleme aldilar.

Ogrencilerimizi tebrik ediyor, emek veren dgretmenlerimize
tesekkiir ediyoruz.

Ogrencimiz ilke Eksi,
Romanya’da diizenlenen “Bellu
Memorial Cup” yarismasinda
“Basic Novice 1” kategorisinde
Tiirkiye’yi temsil ederek giimiis
madalya kazandi.

Kendisini bu gurur verici
basarisindan dolayi tebrik ediyor,
basarilarinin devamini diliyoruz.

11—, . ”
Diplama

sl BRY

Ogrencimiz ida Dograyan,
Artistik Yiizme Tiirkiye
Sampiyonasi’nda iki kategoride
elde ettigi derecelerle Tiirkiye
sampiyonu oldu.

Junior (15-19) yas grubu diiet
kategorisinde ve Senior (15+) yas
grubu diiet kategorisinde 1.1ik
elde eden 6grencimizi tebrik
ediyor, basarilarinin devamini
diliyoruz.

25-26 Mart tarihlerinde diizenlenen Okul Sporlar Bilardo il Birinciligi

Miisabakalari’nda

Erkeklerde 10. sinif 6grencimiz Alp KARABOCUOGLU sampiyon oldu.

Kizlarda ise 11. sinif 6grencimiz irem HABERVEREN ikinci oldu.
Erkeklerde madalya kazanan 68rencilerimiz:

1. Alp KARABOCUOGLU

2. Deniz Barig SAHIN

3. Egemen BILGIN

Kizlarda madalya kazanan 6grencimiz:

2. Irem HABERVEREN

Dereceye giren 0grencilerimiz Okullararasi Tiirkiye Bilardo

Sampiyonasi’na katilmaya hak kazandilar. Ogrencilerimizi kutluyoruz.
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Yeni Uyelerimiz

Mutlu Kutluel’73 - Mithendis
Kemal Dinger’82 - CEO

Can Sezer’89 - Baskan Yardimcisi
Mihran Teminyan’94 - Firma Ortag1

Alper Alko¢’94 - Yonetici

Tuba Tasgan’98 - Dijital Icerik Ureticisi

Sanem Ardalr’99 - Uriin ve Marka
Yoneticisi

Giil Kacmaz Evren’00 - Sigortaci
Beyza Yalmac¢’02 - Miithendis
irem Goksu’02 - Psikoterapist
Deniz idil Erdemli’02 - ic Mimar

Nesrin Karakas’02 - Matematik
Ogretmeni

Ceren Orun Erkmen’04 - Kreaktif Grup

Direktorii

Sezer Ustiingel’05 - Creative Director
Omer Bayman’08 - Avukat

Aysegiil Altan’08 - Mimarlik

Emre Oz¢elik’10 - Is Analisti

Sena Karslioglu’10 - Doktora Ogrencisi
Batikan Badur’10 - Hukuk

Yavuz inal’11 - Yonetici

Busra Acikelli Kuday’11 - Brand
Director

Furkan Ozyazgan’11 - Yonetici
Anil Kuleli’11 - Ozel Sektor
Burcu Dogruyol’12 - Mimar

Mert Karakaslar’13 - Avukat
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Berk Senem’14 - insaat

Ebru Nur Yavuz’15 - Yiiksek Mimar
Tung Oral’15 - Miidiir Yardimcist
Berke Geng¢aga’l5 - Hukuk Miisaviri
Zeynep Halicr’15 - Finans

Ece Kusman’16 - Assistant Marketing &
Communications Manager

Zeynep Naz Tizer’16 - ic Mimar
Zeynep AKtas’17 - Brand Specialist
Beren Askin’17 - Avukat

Kaan Uzel’17 - Genel Miidiir Yardimcist
irem Karaesmen’18 - Marka Uzmani
Doga Pinarl1 Dedebas’18 - Hukuk
Bora Arman Ohri’18 - Satis Uzmani

Ayse Yumrukeallr’19 - Analitik
Danigsman

Oykii Ersahin’19 - Hukuk

Mey Ozagar’19 - iletisim ve
Pazarlama

Tolga Turan’19 - Tedarik Miihendisi

Cenk Makara’19 - Is Gelistirme
Uzmani

Kamil Ardan Giilegyiiz’19 - Strateji
Danismanlig1

Bengisu Ozyuval1’19 - Trader

Rezzan Eda Tuncgay’19 - Satis Operasyon
Uzmani

Ecem Ercan’19 - Pazarlama ve Marka
fletisimi Uzmani

Ata Yigit Ozden’19 - Gida Sektorii

Cagla Kat’20 - Finansal Raporlama
Uzmani

Emirali Giingor’20 - CTO
Can Ergiil’20 - Hukuk
Baris Evirgen’25 - Ogrenci

Mert Giizelmeri¢’26 - Ogrenci
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Aramizdan Ayrilanlar (aralk-Agustos)

B Osman OzKkanli’83’nin annesi Sevgi Ozkanlh
B Fehmi Emre’59

H Urcun Canel’90’in annesi Samra Canel

H Erol Tezman’71’in babasi Selim Tezman

H Tanju Bogriin’66

B Ali Murat Ahman’77’1n babasi, Demet Ergiil Sun’97 ve
irfan Melih Sun’97’un dedeleri Mehmet Halit Ahman’46

H Denis Siret Yurtsever’70

B Osman Nuri Sengel’68’in esi Sevgi Sengel
B ikna Sariaslan’63

H Barbaros Enec¢’86

B Herman Minasyan’61

B Emekli Fransizca 6gretmenimiz isak Abudaram’in esi
Beki Abudaram

H Hasan Talat Hasekili’83’nin agabeyi Mehmet Nuri Hasekili

B Mert Yarangiimelioglu’95' nun babasi
Kamil Yaramgumelioglu

B Ali Eriil’82’{in babas1 M. Omer Eriil
B S. Ates Onal’76

B Giiray Erol’96’un babasi1 Haluk Erol
H Erdal Afsar’60

B Suat Yasa’37'nin oglu, iiyemiz Murat Yasa’70’nin kardesi,
mezunumuz ibrahim Sedat Yasa’72

M Yigit Aras’09’in babasi Prof. Dr Necdet Aras
B Ertugrul Edgii Arpacr’56

B Alper Sungur’95’un babasi Miijdat Sungur
M Giiray Erol’96’un babasi1 Haluk Erol

B Etkin Erbirer’77

B Hasan Talat Hasekili’83’nin agabeyi Mehmet Nuri Hasekili

Barbaros Enec’86

Moris Cittone’92’nin babasi Albert Cittone

Osman Ataman’85’1n kardesi Emel Ataman

Dehan Mehmet Yazic1’82°nin ve Istanbul Saint-Joseph Fransiz
Lisesi’nde 6gretmenlik yapmis olan Hande Yazici Savaskan’in

babasi Dr. Osman Yazici

2019 - 2024 yillar1 arasinda okulumuzda Grafik Tasarim Uzmani
olarak calisan Inci Asli Ozel’03

Osman Ataman’85’1n kardesi Emel Ataman

Okulumuzda miidiir yardimcilig1 ve miizik 6gretmenligi
gorevlerinde bulunmus Sayin Ali ihsan Aymak

Ali Esat Cavuslar’96’un babasi Mehmet Cemil Cavuslar
Orhan Sanus’82’un annesi Inci Tabaklar

Metin Tam’75

Ali Esat Cavuslar’96’un babasi Mehmet Cemil Cavuslar
Tarkan Aymen’88’in annesi Giilen Aymen

Erdem Giines’93’in annesi Prof. Dr. Filiz Giines

Burhan Giiclii Ucer’91’in annesi Dilek Ucer

Dr. Kerim Kazgan’81'in annesi Prof.Dr. Giilten Kazgan
Ece Celebioglu’00'nun esi Osman Safak Albayrak

Bahar Gokten’04
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Soldan Saga; 1. Osmanli siivarileri tarafindan kullanilan, mizrak biciminde bir tiir savas aleti - Bir tiir iskambil oyunu. 2. Culdan yapilmis ¢adir - Osmanli Devleti
déneminde vergi memurlarinin arazilerin yiiz dl¢timlerini yazdiklar defter - Kalici olan. 3. Kiskag biciminde igne - Oliimlii - Uzerine resim yapilan, gerdirilmis
keten, kenevir veya pamuklu kaba kumas. 4. Azot elementinin simgesi - Evde beslenen kus, kedi, kdpek vb. hayvan - Kuramsal. 5. Dogustan beri gecen ve yil birimi
ile dlciilen zaman - Degisik 1irkta ana babadan dogmus olan kimse - Bizmut elementinin simgesi. 6. Amerikalilara 6zgii olan - Bat {ilkelerinde baron ile kont arasinda
bir soyluluk unvani. 7. Dokuma, deri, kenevir vb. maddelerden yapilan yassi ve enlice bag - Nehirlerde genellikle nakliye isinde kullanilan, diimen yerinden kiirekle
sevk edilen, lizeri ince ziftle kaplanmuis bir tiir ince donanma gemisi - Anadolu Ajansi’nin kisa yazilis1. 8. Sirnak iline bagli ilcelerden biri - Germanyum elementinin
simgesi - Urenin idrarla cikmayip kanda birikmesi sonucu ortaya cikan hastalik. 9. flac - Bir madde iizerinde yapilan kimyasal islemler sonucu elde edilen bir baska
madde - Sayarak yoklama yapma. 10. Giicenilen bir durumda, acikca konusmak yerine farkli sdz ve hareketlerle yapilan tavir - Bir siis ignesi tiirii - Faiz. 11. Bir
ylizeyde boy sayilan iki kenar arasindaki uzaklik, genislik - Elektrik enerjisini kimyasal enerji olarak depolayan, istenildiginde bunu elektrik enerjisi olarak veren
cihaz - Kisinin kendisinin verdigi 6zgiir karar. 12. Su gecirmeyen kumastan yapilmis, ici elyaf veya tiiylii kumasla kaplanmis, genellikle baslikl bir tiir sisme spor
ceket, mont veya yelek - Telliir elementinin simgesi - Bir bellegin icindeki en kii¢iik veri tutma birimi. 13. Topugu ile ayak ucu ayni diizlemde olan, topuk yiikseltisi
bulunmayan kadin ayakkabisi - Kizartilmig ve halka seklinde dogranmis patateslerin iizerine kavrulmus et ve pirincin eklenerek pisirilmesi ve tencerenin servis
tabagina ters ¢evrilmesiyle yapilan bir tiir yemek. 14. Hitit - Sarhos, ayyas kimse - Voltamper’in simgesi - Bir halat olusturan biikiilmiis lif demetlerinden her biri.
15. ipek veya ipekle pamuk karisimi bir tiir cizgili kumas - Yaklasik {ic santimetre genisliginde yumusak koseli serit.

Yukaridan Asagiya; 1. El ile bir tiir dantel 6rmek i¢in kullanilan silindir bicimli arac - Birbirine bag basa, yan yana ve taban tabana olmak {izere ters bicimde basilmig
iki pul. 2. Cok sisman, asr1 kilolu - Gagdas - Tanritanimaz. 3. Un - Padisah, sadrazam, vezir vb. devlet erkaninin giydigi, iizerine beyaz tiilbent sarilan, tepesi diiz,

st kismi daha genis kavuk - Madenleri toz haline getirmeye yarayan kii¢iik celik havan. 4. Sarmal bi¢ciminde olan - Ekmek kirintisina bulanarak yapilan kizartma.

5. Aktinyum elementinin simgesi - inilti - Gogunlukla bir direkli, ince gdvdeli yelkenli. 6. Cogunlukla boyacilikta kullanilan petrol tiirevlerinden bir tiir mineral yag
-Cop - fran’in plaka isareti. 7. irlanda Cumhuriyet Ordusunun kisaltmasi - Seriiven - Nakit para disinda belirlenmis bir mal veya esya olarak verilen. 8. Hindistan’dan
ciktiklari sdylenen, diinyanin cesitli yerlerinde yasayan bir topluluk - Giilgillerden beyaz cicekli bir agac. 9. Yapilan is - Fisek koymaya yarayan boliimii silindir
biciminde ve namlu gerisinde olan, tek parcadan olusmus, alt1 tane figsek alan tabanca. 10. Yiiziin rengi, bet beniz - Cok fazla s6z - 11. Bassaglig1 - Doniim. 12. Testi
yapilan, yesil renkli toprak - Delgi veya kii¢iik torna ¢evirmek i¢in kullanilan ok yay1 bicimindeki arac. 13. Uzerinde su musluklar1 bulunan; porselen, emaye, sacdan
yapilmis; el, yiiz, bulasik yikamaya yarayan cukur yer veya esya - Diisiince - Koku. 14. Orta Dogu, Uzak Dogu, Orta Amerika ve Gliney Amerika’da kullanilan, seramikten
yapilmisg bir tiir fliit - Piroksenlere yakin, siyah, esmer, yesil renkli bir silikat grubu. 15. Enine ve boyuna motifleri olan, daha ¢ok yolluk olarak kullanilan kilim - Giysinin
icine konulmak iizere hazirlanmus kiirk pargasi - Kumasla astar arasina konularak giyecegin dik durmasini saglayan kolali bez.
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. PARCOURS PRO S
MENTORLUK PROGRAMI

PROGRAMIN AMACLARI:

+ Belirli bir konuda destege ihtiyaci olan mentoré’lerle, o konuda deneyimli mentorlari
bir araya getirmek,

- 4B

+ Mentoré’nin amacina ulagsmasi icin mentoruyla birlikte bir plan yapmasini ve bu plani hayata
gecirmesini desteklemek.

ONEMLI BILGILER:
+ Programa degisik konularda hem mentor hem de mentoré olarak katilabilirsiniz.

+ Belirli bir konuda destege ihtiyaci olan mezunlarimiz ve 6grenci kardeslerimiz mentoré olabilir.

+ Uzmanligi olan konularda mentor olmak isteyen tiim Saint Joseph'liler mentor olabilir.
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